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ARGUMENT

Prezentul raport urmareste sa prezinte succint actiunile derulate in Scoala Gimnaziala ,,lon
MARES” Vulcana-Bai, asa cum s-au dezvoltat din obiectivele Planului managerial pentru anul scolar
2024-2025, din Planul operational pe anul scolar 2024-2025 si din obiectivele strategice cuprinse in
Proiectul de dezvoltare institutionala al scolii, valabil pentru perioada 2020-2025. De asemenea, acest
raport de activitate a fost Intocmit pe baza rapoartelor intocmite de responsabilii diferitelor comisii
metodice si tematice, precum si pe baza datelor statistice furnizate de serviciul Secretariat.

Concluziile obtinute constituie premisa optimizarii atat pentru documentele strategice — Planul
de dezvoltare institutionald pentru perioada 2025-2030, cat si pentru Planul operational din anul scolar
2025-2026.

PROVOCARI SI REUSITE ALE INVATAMANTULUI DIN SCOALA GIMNAZIALA
,Jon MARES” VULCANA-BAI

Intr-un peisaj educational aflat in continui schimbare, Scoala Gimnaziald ,,Jon Mares” din
Vulcana-Bii se evidentiaza printr-un echilibru atent intre traditie, inovatie si adaptare. In pofida
provocarilor majore intampinate in ultimii ani, institutia si-a mentinut directia catre excelentd, obtinand
rezultate de exceptie si recunoastere la nivel national.

Performante deosebite ale elevilor

Unul dintre cele mai mari atuuri ale scolii ramane performanta elevilor. Rezultatele obtinute la
concursuri si olimpiade scolare, atat la nivel judetean, cat si national, reflectd nu doar potentialul
copiilor, ci si munca sustinutd a cadrelor didactice. Implicarea in activitati extragcolare si proiecte
educationale contribuie la dezvoltarea unui profil de elev complet, creativ si responsabil.

Recunoastere nationali: Ordinul ,,Meritul pentru Invitimant” in grad de Cavaler

Anul acesta, scoala a primit o distinctie deosebit de valoroasa din partea Administratiei
Prezidentiale: Ordinul ,,Meritul pentru invitimant” in grad de Cavaler — o confirmare oficiali a
contributiei remarcabile aduse educatiei din Romania. Aceastd recunoastere incununeaza ani de
eforturi sustinute si dedicare din partea intregului colectiv.

Titlul ,,Scoala Europeana” 2024

Ca urmare a participdrii constante in proiecte educationale cu dimensiune europeana, institutia
a obtinut in 2024 prestigiosul titlu de ,,Scoald Europeana”, acordat de Ministerul Educatiei. Aceasta
distinctie atestd calitatea activitatilor desfasurate in cadrul scolii si angajamentul fatd de valorile
europene: colaborare, diversitate, inovatie si incluziune.

Colaborari strategice pentru siguranta si dezvoltarea elevilor

In vederea asigurarii unui mediu educational sigur si favorabil dezvoltirii personale, scoala
desfasoara parteneriate durabile cu institutii precum:

Politia Siguranta Scolara
Biroul Antidrog

Tribunalul Dambovita
Administratia publica locala
Asociatiile de parinti

Aceste colabordri faciliteazd prevenirea comportamentelor de risc si intdresc relatia dintre
scoald, familie si comunitate.

Modernizare prin PNRR: Educatie digitala si spatii moderne

Gratie fondurilor obtinute prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), scoala a
beneficiat de dotari moderne, care au transformat fiecare sala de clasa si grupa de gradinita:

o Table interactive si echipamente digitale

e Mobilier ergonomic nou

o Medii de invatare adaptate cerintelor actuale

Aceste investitii contribuie semnificativ la digitalizarea Invatamantului si la cresterea
atractivitatii actului educational.

Provocari persistente: Disciplind, personal si restructurari

Totusi, nu lipsesc provocarile. Printre cele mai presante se numara:



e Problemele de disciplini si comportament manifestate in randul unor elevi, care necesita
interventii sustinute din partea cadrelor didactice si a partenerilor institutionali.

o Restringerea activititii si comasarea grupelor, in conformitate cu Legea nr. 141, care a
generat presiuni asupra structurii organizatorice si a continuitatii educatiei in ciclul prescolar.

o Lipsa cadrelor didactice de specialitate, ceea ce obliga unii profesori sa predea discipline
pentru care nu au formare corespunzatoare, afectand astfel coerenta si calitatea actului educational.

Meritele nu ar fi posibile fara efortul conjugat al tuturor factorilor educationali: familie,
scoald, comunitate locala.

Scoala noastra, scoala comunei, scoald pentru fiecare, a fost si va ramane pentru elevi, ale
caror caractere sunt modelate de noi, profesorii, strajerii la bunul mers al educatiei.

MISIUNEA SI VIZIUNEA SCOLII

Misiunea scolii: Scoala Gimnazialda ,lon MARES” Vulcana-Bai, Scoala noastrd, scoala
comunei, scoald pentru fiecare, urmareste asigurarea de sanse egale pentru toti, formarea
personalitatii creative a elevilor, asigurand o pregatire de calitate, bazatd pe cunostinte de cultura
generald si formarea de competente care sd le permitd elevilor continuarea studiilor in Tnvatamantul
secundar.

Viziunea scolii: Intr-o societate dinamici, moderni si europeani, axati pe o dezvoltare
durabila, in care explozia informationald este la mari dimensiuni, scoala raméne factorul esential in
formarea resursei umane si a competentelor cheie stabilite de Comisia Europeand.

CAPACITATE INSTITUTIONALA

DATE DE IDENTIFICARE A SCOLII:

Denumirea unititii de invatamant: SCOALA GIMNAZIALA , JON MARES” VULCANA-BAI
Unitate de Tnvatamant din sistemul de stat

Adresa: Str. A.I. CUZA, nr.85, Vulcana-Bai, Cod postal: 137535

CIF: 29144101

E-mail: vulcanabai@scolidb.ro

Web: http://scoalavulcanabai.ro

STRUCTURI INSTITUTIONALE SI MANAGERIALE
DIRECTOR: prof. Rodica DOBRESCU
COORDONATOR DE PROIECTE SI PROGRAME: prof. Nadia-Alina DUMITRESCU

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Numarul membrilor consiliului de administratie pentru Scoala Gimnaziala ,,Jon MARES”
Vulcana-Bai a fost stabilit de catre Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, prin Hotararea nr. 33 din 28.08.2024, acesta fiind de 7 membri.

Astfel, in urma alegerilor din cadrul consiliului profesoral, al Comitetului reprezentativ al
parintilor si a desemnarii de cdtre autoritatile locale a reprezentantilor, Consiliul de administratie al
Scolii Gimnaziale ,,Jon MARES” Vulcana-Bai a avut urmétoarea componenta:

1. Rodica DOBRESCU, director — presedinte;

Elena NECULAESCU - membru, reprezentant al cadrelor didactice;
Maria-Manuela GHEORGHE - membru, reprezentant al cadrelor didactice;
Dionisie BURCA — membru, reprezentant al primarului;

Pr. Constantin MILEA — membru, reprezentant consiliul local;
Petruta-Cristina FASIE — membru, reprezentant al parintilor;

Ionela SAVU - membru, reprezentant al parintilor;

8.  Octavian-George DINCA, lider sindical — observator;

Secretarul consiliului de administratie ales de catre Consiliul profesoral a fost prof. Silvia
CRUCERU.
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Consiliul de administratie si-a desfasurat activitatea in conformitate cu atributiile si
responsabilitatile stabilite prin actele normative in vigoare, intrunindu-se in 11 sedinte ordinare si 12
sedinte extraordinare, adoptand un numar de 23 de hotarari.

COMPONENTA CONSILIULUI PROFESORAL:
1. Rodica DOBRESCU, director — presedinte
2. Maria-Iuliana MIHAI

3. Alina-Vasilica PETRESCU

4. Elena NECULAESCU

5. Maria-Manuela GHEORGHE

6. Nadia-Alina DUMITRESCU

7. Valeria-Stefania NEMUT

8. Silvia CRUCERU

9. Sorina-Vanessa PIRVU

10. Octavian-George DINCA

11. Raluca-Elena CIRNARU

12. Denis-Rebeca PREDA

13. Gabriela STINGACIU

14. Aura-Maria STANCESCU

15. Viorica MIHALACHE

16. Vasile RADA

NIVELURI DE iNVATAMANT

Niveluri de invatdmant in anul scolar 2024-2025;
* prescolar;

* primar;

* gimnazial;

POPULATIA SCOLARA

Efectivele de elevi pe nivel la inceputul anului scolar 2024-20245

In anul scolar 2024-2025, la Scoala Gimnaziali ,,Jon MARES” Vulcana-Bii a functionat un
numar de 13 de formatiuni de studiu, distribuite in gradinitele arondate (4 grupe) si in cele doua scoli
(4 clase de gimnaziu si 5 clase de primar). Efectivul total de elevi si prescolari inscrisi la inceputul
anului scolar a fost de 194, 1ar la sfarsitul anului scolar 192.

Distributia acestor elevi pe cicluri si pe numar de clase este urmatoarea:

Invatamant prescolar:

Nr. crt. Grupa Nr. grupe | Nr. prescolari Observatii
1 13 Gradinita cu program normal
. »Alba ca Zapada” Vulcana-Bai
1 Grupa mica < qe s
1 13 Gradinita cu program normal
Paradisul copiilor Vulcana de Sus
1 13 Gradinita cu program normal
1 Grupa mijlocie- »Alba ca Zapada” Vulcana-Bai
mare 1 12 Gradinita cu program normal
Paradisul copiilor Vulcana de Sus

Invatamant de zi primar si gimnazial:

Clasa Nr. clase Nr. elevi Observatii
Clasa pregatitoare 1 13
Clasal 1 19
Clasa all-a 1 16
Clasa a Ill-a 1 12




ClasaalV-a 1 15
Clasaa V-a 1 20
Clasa a VI-a 1 19
Clasa a VII-a 1 15
Clasa a VIII-a 1 14

In fiecare an numarul de elevi este mai mic, scaderea continud, iar cauzele sunt multiple:
scaderea natalitatii, migratia spre oras, migratia locuitorilor in strdindtate, ceea ce are drept consecinta
imediatd comasarea claselor din cele douad scoli, respectiv invatdmant simultan asa cum prevede Legea
nr. 141/2025.

RESURSE UMANE

Personalul didactic de conducere
Director: Rodica DOBRESCU, profesor titular, gradul I

Corpul profesoral:

Nr. . Statut/grad Functia / Invatator/Educ
Numele si prenumele . . . ator/
crt didactic Specialitatea .
Diriginte
< titular/gradul Prof. pentru inv. .
L VODA Sara didactic | prescolar/Educator Grupa micd
5 MIHAT Maria-Tuliana tljcular{ gradul Prof. pentru inv. Grupa mijlocie-
didactic I1 prescolar/Educator mare
3 PETRESCU Alina- titular/gradul Prof. pentru 1inv. Grupa mici
) Vasilica didactic I prescolar/Educator ftpa mic
4 NECULAESCU Elena tljcular/‘ gradul Prof. pentru 1inv. | Grupa mijlocie-
didactic I prescolar/Educator mare
5 GHEORGHE Maria- titular/gradul Prof.  pentru finv. Precititoare
] Manuela didactic I primar/Invatator &
6 DUMITRESCU Nadia- | titular/gradul Prof.  pentru finv. Clasa I
] Alina didactic I primar/Invatator
. titular/gradul Prof. pentru inv.
7. DOBRESCU Rodica . . . ST Clasaall-a
didactic I primar/Invatator
NEMUT Valeria- titular/gradul Prof. pentru 1inv.
8. Stefania didactic | primar/Invititor Clasa a Ill-a
9. | CRUCERU Silvia titular/gradul Prof.  pentru inv. | 0o 1v-a
didactic [ primar/Invatator
10. | PIRVU Sorina-Vanessa tljcular(gradul Prqusqr Educatie Clasaa V-a
didactic | fizica si sport
1. DINCA Octavian- tljcular( gradul Prof. Matematica Clasa a Vi-a
George didactic |
12. | CIRNARU Raluca-Elena tljcular(gradul Prof.‘ Geografie- Clasa a VII-a
didactic [ Istorie
13. | PREDA Denis Rebeca tljtular(gradul Prof. Limba englezd Clasa a VIII-a
didactic [
14. | STINGACIU Gabriela | itular/gradul Prof. ~~ Limba i
didactic I literatura romana
15 STANCESCU Aura- titular/gradul Prof. Limba franceza
" | Maria didactic definitiv
16. | MIHAI Narcis-Catalin | Utvlar ~ /gradul | Prof. Religie
didactic I
17 POPESCU Ceristian- titular/gradul titular ~ fard  ore
"~ | Constantin didactic definitiv catedra la scoala




noastra
suplinitor Prof. Chimie-Fizica
18. | POPA Ileana-Ramona calificat/gradul
didactic I
suplinitor calificat - | Prof. TIC
19. | RADA Vasile pensionar/gradul
didactic I
suplinitor Prof. Muzica
20. | MIHALACHE Viorica calificat/gradul
didactic definitiv
71 DRAGOMIR Maria- suplinitor Prof. Biologie
" | Simina calificat/debutant
POPESCU Gabricl- suplinitor Prof. ‘ Educatie
22. . calificat/debutant economico-
Victor .
financiara
23 SLEVOACA Onofrei- secretar
" | Sorin
24. | NEACSU Liana-Andreea admm}strator
; financiar
25. | ILINCA Liliana ingrijitor
26. | SPANU Olimpia ingrijitor
27. | CHITU Ionela ingrijitor
Posturi / norme didactice in scoala:
Indicator Total Prescolar Primar Gimnazial
- ngmér de posturi/norme 2 4 5 13
didactice
- numar posturi/norme ocupate cu 16 4 5 7
cadre didactice titulare
- numar posturi /norme ocupate 5 0 0 5
cu cadre didactice suplinitoare

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat

Gradul 1 Gradul II

Definitivat

Fara definitivat

22

16 1

3

2

Constatam cd din corpul profesoral de 22 profesori, 16 au gradul didactic I, 1 gradul didactic
IL, 3 deﬁl}itiv, 2 fara definitivare.
In anul scolar 2024-2025, 4 profesori au avut gradatie de merit.

Distributia pe grupe de vechime

in Invatamant 2

BAZA MATERIALA - Spatiile scolare, auxiliare si administrative

Scoala Gimnaziala ,,Jon MARES” Vulcana-Bai



Sali de clasa 5
Cabinet informatica
Cabinete 3 Sala de proiect Erasmus+
Cabinet de asistenta psihopedagogica
Biblioteci 1 5000 volume
o Secretariat-Cabinet director
Birouri 2 .
Cancelarie
Arhiva 2 Arhiva scolii
Grupuri sanitare 4
Sala de educatie fizica si sport 1 67,13 m?

Scoala Gimnaziala ,,Viad TEPES” Vulcana de Sus

Sali de clasa 5
Laboratoare Laborator informatica
Biblioteci 1 3.000 volume
) ) Secretariat-Cabinet director-Cabinet de asistentd
Birouri 2 . L ’
psihopedagogica
Grupuri sanitare 3
Sala de educatie fizica si sport 1 49 m?

Dotari

Mijloacele didactice si echipamentele functionale existente in dotarea scolii sunt:

e 30 calculatoare donate de Asociatia ATELIERE FARA FRONTIERE (15 calculatoare la
Scoala Gimnaziald ,,Vlad TEPES” Vulcana de Sus si 15 calculatoare la Scoala Gimnaziald ,,Ion
MARES” Vulcana-Bii). In urma dotirii prin proiectul PNRR a laboratorului de informatici de la
Vulcana-Bai cu calculatoare, cele 15 calculatoare au fost transferate la laboratorul de informatica de la
Scoala Gimnaziala ,,Vlad TEPES” Vulcana de Sus

e 3 table Smart

e 12 laptop-uri (din acestea multe sunt Tnvechite si sistemul de operare nu mai proceseaza la
standarde minimale)

e 6 videoproiectoare

¢ 3 imprimante alb-negru

¢ 1 multifunctionala profesionala

e 10 tablete donate de SOCERAM SA

e 2 laptop-uri date in comodat de catre ISJDB

¢ 18 tablete date in comodat de catre ISJDB

e 1 camera de supraveghere pentru sustinerea EN VIII

e [ laptop pentru activitatea manageriala

Prin proiectul PNRR, Pilonul VI Politici pentru noua generatie, Componenta C15 Educatie
Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe, scoala noastra a fost dotatd cu echipamente digitale si mobilier
astfel:

1 Display interactiv (Tabla interactiva) + Suport mobil 1
2 Sistem all in one + licente Windows + Office 16
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Scaner documente, portabil

3 Laptop 1
4 Sistem sunet 1
5 Multifunctionala 1
6 Camera videoconferinta 1
7 Router Wi Fi 1
8 1
9 1

Microfon ambiental

1 Catedrd/Masa profesorului si scaun 1
2 Pupitru individual cu scaun, reglabil pe inaltime 16
3 Cuiere 2
4 Dulapuri individuale pentru elevi 16
5 Dulap pentru depozitarea materialelor didactice 1
6 Suport pentru prezentare planse 1
7 Tabla magnetica 1

1 Display interactiv (Tabla interactiva) + Suport mobil 14
2 Laptop 14
3 Sistem sunet 14
4 Multifunctionala 14
5 Camera videoconferinta 14
6 Scaner documente, portabil 14

1 Catedra/Masa profesorului si scaun 5
2 Pupitre individuale cu scaune, pentru elevi, modulare si reglabile pe inaltime 100
3 Cuiere 10
4 Tabla magnetica 5
5 Dulapuri individuale pentru elevi 100
6 Dulap pentru depozitarea materialelor didactice 5
7 Suport pentru prezentare planse 5

1 Catedrd/Masa profesorului si scaun 5
2 Pupitru individual cu scaun, reglabil pe inaltime 100
3 Cuiere 10
4 Dulapuri individuale pentru elevi 100
5 Dulap pentru depozitarea materialelor didactice 5
6 Suport pentru prezentare planse 5
7 Tabla Magnetica 5

1 Scaune 80

2 Mese (pentru 4 copii), pe grupe 20

3 Dulap pentru jucarii/materiale specifice centrelor de activitate (Constructii, 4
Arta, Stiintd, Joc de rol, Bibliotecd)

4 Biblioteca de Tndltime joasa cu rafturi deschise, de preferat oblice 4




6 Catedrd/Masa profesorului si scaun 4
7 Tabla magnetica 4
8 Cuiere 4

Display interactiv (Tabla interactiva) + Suport mobil
Laptop

Sistem sunet

Echipament digital pentru dotare laborator Biologie

D[ |W|=
—_ | — | —_ —_

LABORATOR STIINTE MULTIDISCIPLINAR BIOLOGIE
1 Masa de laborator pentru 2 elevi 12
2 Masa de laborator pentru profesor 1
3 Scaun ergonomic pentru profesor 1
4 Scaun ergonomic pentru elevi 24
5 Dulap pentru depozitarea materialelor didactice 1
6 Masa cu sertare pentru echipamente I'T/audio video 1
7 Dulap vitrina pentru mulaje, colecti 1

1 Instrumente pentru observatii microscopice si macroscopice, experimente de 1
fiziologie

) Instrumente pentru observatii microscopice si macroscopice, experimente de )
fiziologie

Mobilier

Dulap securizat din lemn, cu 2 usi

Etajerd cu 2 usi si 4 nise

Masa individuala (trapez/ dreptunghiulard)

Scaune stivuibile din material lemn

Birou

Scaun ergonomic birou

Tabla magnetica

Fotoliu cu suprafata usor de igienizat

Fotoliu minge / gonflabil piele eco umplut cu perle polistiren

O NN [W[N|—

NN | === N[N |—

—_ | —
— O

1 | Laptop 1
2 | Display interactiv (tabla interactiva) + suport 1
3 | Boxa portabila 1
4 | Multifunctionala 1

EFICACITATE EDUCATIONALA

Managementul procesului de predare — invatare — evaluare. Practici si strategii manageriale

Activitatile de predare, invatare si evaluare au fost proiectate individualizat, diferentiat in
functie de particularitdtile fiecarei clase si apoi discutate la nivelul comisiei pentru curriculum.



Profesorii au aplicat metode didactice centrate pe grup/elevi si au raspuns cererilor elevilor si parintilor
privind acordarea de sprijin in invitare. In acest sens, s-au organizat ore suplimentare pentru pregitirea
elevilor — acestea vizand in special examenele nationale 2-4-6-8, dar si programe remediale pentru
recuperarea decalajelor.

OFERTA CURRICULARA
Pentru anul scolar 2024-2025, Scoala Gimnaziala ,lon MARES” Vulcana-Bédi a pus la
dispozitia elevilor un curriculum cuprinzator. Pe langd disciplinele prevazute in trunchiul comun al
curriculum-ului national, scoala a pus la dispozitia elevilor optionale conform planurilor-cadru. Au fost
intocmite, de catre cadrele didactice propunatoare, programele scolare pentru disciplinele optionale.

Oferta curriculard pentru anul scolar 2024-2025, aprobatd de ISJDB:

Nr Domeniul/Aria Numele si prenumele Grupa/Clasa
) Denumirea CDS . - cadrului didactic la care
crt. ’ curriculara 8
propunétor propune CDS
Ma ingrijesc de mic, sa Om si societate/
1| ErYesc de i ., Educatie pentru VODA Sara Mica
cresc mare si voinic .
’ sanatate
2 ,In lumea povestilor” Limbd si co‘munl‘care‘/ MIHAI Maria-Iuliana Mare
’ Educarea limbajului
3 ,,Natura},' P rle’:[ cha Educatie ecologica PETRESC.:U Alina- Mica
copiilor! ’ Vasilica
4 ,,Cartea, prietena mea” Limba 1 cqmumc;are/ NECULAESCU Elena Mare
Estetic si1 creativ
5 ,,Enggsallln"lt;lsl’r’ough Limba si comunicare PREDA Denis-Rebeca Clasaa V-a
6 ,Muzica ne uneste” Arte MIHALACHE Viorica Clasaa VI-a
7 »Lectura E;;l;’l’hta‘glle de Limba si comunicare STINGACIU Gabriela Clasa a VII-a
8 ,My English Films” Limba si comunicare PREDA Denis-Rebeca | Clasa a VIII-a

De mentionat ca la ciclul prescolar, grupa mica, CDS-urile nu au fost aprobate de catre
inspectorul pentru educatie timpurie deoarece la grupa micd acesta nu se mai face.

REZULTATELE iINVATARII

Promovabilitate pe scoala si situatia scolara la sfarsitul anului scolar 2024-2025:

& . . | Veniti < . Note/ca
Inscrisi a . | Ramasi | Repe . .
’ in Plecati ’ . lificati
la scoala in la tenti la ve
Nr. Invata- incepu | ° . sfarsi sfarsi | Promo | Cori <
A in timpul ’ ’ . . | scazute
crt. mant tul . . tul tul vati genti
. | timpul | anului . . ’ ’ la
anului . anului | anului
anului | scolar purta
scolar ’ scolar | scolar
’ scolar ’ ’ re
1. Primar 75 2 3 74 0 74 0 0
2. | Gimnazial 68 1 0 69 0 69 4 1
3. Prescolar 51 0 2 49 0 49 0 0
4. Total 194 3 5 192 0 192 4 1
o Corigenti la:
v o materie — 1 elev (V), 2 elevi (VI)
v 2 materii — 1 elev (VI)
o Note scazute la purtare la finalul anului scolar:
v

1 elev (VIII) cu media 9 pentru comportament.
Procentul de promovabilitate anual este de 97,91%.
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Niciun elev cu nota la purtare sub 7.

Toate aceste rezultate demonstreazd seriozitatea, perseverenta si calitatea muncii depuse de
intreg corpul profesoral, precum si efortul sustinut al elevilor nostri.

De asemenea, un rol benefic I-a avut implementarea catalogului electronic deoarece parintii
primesc in timp real, in aplicatie, tichetele pozitive sau negative primite de elevi, precum si
calificativele/notele la evaludrile orale si scrise.

EVALUARE NATIONALA CLASA A VIII-A

Comisia pentru organizarea si desfdsurarea Evaludrii Nationale pentru absolventii clasei a
VIlI-a in anul scolar 2024-2025 din cadrul Scolii Gimnaziale ,Jon MARES” Vulcana-Bai a fost
organizatd conform Ordinului ministrului educatiei nr. 6.479/2024 privind organizarea si desfasurarea
evaluarii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-2025 si Metodologiei de
organizare si desfasurare a Evaluarii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4801/2010, valabila pentru anul scolar
2024-2025 si aprobata de ISJ Dambovita prin Decizia nr. 1375/18.06.2025

Comisia pentru organizarea si desfasurarea Evaludrii Nationale pentru absolventii clasei a
VIII-a in anul scolar 2024-2025 aprobata prin Hotdrarea Consiliului de administratie nr. 11/2025 si
numitd prin Decizia directorului nr. 12/2025 a avut urméatoarea componenta:

- presedinte - prof. Silvia CRUCERU;

- membru - prof. Raluca-Elena CIRNARU;

- membru/responsabil audio-video — prof. Valeria-Stefania NEMUT;

- secretar/operator responsabil cu activitatea pe platforma destinatd evaluarii digitalizate -
Onofrei-Sorin SLEVOACA;

- secretar/persoana de contact - prof. Nadia-Alina DUMITRESCU;

- asistent sald, responsabil scanare — prof. Sara VODA;

- asistent sala, responsabil scanare — prof. Maria-Manuela GHEORGHE;

- asistent — prof. Aura-Maria STANCESCU;

- asistent — prof. Elena NECULAESCU

- rezerva — prof. Denis- Rebeca PREDA ;

- rezerva — prof.Sorina-Vanessa PIRVU.

Activitatea de supraveghere audio-video pe perioada desfasurarii probelor si activitatilor
specifice din cadrul Evaluarii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a a fost asigurata de prof. Valeria-
Stefania NEMUT.

Au fost respectate toate prevederile Metodologiei de organizare §i desfasurare a Evaluarii
Nationale pentru elevii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-2025 si Procedura si s-a tinut cont de toate
recomandarile din sedintele de instruire la care au participat persoana de contact, presedintele si
responsabilul cu activitatea pe platforma destinata evaluarii digitalizate.

Amintim anumite aspecte privind organizarea:

- realizarea afisajului la avizier si pe usile sdlilor de examen,;

- pregatirea sistemului de supraveghere audio-video conform procedurii;

- a fost asigurat numarul corespunzator al colilor tipizate si consumabilelor necesare
bunei desfasurari a Evaluarii Nationale;

- a fost realizata instruirea asistentilor cu privire la desfasurarea Evaluarii Nationale;

- au fost stabilite in fiecare dimineata, prin tragere la sorti, repartizarea asistentilor in sili,
inclusiv a celor responsabili cu scanarea;

- a fost predata asistentilor, in fiecare dimineata, fisa de atributii;

- au fost intocmite borderouri de predare/primire in care au semnat elevii pentru a
confirma numadrul de pagini ale lucrarii elaborate, precum si tipul de subiect primit;

- a fost asiguratd confidentialitatea subiectelor din momentul primirii si pand in
momentul terminarii probei;
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- varianta de subiecte a fost multiplicata intr-un numar egal cu numarul elevilor si a fost
asigurata distribuirea variantei de subiecte extrase, in plic sigilat, in numar egal cu numarul elevilor din
clasa respectiva;

- au fost luate masuri pentru ca in unitatea scolara sd nu patrunda persoane strdine,
neautorizate;

- a fost asiguratd asistenta medicala prin asistentii medicali comunitari de la nivelul
comunei.

Accesul elevilor in sali a fost permis intre orele 8.00 - 8.30.

Inainte de aducerea subiectelor in sali, asistentii au explicat elevilor modul de desfisurare a
simuldrii Evaludrii Nationale si modul de completare a datelor personale pe foaia tipizatd. De
asemenea, elevii au fost informati ca se interzice patrunderea in sald cu orice fel de lucrdri: manuale,
dictionare, notite, insemnari etc., care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si cu
orice mijloc electronic de calcul sau de comunicare. Camerele de filmat au fost pornite cu 30 de minute
inainte de inceperea probei in sidlile de clasd si cu 15 minute inainte de descarcarea subiectelor in
centrul de examen.

Probele scrise pentru Evaluarea Nationald au inceput la ora 9.00, moment in care s-au deschis
plicurile sigilate care contineau varianta de subiecte multiplicata.

Timpul de lucru pentru completarea casetei de identificare a fost de 15 minute, iar timpul
efectiv de lucru pentru fiecare proba scrisa a fost de 120 minute.

Caseta de identificare nu s-a inchis si nu s-a lipit. A fost aplicatd stampila C.E. in coltul din
stanga jos de catre presedinte, fard semnatura. Stampila C.E. s-a aplicat si 1n interiorul brosurii, la
mijlocul paginilor, conform modelului notarial.

Pe masura ce elevii au terminat lucrarile, acestea au fost scanate de asistentul responsabil cu
scanarea si Incdrcate Tn platforma dedicata evaluarii digitalizate. Asistentul responsabil cu scanarea a
verificat, Tmpreund cu elevul, ca numarul de pagini scanate sa coincida cu numarul de pagini din
brosura, lizibilitatea scandrii si a incarcat lucrarea aratand elevului prezent acest aspect in platforma.

Trei elevi au rdmas in sala pand la predarea si scanarea ultimei lucrari.

Lucrdrile elevilor, ciornele si lucrdrile anulate au fost strinse separat si sunt pastrate in
unitatea de invatamant.

Dupa finalizarea incarcarii lucrarilor in platforma dedicata evaludrii, asistentul responsabil cu
scanarea, in prezenta membrilor Comisiei, a sters fisierele si folderul cu lucrari din calculator, precum
st din cosul de gunoi.

La finalul probei, presedintele CE a preluat lucrarile cu proces-verbal si a verificat:

. dacd numarul de pagini al fiecarei lucrari coincide cu cel scris pe aceasta;

. daca numarul lucrarilor corespunde cu numarul semnaturilor candidatilor din procesul-
verbal de predare lucrari;

. daca a fost aplicatd stampila pe coltul din stanga si in interiorul lucrarii.

Dupa incheierea sustinerii probelor scrise si a procedurii de scanare, toate lucrarile scrise au
fost predate, de catre presedinte — prof. Silvia CRUCERU si un membru al Comisiei — prof. Raluca-
Elena CIRNARU, pe bazi de proces-verbal, Comisiei judetene.

Nu au fost semnalate situatii deosebite, sustinerea examenului pentru Evaluarea Nationala
desfasurandu-se conform procedurilor in vigoare. Niciun elev nu a fost eliminat din sala pe motiv de
frauda.

A fost Inregistrata o singura cerere de vizualizare a lucrarii pentru proba de Matematica.

Toate documentele care au fost utilizate sau elaborate pentru buna organizare a examenului si
necesita arhivare au urmat procedura specifica.

Date statistice

Administrarea instrumentului de evaluare a avut drept scop masurarea cunostintelor si
capacitatilor elevilor din clasa a VIII-a, la finalul ciclului gimnazial.

Proba de evaluare a fost administrata elevilor clasei a VIII-a din cadrul Scolii Gimnaziale ,,lon
MARES” Vulcana-Bai, un colectiv format din 14 elevi.Toti cei 14 elevi inscrisi in clasa a VIII-a s-au
prezentat la Examenul National, participand la toate probele programate conform calendarului oficial.
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Disciplina Limba si literatura roména.

Puncte tari:

Extragerea corectd a informatiilor din text pentru rezolvarea itemilor de tip grila;

Capacitatea de a stabili conexiuni intre texte literare, identificind teme comune, motive
literare sau asemanari intre personaje si situatii.

Puncte slabe:

Dificultati In exprimarea clard si argumentatd a propriilor opinii asupra textelor sau temelor
propuse;

Sesizarea incompleta sau gresitd a unor erori de punctuatie, ortografie si acord gramatical in
redactare;

Dificultati in sintetizarea si formularea unor valori morale esentiale ale personajelor in cadrul
caracterizarilor, ducand la prezentari fie prea detaliate, fie prea generale.

Date statistice Limba si literatura romdnd:

EVALUARE NATIONALA IUNIE 2025-Limba si literatura romani Media:7,08 (sapte 08%)

Nr.
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
I;]I Nr.ab N note ﬁtz note note Igtre note note note note note nI:)Ife Nr.note
o | s | S e | U w3 | e | VS| e | e | re | dnre | dmed- | 00| peses
’ 1-199 299 399 | 449 5599 | 6699 | 7-799 | 889 | 999
Cifte
absolu 14 0 14 0 0 2 2 4 1 1 0 4 4 0 10
e
% 100 0 100 0 0 1429 | 1429 | 2857 714 | 714 0 28,57 | 2857 0 7143

LIMBA SI LITERATURA ROMANA
SIMULARE NATIONALA (14 ELEVI PREZENTI) MEDIA: 5,78 (cinci 78%)
EXAMEN (14 ELEVI PREZENTI) MEDIA: 7,08 (sapte 08%)

LIMBA S| LITERATURA ROMANA

Z_llljllil

1-1,99 2-299 3-399 4-499 5-599 6-699 7-7,99 8-899 9-999
m Simulare 0 1 3 2 0 1 4 3 0 0

M Evaluare 0 0 2 2 1 1 0 4 4 0

=

w

o]

[y

m Simulare m Evaluare

Disciplina Matematica. Testul este alcatuit din 3 subiecte, toate obligatorii.

SUBIECTELE 1 (30 puncte), respectiv al II-lea (30 puncte) contin cate 6 itemi obiectivi,
algebra si geometrie, acestia reprezentand componente ale testelor de progres, in special al celor
standardizate; au obiectivitate ridicatd In masurarea/evaluarea rezultatelor invatarii, nu necesitd
scheme de notare detaliate si punctajul se acorda in functie de marcarea raspunsului corect.
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SUBIECTUL al IIl-lea (30 puncte) contine itemi subiectivi (cu raspuns deschis), acestia
reprezentdnd o formd traditionald de evaluare, fiind usor de construit si testeazd obiectivele care
vizeaza originalitatea, creativitatea si caracterul personal al raspunsului. Rezolvarea de probleme a unei
situatii problema reprezintd antrenarea intr-o activitate noua, diferita de activitatile curente ale
programului de instruire, pe care profesorul o propune in clasd, cu scopul dezvoltarii creativitatii,
gandirii divergente, imaginatiei, capacitatii de a generaliza si a reformula o problema.

Date statistice Matematica:

EVALUARE NA ,TIONALAV TUNIE 2025-Matematicd Media: 6,35 (sase 35%)
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
I;f' Nr.ab I;Z note note note note rg‘fe note note note note note nNoie Nr.note
.. senti . intre intre ntre ntre ntre ntre e | intre | intre pesteS
SCrst 2|00 | 2299 | 3399 | 449 | 3 | 5599 | 669 | 7799 | 899 | 9999 | 10
Cifre
absolu 14 0 14 0 1 0 4 5 1 0 4 2 2 0 9
e
% 100 0 100 0 714 0 2857 | 3571 7,14 0 2857 | 1429 | 1429 0 6429

MATEMATICA
SIMULARE NATIONALA (14 ELEVI PREZENTI) MEDIA: 6,07(sase 07%)
EXAMEN (14 ELEVI PREZENTI) MEDIA: 6,35 (sase 35%)

MATEMATICA

winimn

w

o]

[y

0
1-1,99 2-299 3-399 4-499 5-599 6-699 7-7,99 8-899 9-9,99
B Simulare 0 0 3 1 2 4 1 3 0 0
m Evaluare 0 1 0 4 1 0 4 2 2 0

B Simulare M Evaluare

Media evaluare nationala iunie 2025 Scoala Gimnaziald ,,Jon MARES” Vulcana-Bai este 6,72
(sase 72%).

Situatia statisticd privind rezultatele la examenul evaludrii nationale a elevilor din clasa a
VIlI-a, an scolar 2024-2025 a fost afisata conform instructiunilor, in loc vizibil, in unitatea de
invatamant.

EVALUARE 2-4-6 — presedinte Comisie prof. Maria-Manuela GHEORGHE

Raportul unitatii de invatdmant
Evaluarea elevilor la finalul clasei a II-a, a IV-a, a VI-a EN-2025

Va rugam sa oferiti urmatoarele informatii calitative privind desfasurarea evaludrii in scoala
dvs.
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1)  Au participat la testare toate clasele din scoala dumneavoastra?

u

2)  Daca ati bifat «Nu», va rugdm sa precizati cazurile si sd explicati, pe scurt,
circumstantele.

Nu este cazul.

3)  Ati utilizat administratori de test pentru fiecare clasa participanta la testare?

.

Daca ati bifat «Nuy», va rugadm sa precizati cazurile si sd explicati, pe scurt, motivele.

Nu este cazul.

4) In calitatea dumneavoastrai de presedinte al Comisiei de organizare si de
administrare a EN-2024 din unitatea de Invatamant, va rugam sa reflectati asupra activitatilor
implicate si s mentionati, pe scurt, trei aspecte pozitive ale administrarii evaluarii si trei
aspecte de imbunatatit in organizarea si administrarea evaluarii.

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunatatit

administrarea testelor

S-a

realizat conform Metodologiei,
administratorii de test au fost
instruiti si au procedat conform

Pe parcursul administrarii probelor din cadrul Evaluarii Nationale
2024, unii elevi au formulat intrebari referitoare la claritatea unor
itemi sau la aspecte tehnice ale testului. Aceste intrebari pot semnala
ambiguitati sau necesitatea unor clarificari suplimentare in
redactarea testelor viitoare.

Test Scris — Itemul 2

intrebare: , E ceva neclar in afis, nu scrie pretul.”

» Interpretare: Elevul a fost derutat de absenta unui element
esential pentru intelegerea contextului — pretul. Afisul utilizat in item
parea incomplet sau lipsit de coerenta vizuald pentru varsta
respectiva.

» Recomandare: Este important ca materialele-suport vizuale sa fie
realiste, complete si relevante, evitdnd ambiguitatile care pot afecta
intelegerea cerintei.

intrebare: , Nr. se scrie legat sau dezlegat?”

» Interpretare: intrebarea sugereazi nesiguranta elevului in ceea ce
priveste normele ortografice actuale.

» Recomandare: In itemii care implica scrierea unor abrevieri sau
elemente gramaticale sensibile, se recomanda clarificarea in enunt sau|
evitarea ambiguitatii.

Test Citit — [temul 12

intrebare: ,, Pot scrie si pe ultima pagind la exercitiul 12?”
intrebare: , Pentru ce e spatiul de pe ultima pagind?”’

» Interpretare: Elevii nu au fost siguri daca spatiul alb de pe ultima
pagind poate fi utilizat pentru raspunsuri. Aceasta incertitudine poate
fi generata de lipsa unei mentiuni explicite privind utilizarea spatiului
suplimentar.

intrebare: , Nu mai scrie Felicitiri! la sfarsitul testului.”

» Interpretare: Aceastd observatie, aparent banala, arata ca elevii
sunt atenti la coerenta si structura testului si se asteapta la o incheiere
prietenoasa sau familiara. Lipsa formulei uzuale de incheiere poate
crea confuzie sau o senzatie de discontinuitate.
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» Recomandare generali: In elaborarea testelor, este importanti
coerenta vizuala si logica a structurii, precum si mentionarea clara
a utilizarii paginilor sau a eventualelor spatii suplimentare. Se
recomanda introducerea unei rubrici explicite (ex: ,, Spatiu de lucru
suplimentar”’) si a unei formule de incheiere, in special la clasele
mici, unde stabilitatea emotionald si familiaritatea cu formatul
conteaza.

- administratorii de test au fostiCresterea suportului emotional:Unii elevi au manifestat anxietate
invatatorul clasei la clasa a II-a,sau nesiguranta, fiind necesare interventii blande, incurajatoare, fara
respectiv alti profesori decét ceiiinfluentarea raspunsurilor.

care predau la clasd la clasele aGestionarea timpului de lucru diferentiat: Unii elevi au finalizat
[V-asia Vl-a mai repede, iar altii au avut dificultdti in incadrarea in timp — se poate
-Climatul calm si sustinitor in |explora ideea unor variante mai bine echilibrate In dificultate.

timpul evaludarii: Atmosfera
creatd a fost una prietenoasa,
reducand stresul specific
evaludrilor, in special la clasele
mici.

- evaluatorii au fost desemnatiDezvoltarea competentelor de intelegere a cerintei:Elevii
potrivit art. 21 din Metodologie [intdmpina dificultati in decodificarea enuntului itemilor. Se
recomanda introducerea frecventa a exercitiilor de analiza si
reformulare a cerintelor in activitatile curente, pentru a le forma
gandirea critica si interpretativa.

Stimularea atitudinii reflexive fata de sarcinile de lucru:Lipsa
seriozitatii in abordarea itemilor sugereaza o atitudine superficiala.
autoevaludrii prin activitati de feedback si reflectie asupra propriei
munci.

COMISIILE SCOLARE CU CARACTER PERMANENT

NR.

CRT. COMISIA METODICA RESPONSABIL MEMBRI
- prof. Elena NECULAESCU -
membru;
- prof. Maria-Iuliana MIHAI - membru;
. COMISIA PENTRU prof. Silvia ;nggfgﬁNadla'Allna DUMITRESCU —
CURRICULUM CRUCERU - prof. Octavian-George DINCA -
membru;
- prof. Raluca-Elena CIRNARU -
membru.
- prof. Elena NECULAESCU -
membru, secretar CEAC, reprezentant
al corpului profesoral;
- prof. Maria-Manuela GHEORGHE -
COMISIA PENTRU membru, reprezentant al corpului
) EVALUAREA SI Prof. Raluca-Elena | profesoral;
' ASIGURAREA CIRNARU - prof. Nadia-Alina DUMITRESCU -
CALITATII membru, reprezentant al corpului
profesoral;
- prof. Octavian-George DINCA -
membru,  reprezentant  organizatie
sindicala;
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- Vasile IORDACHE - reprezentant al
Consiliului Local al Comunei Vulcana-
Bai;

- Maria MOREANU - reprezentant al
Comitetului reprezentativ al parintilor.
Conducerea operativd a comisiei este
asiguratd de director, prof. Rodica
DOBRESCU

COMISIA DE
SECURITATE SI
SANATATE IN MUNCA
SI PENTRU SITUATII DE
URGENTA

Prof. Octavian-
George DINCA

- prof. Sara VODA — secretar;

- prof. Maria-luliana MIHAI -
membru;

- prof. Aura-Maria STANCESCU -
membru.

COMISIA PENTRU
PREVENIREA SI
ELIMINAREA
VIOLENTEI, A
FAPTELOR DE
CORUPTIE SI
DISCRIMINARII iN
MEDIUL SCOLAR SI
PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Prof. Gabriela
STINGACIU

- prof. Nadia-Alina DUMITRESCU -
membru, coordonatorul pentru proiecte
si programe educative scolare si
extragcolare;

- prof. Viorica MIHALACHE -
membru, reprezentant al cadrelor
didactice;

- prof. Sorina-Vanessa PIRVU —
membru, reprezentant al cadrelor
didactice;

- prof. Valeria-Stefania NEMUT -
membru, reprezentant al cadrelor
didactice;

- Raluca-Mariana BADEA — membru,
reprezentant al parintilor;

- Vlad MOREANU - reprezentant
Consiliul Scolar al elevilor, Scoala
Gimnaziala ,Jon MARES” Vulcana-
Bii;

- Alexandru-Rares ILIE — reprezentant
Consiliul Scolar al elevilor, Scoala
Gimnaziala ,,Vlad TEPES” Vulcana de
Sus;

- prof. Adriana OPREA — profesor -
consilier scolar, membru;

- Dionisie BURCA - reprezentant al
primarului, membru in Consiliul de
Administratie, cu statut de invitat;

- pr. Constantin MILEA - reprezentant
al Consiliului Local, membru in
Consiliul de Administratie, cu statut de
invitat;

- ag. Marius NEGOESCU - agent sef de
post al Postului de Politie din Comuna
Vulcana-Bai, cu statut de invitat.

COMISIA PENTRU
CONTROL
MANAGERIAL INTERN

Prof. Narcis-Catalin
MIHAI

- prof. Silvia CRUCERU -
vicepresedinte;

- prof. Nadia-Alina DUMITRESCU —
membru;

- prof. Alina-Vasilica PETRESCU -
membru — secretar.
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COMISIA PENTRU
MENTORAT DIDACTIC
SI FORMARE IN
CARIERA DIDACTICA

Prof. Denis-Rebeca
PREDA

- prof. Alina-Vasilica PETRESCU -
membru;

- prof. Maria-Manuela GHEORGHE -
membru;

- prof. Valeria-Stefania NEMUT -
membru;

- prof. Sara VODA — membru;

COMISIA PENTRU CURRICULUM - responsabil prof. Silvia CRUCERU

1. Obiective urmarite:

Principalele obiectivele ale Comisiei pentru curriculum a Scolii Gimnaziale ,,Jon Mares”
Vulcana-Bai pentru anul scolar 2024-2025 au fost:

ra U . N . .
a G d.d-e Activitati organizate In vederea atingerii
s indeplinire ’ s . .
Obiectiv obiectivului
(procent
estimativ)
> Asigurarea calitatii actului | Nivel »  activitati interactive privind:
educational corespunza | realizarea programului de activitati
> Elaborarea planului managerial tor »  revizuirea regulamentului comisiei
> Personalizarea ofertei educationale »  realizarea de chestionare de aflare a

la nivel institutional prin diversificarea si
flexibilizarea acesteia in functie de nevoile
si interesele partenerilor si beneficiarilor
procesului educational

> Valorificarea i valorizarea in
procesul educational a valentelor formative
si a experientelor individuale de invatare-
formale, informale, nonconformale

> Dezvoltarea competentelor
profesionale, sociale, metodice, personale
prin consiliere si sprijin acordat cadrelor
didactice de toate specialitatile (colaborare

permanentd cu ofertantii de formare
continud)
> Controlul documentelor de

proiectare curriculard - realizat la inceputul
anului scolar

> Colaborarea eficienta cu tofi
reprezentantii comunitatii locale;

> Modernizarea bazei materiale din
unitate

> Promovarea unor proiecte focalizate
pe reducerea abandonului scolar, sustinerea
elevilor cu dezavantaj social si conduite de
risc, sustinerea elevilor in pregatirea
examenelor de absolvire

> Orientarea si consilierea elevilor

> Realizarea ofertei educationale -
conform procedurii interne

> Procurarea documentelor
curriculare oficiale (plan —cadru, programe
scolare, ghiduri metodologice, manuale
etc.)

> Aplicarea planului-cadru de

opiniei elevilor/parintilor privind optiunile
CDEOS pentru anul urmator
»  centralizarea s
chestionarelor
»  centralizarea proceselor verbale de la
sedintele cu parintii /elevilor privind
disciplinele optionale pentru anul scolar
2024-2025
»  asigurarea bazei logistice pentru
activitatile curriculare si extracurriculare
»  cadrele didactice au realizat
planificari anuale bine integrate, bine
structurate, echilibrate, care se bazeaza pe
cunoasterea dezvoltarii copilului, pe o buna
cunoastere a elevilor din clasa 1 pe
obiectivele ariilor curriculare studiate.
»  claborarea CDEOS conform
legislatiei
»  s-a realizat un necesar in ceea ce
priveste materialul didactic §i  s-au
comandat aceste materiale didactice pentru
majoritatea disciplinelor scolare:

a) softuri educationale;

interpretarea

b) planse didactice;
c) materiale si echipamente pentru
laboratoare.

»  s-au intocmit baze de date privind:

- utilizarea manualelor scolare la toate
disciplinele;
- pregdtirea si perfectionarea cadrelor
didactice;

-rezultatele elevilor pe ultimii 3 ani
scolari;
- activitdti de orientare si consiliere.
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invatamant ce se realizeaza prin elaborarea

ofertei curriculare

>

Asigurarea bazei logistice pentru
activitatile curriculare si extracurriculare

»  Comisia pentru intocmirea orarului a
avut in vedere in principal beneficiile
acestuia pentru elevi si mai ales s-a tinut
cont de elevii claselor care vin pentru

prima datd in aceastd unitate, unii dintre ei
locuind la distantd mare

»  pe parcursul intregului an scolar s-a
observat o preocupare pentru utilizarea
autoevaluarii elevilor, a evaluarii formative
si a feedbackului, pentru optimizarea
procesului de Invatare

»  activitatile extrascolare s-au proiectat
astfel Incat sa fie cuprinsi un numar cat mai
mare de elevi de la toate clasele

Comisia pentru curriculum a urmarit realizarea obiectivelor enumerate mai sus, prin aplicarea
Curriculum-ului National, a Curriculum-ului la Decizia Elevului din Oferta Scolii.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
responsabililor de arii curriculare. Au fost analizate planurile de Tnvatamant si programele scolare in
vigoare si s-a finut cont de precizdrile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe
discipline. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au
inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire
suplimentard in vederea examenului national pentru absolventii claselor terminale. Din rapoartele
responsabililor de arii curriculare, monitorizarile realizate pe parcursul anului scolar si rezultatele
obtinute de elevi la clasa rezulta ca proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel
bun, fara probleme majore. Se considerd ca este necesara o revizuire periodica atentd a planificarilor
calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationald a unitatii de Tnvatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate in
acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directd a elevilor
si a pdrintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDEOS raspunde in
bund masura solicitarilor elevilor si specificului unitdtii de invatamant. A fost prezentatd oferta
disciplinelor optionale parintilor si elevilor, acestia alegand ceea ce corespunde nevoilor, urmand sd se
intocmeascd de catre profesori programa fiecarui optional ales. Astfel, CDEOS de la nivelul unitatii
pentru anul scolar 2024-2025 este:

Nr Numele si prenumele

Grupa/Clasa la

Denumirea Domeniul/Aria

. . . o cadrului didactic care propune
crt. optionalului curriculara <
’ propunator CDS
Ma ingrijesc de mic, sa Om s societate/ <
1 ” grijesc det N Educatie pentru VODA Sara Mica
cresc mare si voinic -
’ sanatate
2 ,,In lumea povestilor” Limbé si . corr}unl'care/ MIHAI Maria-Iuliana Mare
’ Educarea limbajului
3 ,,Na.t.ura,” prietena o 4 catie ecologici PET.RESCU Alina- Mica
copiilor! ’ Vasilica
4 ,Cartea, prietena mea” leba 3 corpumcare/ NECULAESCU Elena  Mare
Estetic s1 creativ
5 E}i?félss,}l Through Limba si comunicare PREDA Denis-Rebeca  Clasaa V-a
6 ,Muzica ne uneste” Arte MIHALACHE Viorica Clasaa VI-a
7 ,\,]il\;;;iura si abilitatile de Limba si comunicare STINGACIU Gabriela  Clasa a VII-a
8 ,,M’y English Films” Limba si comunicare PREDA Denis-Rebeca  Clasa a VIII-a
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Procesul educativ se desfasoara In cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind utilizate
atat metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive. In organizarea si desfasurarea
procesului educativ au fost utilizate laboratoarele.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationald a evaluarilor pe parcursul anului scolar. In privinta
metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici tradifionale (preponderent evaluari
scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari experimentale, portofolii). in ansamblu se poate
aprecia ca existd o pondere echilibratd a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea
disciplinelor, iar rezultatele evaludrilor reflectd 1n mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceasta
constatare se bazeazd pe analizele interne realizate la nivelul catedrelor privind evaluarea si progresul
elevilor.

La nivelul unitatii scolare, s-au desfasurat evaludrile nationale pentru clasele a II-a, a IV-a, a
Vl-a si a VIlI-a, in conformitate cu programele scolare si metodologia stabilitd de Ministerul Educatiei.
Evaluarile au urmarit masurarea competentelor fundamentale ale elevilor: citire, scriere, matematica,
stiinte ale naturii.

Pregatirea suplimentard a elevilor a vizat in principal pregatirea specificd pentru examenul
national, prin activitati remediale, ore suplimentare si simulari, cu scopul de a sprijini progresul si
performanta scolara a fiecarui elev.

Rezultatele obtinute furnizeaza informatii utile pentru elevi, parinti si cadre didactice, facilitand
ajustarea strategiilor de predare si imbunatatirea procesului educational.

Activitatile educative si extragcolare au fost in principal organizate de catre diriginti/prof. inv.
primar sub indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
Din evaluarea activitatilor realizate pe parcursul anului scolar se considerd cd este necesar in
continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntatd a
activitatilor cu un caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in
scoala si In afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului scolar au fost:

1) Activitati educative tematice realizate In cadrul orelor de consiliere §i orientare;
2) Activitati de orientare scolara si profesionala realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare;

3) Festivalul Toamnei;

4) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna, de primdvara, de vara (Sf. Nicolae, Craciunul,
Pasti);

5) Activitatea dedicatd zilelor cu insemndtate istoricd pentru tard (29 Noiembrie “La Multi
Ani Romania, 24 ianuarie);

6) Activitatea dedicata omagierii scriitorilor nationali (15 ianuarie - Eminescu);

7) Activitatile derulate in cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (politie, biserica,
familie) si municipal.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat
conform planificarilor proprii si au contribuit In mod direct la realizarea planului managerial.
Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de
activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizate pe
parcursul anului scolar evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform
atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele catedrelor, indica
eficientd si responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza efectuata la inceputul
anului scolar curent a scos in evidentd necesitatea cresterii frecventei si Imbunatatirii calitdtii asistentei
si interasistentei la ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si
sumative.

Raport pe arii curriculare:

1. Limba si literatura romana / Limba si comunicare

Predarea s-a realizat conform programei, cu metode variate si digitale, accent pe dezvoltarea
comunicdrii, exprimdrii libere si argumentarii opiniilor. Pregatirea suplimentard a vizat In principal
examenul national, cu rezultate bune (10 din 14 elevi cu note peste 5). Elevii au obtinut premii si
mentiuni la concursuri nationale si interjudetene.
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2. Om si societate / Istorie — Geografie

Predarea a fost centratd pe intelegerea cauzald a evenimentelor si proceselor istorice si
geografice, prin dezbateri, prezentari, vizionadri de filme si excursii. Elevii au participat la concursuri si
olimpiade cu rezultate remarcabile si au fost implicati in proiecte educationale si parteneriate
internationale (Erasmus+, ,,Think Smart, Create Green”).

3. Arte / Educatie muzicala si plastica

Dezvoltarea competentelor artistice a fost realizatd prin activititi practice, recitaluri, muzica
populara si creatie plastica. Elevii au obtinut premii la concursuri interjudetene si nationale si au
participat la proiecte si activitati extracurriculare (,,Scoala Verde”, ,,Saptdmana Altfel”).

4. Limbi moderne (Engleza, Franceza)

Predarea a urmarit dezvoltarea competentelor lingvistice prin metode interactive si resurse
digitale, cu accent pe comunicarea orald si interpretare. Elevii au participat la proiecte internationale si
activitati Erasmus+.

5. Religie

Lectiile si activitatile educative au dezvoltat competente civice si morale, prin teme culturale
si religioase, lectii demonstrative si simpozioane, contribuind la formarea valorilor si responsabilitatii
sociale.

6. Educatie financiara

Activitatile au vizat dezvoltarea gandirii critice si a competentelor de gestionare a resurselor
prin proiecte, parteneriate si activitati practice integrate in curriculum.

7. Matematica

Predarea matematicii s-a realizat prin metode interactive si resurse digitale, cu accent pe
dezvoltarea gandirii logice, rezolvarea de probleme si aplicarea conceptelor in situatii practice. Elevii
au participat la activititi remediale si pregatire suplimentard pentru examenele nationale, obtinand
rezultate bune la testari si concursuri scolare.

8. Fizica

Predarea fizicii a fost centratd pe intelegerea fenomenelor si aplicarea teoriei in experimente
practice. Elevii au fost implicati In proiecte, experimente demonstrative si concursuri, dezvoltand
capacitati de analiza, rationament si observatie stiintifica.

9. Chimie

Predarea chimiei a combinat teorie si practica, cu experiente de laborator care au facilitat
intelegerea fenomenelor chimice si aplicarea cunostintelor. Activitdtile au stimulat curiozitatea,
gandirea critica si implicarea elevilor in proiecte si concursuri de profil.

10. Educatie fizica / Sport

Activitatile sportive si orele de educatie fizicd au vizat dezvoltarea armonioasa a corpului,
spiritului de echipd si a disciplinei. Elevii au participat la competitii sportive scolare si activitdti
recreative, promovand un stil de viata sanatos si implicarea activa in comunitate.

Procesul educational a fost centrat pe elev, cu management democratic al clasei si evaluare
formativd combinatd cu metode traditionale si digitale. Implicarea In proiecte, concursuri si activitati
extracurriculare a sprijinit performanta si spiritul civic al elevilor, incluzand si elevii cu CES.

Raport Comisia Metodici a Profesorilor pentru Educatie Timpurie si Invatamant Primar,
structurat pe arii si domenii de activitate:

1. Curriculum si planificare

Activitatea comisiei a fost realizatd conform noului Curriculum pentru educatie timpurie si
programele aprobate pentru invatdmantul primar.

Au fost elaborate planuri manageriale, planificari calendaristice, fise de progres, planuri
individualizate si materiale didactice adaptate varstei elevilor.

Accent pe dezvoltarea competentelor-cheie prin metode interactive si transdisciplinare.

2. Componenta si responsabilitatile comisiei

Fiecare cadru didactic a avut sarcini clare: planificare, formare profesionald, proiecte
europene, situatii elevi CES, activitati extrascolare, relatia cu parintii si parteneriate educationale.

3. Activitati demonstrative si cercuri pedagogice

Lectii demonstrative la matematica, explorarea mediului, comunicare in limba romana si
tehnologie educationala.
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Schimb de bune practici prin cercuri pedagogice, job shadowing si workshop-uri.

4. Relatia familie—scoala

Colaborare constantd cu parintii prin sedinte, consultatii individuale si activitati comune
(serbari, proiecte, ateliere).

5. Evaluarea rezultatelor scolare

Evaluarea ritmica si periodica, utilizarea testelor initiale si planurilor individualizate pentru
elevii cu dificultati.

6. Managementul clasei si metode didactice

Metode centrate pe elev, Invatare activa, colaborare, gandire criticd si responsabilitate
individuala.

Climat pozitiv si favorabil dezvoltarii personale si sociale a copiilor.

7. Activitati curriculare si extracurriculare

Participarea la concursuri educationale, artistice si sportive, proiecte civice si ecologice,
excursii, ateliere de creatie.

Promovarea valorilor civice, incluziunii, spiritului de echipa si responsabilitatii sociale.

8. Formarea profesionala continua

Participarea cadrelor la cursuri, webinarii, simpozioane, proiecte Erasmus+ si studiu
individual.

Dezvoltarea competentelor digitale si integrarea resurselor digitale in predare.

9. Parteneriate educationale

Colaborari cu familii, gradinite, scoli, ONG-uri, institutii culturale, biserici, cabinete medicale
si biblioteci.

Participarea la proiecte si concursuri interjudetene si internationale.

10. Publicatii si simpozioane

Articole, proiecte didactice si prezentari in simpozioane judetene, nationale si internationale.

Tematici: educatie incluziva, digitalizare, storytelling, literatie, educatie socio-emotionala.

11. Concursuri si performante elevi

Elevii au obtinut premii, mentiuni si diplome la competitii locale, judetene, nationale si
internationale, Tn domeniile educational, artistic si sportiv.

Comisia metodica a demonstrat o implicare constanta si eficienta in dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice, implementarea unui curriculum modern si organizarea de activitati educative si
extracurriculare diverse, promovand colaborarea cu parintii si parteneriatele educationale, ceea ce a
contribuit semnificativ la cresterea calitatii procesului de invétare si a dezvoltarii armonioase a
elevilor.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitifilor concepute
lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obfinute au fost popularizate in
lectoratele cu parintii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, Intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost Inregistrate in scopul stabilirii masurilor
ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.

ANALIZA SWOT

Puncte tari

. Unitatea de Invatdmant detine programe scolare actualizate anual de Comisia pentru
curriculum; planificarile anuale sunt bine structurate, integrate si respecta reglementarile;

. Oferta CDEOS raspunde nevoilor elevilor si parintilor, fiind aprobata de Inspectoratul
Scolar;

J Activitdti regulate de autoevaluare si feedback pentru optimizarea procesului de
invatdmant;

. Implicarea cadrelor didactice in activitati remediale si pregatire suplimentara pentru
examenele nationale;

J Participarea elevilor la concursuri, proiecte locale si internationale, dezvoltand
competente si motivatie;

. Colaborarea constanta cu parintii $i comunitatea, inclusiv prin activitati extracurriculare

si proiecte educative.
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Puncte slabe

J Programa scolara Incarcatd raportat la numarul de ore alocate;

J Majoritatea elevilor provin din medii defavorizate, cu motivatie redusa pentru scoala si
rezultate;

. Lipsa unei sdli de festivitati adecvate pentru activitati ample;

o Ritmul lent de implementare a metodelor active de predare/invatare;

o Resurse materiale limitate pentru laboratoare si activitati extracurriculare.

Oportunitati

. Formarea continud a cadrelor didactice prin cursuri CCD, microcercuri $i programe
specializate;

J Integrarea metodelor digitale si interactive in predare;

J Extinderea proiectelor si parteneriatelor internationale (Erasmus+, proiecte locale si
judetene);

. Curriculumul la Decizia Elevului dezvoltd motivarea intrinsecd si diversificarea
competentelor elevilor;

. Activitati extracurriculare si de consiliere care cresc implicarea si performanta elevilor.

Amenintari

. Lipsa resurselor materiale limiteaza diversitatea CDEOS si activitatile practice;

. Numarul redus de elevi poate diminua competitia si atractivitatea scolii;

. Riscul abandonului scolar in randul copiilor din medii defavorizate;

. Violenta si comportamentele de risc in randul elevilor;

o Posibile schimbari legislative care pot afecta continuitatea programelor si proiectelor

In anul scolar 2024-2025, Comisia pentru Curriculum a Scolii Gimnaziale ,,Jon Mares”
Vulcana-Bai a reusit sa asigure implementarea cu succes a programelor scolare, adaptarea ofertei
educationale la nevoile elevilor si parintilor, precum si optimizarea procesului instructiv-educativ prin
activitati de evaluare, feedback si formare continua a cadrelor didactice. Implicarea profesorilor in
proiecte, concursuri si activitati extracurriculare a contribuit la dezvoltarea armonioasa a elevilor si la
consolidarea parteneriatelor educationale locale.

Pentru anul scolar urmator, se impune mentinerea progresului in implementarea metodelor
active de predare, cresterea motivatiei elevilor, dezvoltarea infrastructurii educationale si continuarea
formarii profesionale a cadrelor didactice, astfel incat unitatea sa asigure un proces educational
modern, incluziv si orientat spre performanta.

COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATI (C.E.A.C.) -
responsabil prof. Raluca-Elena CiRNARU

Obiectivele Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii in anul scolar 2024 - 2025 au fost
urmatoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o politicd, o structura
organizatd si o documentatie care sa permitd monitorizarea, evaluarea, intervenfia preventiva si
imbunatatirea continua a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

v' Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel
national, european si mondial

v' Asigurarea predarii, invatarii si cercetarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si
profesionale a elevilor

v' Realizarea unui proces educativ de calitate

v' Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de invatdmant atét la nivelul personalului
didactic cat si al elevilor

OBIECTIVE SPECIFICE

1.  Imbunatitirea continui a procesului instructiv — educativ

2.  Buna relationare a actorilor procesului educativ
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3.  Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului
standardelor educationale atinse de elevi

4.  Optimizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice

5.  Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitaii

6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe
discipline, catedre, nivele

7.  Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului scolii

8.  Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi,
parinti, cadre didactice, comunitate locald)

9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare

10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara

La inceputul anului scolar 2024-2025, echipa manageriala a scolii a asigurat permanenta si
coerenta autoevaludrii activitatii prin numirea unei Comisii de Evaluare si Asigurare a Calitatii si prin
crearea unui cadru formal in care sa se desfasoare actiunile de autoevaluare.

Componenta CEAC in anul scolar 2024-2025 este:

Responsabil — prof. Raluca-Elena CIRNARU

Membru — prof. Maria-Manuela GHEORGHE

Membru (cu atributii de secretar) - prof. Elena NECULAESCU
Membru — prof. Nadia-Alina DUMITRESCU

Reprezentantul parintilor — Maria MOREANU

Reprezentantul Consiliului Local - inv. Vasile IORDACHE
Reprezentant sindicat - prof. Octavian-George DINCA

Pe baza analizei facute s-a intocmit raportul de autoevaluare pe anul scolar 2023-2024 si
planul de Tmbunatatiri pentru anul curent, acesta fiind in concordantd cu planurile de activitate ale
fiecirei comisii. In acest sens, s-au stabilit strategiile de eliminare a punctelor slabe evidentiate la
nivelul fiecdrei comisii, punandu-se accent pe valorizarea performantelor obtinute si optimizarea
activitatilor la nivelul fiecarei discipline.

Atributiile generale ale CEAC pentru anul scolar 2024 — 2025:

- gestioneazd dovezile, elaboreaza si aplicd procedurile operationale elaborate, intocmeste
planul de imbunatatire, raportul de autoevaluare, formularele periodice de monitorizare interna,
pastreaza legatura cu ARACIIP, informeazd permanent cadrele didactice asupra sistemului de
asigurare a calitdtii, se intdlnesc lunar in sedinte de lucru in scopul diseminarii observatiilor privind
observarea lectiilor, dezbat calificativele obtinute, identifica punctele tari si punctele slabe, propun si
implementeaza proiecte in scopul cresterii calitdtii activitdtii pe diverse domenii de interes.

Pentru anul scolar in curs s-a propus:

- imbunatatirea practicilor pedagogice n vederea cresterii promovabilittii la examenele

YVVVVYYY

nationale;

- reducerea absenteismului si prevenirea abandonului scolar.

- eficientizarea procesului de invatare si transformarea acestuia intr-un proces activ-
participativ.

- monitorizarea si autoevaluarea calitatii procesului educativ prin urmarirea realizarii
standardelor.
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- dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, perfectionarea managementului institutional
si dezvoltarea culturii parteneriatului.
- dezvoltarea capacitatii institutionale a unitatii.

In anul scolar 2024- 2025, s-au desfasurat in cadrul CEAC urmatoarele activitati:

- In luna septembrie s-a stabilit componenta CEAC;

- S-a intocmit Planul de Imbunititire;

- S-au stabilit strategii in vederea monitorizarii interne lunare;

- Actualizarea bazei de date ale Platformei ARACIP;

- Actualizarea datelor (Plan operational, Plan de activitati, Matricea responsabilitatilor,
Regulament CEAC, organigrame);

- Completarea documentelor CEAC (Proceduri);

- Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;

- Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC si constatarea necesitatii alocarii de noi
resurse umane pentru acoperirea nevoilor reale ale comisiei;

- S-a verificat administrarea testelor de evaluare initiala si initierea planurilor
remediale Tntocmite in urma administrarii testelor.

- in luna octombrie, a fost realizat Raportul Anual de Evaluare Interna RAEI;

- S-au prelucrat: Raportul de Autoevaluare al unitétii, Proceduri, Fise de progres, Fise
de observatie a lectiilor, Exemple de bune practici, Rapoartele de activitate si Planurile operationale
(formate noi), portofoliile profesorilor, catedrelor si comisiei CEAC;

- Analiza descriptorilor de performanta structurate pe cele 7 principii

In perioada septembrie-octombrie s-a aplicat chestionarul ,, Stiluri de invitare” pentru clasele
debutante.

- Pe parcursul lunilor noiembrie-decembrie s-au verificat o parte din portofoliile
catedrelor didactice;

- S-a verificat corectitudinea completarii cataloagelor

- In luna ianuarie s-au verificat o parte din portofoliile dirigintilor;

- S-a verificat notarea ritmica si parcurgerea materiei dupd primele doud module

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul cd sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa
devina un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratdnd unde se pot aduce
imbunatatiri, astfel incét acestea sa devinad tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a scolii.

Pe parcursul ultimelor 5 intervale de Invatare, membrii comisiei s-au preocupat de
completarea dosarului comisiei, urmarind documentatia elaborata de Inspectoratul Scolar Judetean si
de A.R.A.C.I.P. si de cunoastere a acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitati, de
intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitatii.

S-au actualizat datele referitoare la scoala noastra pe platforma https://calitate.aracip.eu

In acest sens:

= au fost introduse pe platformad rezultatele obtinute in urma centralizarii chestionarelor
aplicate parintilor si elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru anul scolar 2024-
2025

= au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din unitatea
noastra

= s-a completat pe platforma sectiunea referitoare la evaluarea unitdtii scolare pe baza
indicatorilor existenti la toate cele trei cicluri de Tnvatamant existente: prescolar, primar si gimnazial

= s-au introdus activitatile de Tmbunatatire a calitdtii preconizate pentru anul scolar 2024-
2025

= s-ainitializat RAEI pentru anul scolar 2024-2025

S-au facut informari periodice in Consiliul de Administratie si Consiliul Profesoral. S-au
aplicat procedurile de monitorizare interna.

In lunile februarie-mai 2025 s-a monitorizat prin observare directi: activitatea managerial,
secretariatul si contabilitatea, etc., asigurarea unui climat de sigurantd, initierea si derularea unor
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proiecte la nivelul scolii, formarea cadrelor didactice, asigurarea resurselor materiale, realizarea
interasistentelor.

La final anului scolar s-au analizat rezultatele obtinute de elevii claselor a VIII-a la
Evaluarea Nationala 2024-2025 de catre profesorii de limba si literatura romana si matematica.

S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, continand repartizarea pe licee si profile a
elevilor care au absolvit clasa a VIII-a in anul scolar 2024-2025.

La finalul anului scolar elevii de gimnaziu au primit chestionare, pe tema activitatilor de
predare -invatare-evaluare si a gradului de satisfactie a acestora referitor la activitatea profesorilor si a
scolii In anul scolar 2024-2025.

Chestionarele au urmarit:

- gradul de satisfacere a parintilor in legatura cu serviciile oferite de scoala

- analiza inter-relationarii resurselor umane;

- analiza utilizarii metodelor de evaluare;

- analiza utilizarii resurselor la clase;

Pe baza acestor analize urmeaza sa se realizeze un plan de imbundtatire a activitatii in anul scolar
urmator.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

>  PUNCTE TARI

- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara

- elaborarea de chestionare

- intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2023- 2024
la termenul stabilit

- procedurile elaborate sunt Tn numar mare

>  PUNCTE SLABE

- existd deficiente Tn monitorizarea activitatilor

- lipsa de dezinteres a unor parinti fata de evolutia la Tnvatatura si purtare a elevilor;

>  AMENINTARI

- munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd
supraincdrcarii cu alte activitati scolare si extrascolare exista posibilitatea ca sd nu fie indeplinite toate
sarcinile

>  OPORTUNITATI

- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii

- intalnirile frecvente de cate ori este cazul intre cadrele didactice si parintii elevilor;
% Solutii posibile:

v' elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitdtilor desfasurate
pentru a se putea realiza o evaluare interna cat mai corecta;

v 0 mai bund colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v' aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoala;

v’ centralizarea exemplelor de bund practicd oferite de reprezentantii catedrelor si
popularizarea acestora.

e

COMISIA DE SECURITATE SI SANATATE iIN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE
URGENTA - responsabil prof. Octavian-George DINCA

I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Activitatea in cadrul Comisiei de prevenire si stingerea incendiilor/ securitate Tn munca, in
anul scolar 2024-2025 s-a desfasurat conform planificdrii tematice, exceptie facand perioada de
suspendare a cursurilor scolare.

S-au realizat urmatoarele categorii de instructaje de catre cadru tehnic PSI, prof. George
DINCA:

- instructajul introductiv general,;

- instructajul specific locului de munca;

- instructajul periodic;
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- prezentarea normelor specifice de revenire la munca pe perioada starii de alerta.

S-a urmarit realizarea actiunilor stabilite, prezentarea periodica a normelor si sarcinilor de
prevenire si stingere ce revin personalului, precum si consecintele diferitelor manifestari de neglijenta.

S-au asigurat materialele si mijloacele de prevenire si stingere a indendiilor, asigurandu-se
conditiile necesare in caz de evacuare.

Planul de evacuare a cladirii s-a afisat in fiecare hol, facandu-se cunoscut personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

A existat o strAnsd colaborare intre responsabilul comisiei PSI/MMS si director, cadrele
didactice, personalul nedidactic, didactic auxiliar.

In urma controlului efectuat de cadrele Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd au fost
remediate neconformitatile sesizate.

Responsabilul PSI si dirigintii au prezentat elevilor masuri de prevenire in cadrul unor
activitati educative, avand diverse tematici cu privire la apdrarea Tmpotriva incendiilor si a
cutremurelor.

Astfel elevilor 1i s-au facut cunoscute norme pentru protectia vietii proprii si a celor din jur,
educarea unor comportamente privind prevenirea unor accidente, incendii.

De asemenea, s-a pastrat o legatura constuctivd cu Seful SVSU, doamna Elena-Roxana
VASILE, prin derularea unor exercitii de evacuare a elevilor scolii, avand drept scop pregatirea
acestora in cazul unor situatii de urgenta: incendiu/cutremur.

II. Lista activitatilor desfasurate:

. Efectuarea instructajului referitor la prevenirea si stingerea incendiilor pentru
personalul unitatii.

. Efectuarea instructajului privind securitatea si sanatatea la locul de munca.

. Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea scolii.

. Verificarea cailor de acces si a sistemelor de ghidare luminoasa.

. Asigurarea bunei functionari a instalatiilor sanitare, iluminat, incalzire.

. Verificarea insusirii normelor PSI/SSM a cadrelor didactice, nedidactice, personal
auxiliar.

. Pe parcursul anului 2024-2025 au fost executate controale din interior.

. Prezentarea de materiale informative referitoare la anumite situatii de urgenta.

. Organizarea unor alarmari —simularea unui incendiu: P-V 7124/16.12.2024

. Organizarea unor alarmari —simularea unui cutremur: P-V 1368/19.03.2025

Pe parcursul anului scolar nu s-au inregistrat accidente la locul de muncad sau incendii in
unitate.

COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN - responsabil prof.
Narcis-Catalin MIHAI

1) Baza legali si metodologica

Raportul este intocmit in conformitate cu:

- Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice (standardele 1-16);

- OG nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv
(republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare); - Instructiunile SGG privind intocmirea,
aprobarea si prezentarea raportului anual SCIM si a situatiei sintetice (modelele-tip Anexa 42 si
Anexa 43);

- Dispozitiile/indrumadrile transmise de structura ierarhic superioarad (ISJ/Primédrie — dupa caz).

2) Date generale despre entitate si structuri

J Scoala Gimnaziala ,,Jon MARES” Vulcana-Bai — personalitate juridicd; ordonator
tertiar de credite.

o Structuri subordonate (fara PJ): Scoala Gimnaziald ,,Vlad TEPES” Vulcana de Sus,
Gradinita cu Program Normal ,,Alba ca Zapada” Vulcana-Bai, Gradinita cu Program Normal
,Paradisul copiilor” Vulcana de Sus

o Toate structurile sunt incluse in aria de aplicare a SCIM; evidentele, raportarile si
autoevaluarea se realizeaza unitar, centralizat la nivelul scolii.
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3) Organizarea si functionarea SCIM

J Comisia de monitorizare SCIM functioneaza conform deciziei interne, are regulament
propriu si program anual de lucru.

. Responsabilul SCIM coordoneaza procesul de planificare, implementare, autoevaluare,
raportare si imbunatatire continua.

o Secretariatul Comisiei asigura circulatia documentelor si arhivarea.

J Circuitul decizional este documentat prin ROI/ROF, fise de post si proceduri
operationale.

Documente-cheie 2024 (toate aprobate si comunicate):

- Declaratia de asumare a conducerii privind implementarea SCIM (ianuarie 2024);

- Programul de dezvoltare SCIM 2024 (actualizat semestrial — status: toate actiunile realizate);

- Registrul riscurilor (revizie: iunie si noiembrie 2024); - Planul de management al
directorului (corelat cu obiectivele institutiei si standardele SCIM);

- Situatia sintetica — Anexa 42 (completatd pe compartimente/structuri); - Chestionarele de
autoevaluare pentru toate compartimentele si cele doud gradinite; - Rapoarte trimestriale de
monitorizare a performantei; - Proceduri operationale revizuite (lista la Sectiunea 7 si in Anexa 1);

- Procese-verbale ale Comisiei de monitorizare (minimum trimestrial).

4) Obiective, planificare si performantdi

. Obiective institutionale 2024 — definite SMART, corelate cu PDI/ROFUIP/planul de
dezvoltare locald; indicatori de rezultat si de eficienta stabiliti si monitorizati trimestrial.

. Grad de realizare obiective: 100% atinse (din care 85% depasite).

. Managementul pe bazd de rezultate: tabloul de bord cu indicatori (absenteism,
promovabilitate, rezultate evaludri, executie bugetara, SIG, grad de satisfactie parinti/personal) — toate
in tintele stabilite sau peste acestea.

5) Evaluarea conformitatii cu standardele SCIM (1-16)

Rezultat general: SCIM este implementat integral si functioneaza eficient;, nu s-au constatat

neconformitati.
Componenta Standard Stare 2024 Dovezi principale
Mediul de control ~ S1 Etica si integritatea Declaratii integritate, cod etic,
’ Implementat . N . .
struiri, mecanism avertizare
S2 Atributii, functii, sarcini ROF/ROI, organigrama, fise
’ ’ Implementat g ’
de post actualizate
S3 Competenta, Plan formare, evaludri anuale,
< Implementat . .
performanta portofolii profesionale
S4 Structura organizatorica Implementat Qrgaqigramé aprobata, repere
ierarhice clare
Performante si S5 Obiective Obiective SMART, indicatori,
managementul Implementat  corelare cu planuri
riscului
S6 Planificarea Plan managerial, planuri
Implementat  operationale pe
catedre/structuri
S7 Monitorizarea Rapoarte trimestriale, tablouri
Implementat
performantelor de bord
S8 Managementul riscului Registru riscuri, matrice,
Implementat  responsabili, mésuri, revizii
iun/noi
Activitati de S9 Proceduri Proceduri operationale +
’ Implementat . o ’
control instructiuni de lucru
S10 Supravegherea Supervizare/sedinte, verificari
Implementat . ’ ’
tematice, PV
S11 Continuitatea activitatii Implementat Plan de continuitate, backup
P date, plan IT/SESU
Informare si S12 Informare si Implementat  Canale interne/extern, afisaj,
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Componenta Standard Stare 2024 Dovezi principale

comunicare comunicare site, catalog electronic
S13 Gestionarea Registraturd, nomenclator
Implementat .
documentelor arhiva, control documente

S14 Raportarea contabila si Executie bugetara la termen,
L Implementat o
financiara reconciliere, CFPP
Evaluare si audit S15 Evaluarea SCIM Autoevaluare Anexa 42,
Implementat  chestionare, rapoarte de
progres
S16 Auditul intern Relatia cu structura de audit a

Implementat  UAT/ISJ; implementare 100%
recomandari (dacd au existat)

6) Managementul riscurilor

. Context: identificarea riscurilor pe procese/compartimente si pe structuri; agregare la
nivel de scoala.

. Metodologie: matrice probabilitate—impact (1-5), apetit de risc definit, nivel tintd
stabilit; tratamente: evitare, reducere, transfer, acceptare.

J Revizuiri 2024: iunie si noiembrie; actualizarea planurilor de tratament.

o Situatia 31.12.2024:

o Numar riscuri identificate: 24 (din care 8 la gradinite);

o Nivel rezidual: scazut pentru 100% dintre riscurile critice; niciun risc semnificativ
peste apetit.

o Exemple de riscuri gestionate eficace: continuitatea personalului didactic la gradinite,
siguranta elevilor/prescolarilor, intreruperi IT, intarzieri aprovizionare; pentru toate existd masuri
preventive si planuri de raspuns testate.

7) Proceduri operationale si instructiuni de lucru (selectie)

PO-ADM-01 — Gestionarea documentelor si arhivarea

PO-ADM-02 — Comunicarea interna si externa (inclusiv cu parintii)
PO-EDU-01 — Planificarea activitatii didactice si monitorizarea performantelor
PO-EDU-02 — Siguranta elevilor/prescolarilor si managementul incidentelor
PO-RES-01 — Achizitii publice si utilizarea SEAP

PO-RES-02 — CFPP — control financiar preventiv propriu

PO-RES-03 — Inventarierea patrimoniului si gestionarea bunurilor

PO-IT-01 — Securitatea informatiilor, protectia datelor si backup

9.  PO-RIS-01 — Managementul riscurilor SCIM

10. IL-EDU-03 — Organizarea programului la gradinite si preluarea predarea copiilor

11. IL-ADM-04 — Prelucrarea cererilor/adeverintelor

Status 2024: toate procedurile sunt in vigoare, comunicate personalului si respectate;
ultimele revizii au fost efectuate in semestrul 11 2024.

8) Informare, comunicare si transparenta

PN RN

J Canale: sedinte operative, e-mail institutional, panouri afisaj, catalog electronic,
site/portal; informari periodice catre parinti si comunitate.

. Accesul la informatii de interes public — conform Legii 544/2001; registru solicitari si
raspunsuri in termen.

. Protectia datelor — DPO desemnat; instruiri periodice; registre GDPR actualizate.

9) Resurse umane i formare

J Incadrarea cu personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic asigurati; continuitate la
catedra.

. Planul de formare profesionald 2024 realizat integral; sesiuni dedicate SCIM, etica si
integritate, managementul riscurilor, protectia datelor, SSM/PSI.

J Evaludrile anuale ale personalului — finalizate; rezultatele peste pragurile tinta stabilite.

10) Situatia financiara si CFPP

. Executia bugetara la termen; plati efectuate cu respectarea legislatiei; fara abateri.
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. CFPP operational; registru angajamente bugetare, verificari de legalitate si incadrare in
buget; reconciliere lunara cu contabilitatea.

o Inventarierea 2024 — finalizata; diferente: 0; procese-verbale aprobate.

11) Evaluarea interna si relatia cu auditul

. Autoevaluarea SCIM (Anexa 42) — punctaj total: maxim (100%); toate standardele

Implementat.
J Nu s-au identificat neconformitdti sau observatii nerezolvate.
. Pentru recomandarile transmise de structura de audit a UAT/ISJ (daca au existat),

implementare 100% inainte de 31.12.2024.
12) Concluzii

. SCIM este implementat, functioneaza eficient si asigura o conformitate deplina cu
standardele OSGG nr. 600/2018.

J Obiectivele institutiei si ale structurilor au fost realizate integral; nu s-au inregistrat
abateri sau disfunctionalitati.

. Mecanismele de monitorizare, evaluare si imbundtitire continud sunt pe deplin
operationale.

Propuneri pentru 2025 (mentinere si perfectionare): - digitalizarea suplimentard a
registrelor SCIM;

- instruiri tematice privind continuitatea activitatii si securitatea cibernetica,
- extinderea tabloului de bord cu indicatori calitativi pentru gradinite.

13) Aprobari

. Avizat de Comisia de monitorizare SCIM, PV nr.2 din 21.03.2025
o Intocmit de: Narcis-Catilin MIHAI, Responsabil SCIM

. Aprobat de: director, prof. Rodica DOBRESCU

Anexe (dosarul SCIM — copii la nevoie)

Anexa 42 — Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii (2024)
Chestionare autoevaluare pe compartimente si structuri

Programul de dezvoltare SCIM 2024 (cu statusul actiunilor — 100% realizate)
Registrul riscurilor (revizii iun/nov 2024) si planurile de tratament
Proceduri operationale si instructiuni de lucru (lista actualizata)
Procese-verbale ale Comisiei de monitorizare (trimestrial)

Declaratia de asumare a conducerii (ianuarie 2024)

Organigrama, ROF/ROI, fise de post actualizate

9. Rapoarte trimestriale de monitorizare a performantei

10. Documente CFPP (angajamente, viza CFPP, executie bugetara)

11. Dovada instruirilor (SCIM, etica, GDPR, SSM/PSI)

12.  Dovada relatiei cu auditul (daca a fost cazul)

NN R LD =

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR
DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII — responsabil prof. Gabriela STINGACIU

Violenta este una din problemele secolului in care tradim, dar nu reprezintd una dintre
problemele grave ale scolii noastre.

Rapoartele care vizeaza monitorizarea fenomenului, intocmite lunar si transmise spre CJRAE
Dambovita, dovedesc faptul cd scoala noastra nu inregistreazd cazuri de violenta. Prof. Gabriela
STINGACIU a raportat lunar situatia cazurilor de violenta la nivelul Unititii de invatimant, la adresa
isjdb@isj-db.ro, in formularul actualizat in conformitate cu precizarile PROCEDURII privind
managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului
unitatii de invatamant, precum si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar
aprobata prin OME.

Anul acesta nu s-au Inregistrat sanctiuni aplicate pentru manifestdri violente (verbale) sau
fizice usoare. In fiecare luna s-au trimis spre ISJ - CJRAE machete-raport cu privire la actiunile de
violenta care s-au desfasurat la scoala.
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Astfel, in ambele scoli, n-au fost inregistrate cazuri de violentd, datoritd implicérii conducerii
si cadrelor didactice, antrenand elevii si parintii in activitdti educative diverse: excursii tematice, vizite
de lucru, concursuri scolare, proiecte educationale, activitati tematice ale Consiliului Elevilor, proiecte
ERASMUS+. De asemenea, elevii, parintii si cadrele didactice au beneficiat de consiliere psihologica
pe tot parcursul anului scolar.

Tipuri de activitati realizate pentru prevenirea si reducerea fenomenului violentei

scolare:
Nr. R . o . . . . . .
Crt Actiuni pentru prevenirea fenomenului violentei scolare Participanti - parteneri
Raportari saptamanale in scopul cunoasterii situatiei reale cu Responsabilul comisiei
1 privire la actele de violentd comise in zona gradinitei / scolii: Membrii comisiei
tipuri de infractiuni, frecventa comiterii, moduri de operare, Diriginti
autori; Invatatori
Implementarea procedurilor de prevenire a fenomenului scolar . .. ..
P 4 b jurior de p : 11ul scolat Politia de proximitate, Politia
de catre comisia de disciplind, in echipa cu profesorii si elevii locals
de serviciu, in conformitate cu drepturile si sanctiunile stabilite . .
2 . Responsabilul comisiei
prin ROFUIP; .. .
. . . . . . Membrii comisiei
(De cate ori s-au raportat cazuri de violenta verbald, feed- e
. . Diriginf1, invatatori
back imediat)
Instruirea dirigintilor, invatatorilor si educatorilor astfel ncat
sd poata desfasura activitati educativ-preventive in scoala cu .. o
. e e 1 oA Membrii comisiei
elevii / copiii (in cadrul Consiliului profesoral si in pauzele L
. . . Reprezentanti ai Politiei
dintre ore, prin rotatie); locale
3. | Organizarea de Iintilniri cu elevii in scoald in scopul .. o
. SR 5 L - Comisia de prevenire §i
identificarii problemelor cu care se confrunta acestia si gasirii . . )
.. : reducere a violentei in mediul
unor mijloace de solutionare; S S
. : . . . scolar, diriginti, invatatori
Analiza unor cazuri concrete cu victime si/sau autori din
randul elevilor (De céte ori a fost nevoie);
Organizarea de intalniri cu parintii ai caror copii au probleme
de comportament si cu dirigintii claselor In care acestia 1si Membrii comisiei
4 | desfasoara activitatea, in vederea discutdrii modalitatilor de Diriginti
prevenire a victimizarii elevilor i a implicarii lor in fapte Invatatori
antisociale;
Intélniri ale elevilor si cadrelor didactice cu reprezentanti ai
Politiei, in vederea realizarii unor dezbateri pe teme referitoare
la fenomenul violentei In general, a violentei in scoald, in - Comisia de prevenire si
particular; reducere a violentei in mediul
Organizarea periodicad de catre elevi a unor dezbateri la care sa scolar
5 | fie invitati profesori, pdrinti, reprezentant{i ai politiei si - Director, coordonator de
autoritafilor locale, in cadrul carora sa fie abordate problemele programe educative
cu care se confrunta elevii din scoala; Parinti, elevi
(Activitdtile prevazute in graficul de activitati al Comisiei au Diriginti, invatatori
fost realizate integral) (vezi fisele de activitati anexate la dosar
si CD-ul cu fotografii);
Participarea elevilor scolii la activitati extragcolare artistice, Coord. de proiecte si
sportive, civice (in beneficiul comunitatii). programe educative,
6 invatatori, diriginti,
Profesor Coordonator al
Consiliului elevilor
In anul scolar 2024-2025, au fost sustinute activitdti antiviolentd si de promovare a
interculturalitatii, conform graficului afisat, cu participarea reprezentatilor Politiei Judetene

Dambovita. Acestia au oferit, aldturi de fiecare cadru didactic, feedback elevilor in ceea ce priveste
interactiunea intre copii sau comportamentul dupa reguli clar definite. Sugestiile lor au ameliorat
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comportamentele multor elevi si au dezamorsat conflicte. Activitétile desfasurate au fost consemnate in
fise de activitate si contrasemnate de adultii participanti.

Activitdtile propuse semestrial au fost realizate conform graficului.

Obiectivele propuse au fost urmatoarele:

1. Reducerea numarului actelor de violenta si a infractiunilor comise in perimetrul unitatii de
invatamant si in zonele adiacente acesteia;

2. Analiza periodica a situatiei din scoald, in ceea ce priveste comiterea actelor de violentd/
infractiunilor;

3. Pregatirea antiinfractionald si antivictima a elevilor in vederea adoptarii unui comportament
bazat pe respectarea normelor de conviefuire sociala;

4. Implicarea elevilor in activitati de prevenire a criminalitafii;

5. Crearea unui sistem de comunicare reald si eficienta intre scoald, autoritati si familie pentru
identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de violentd/ infractiunilor, prin implicarea tuturor
factorilor educationali;

6. Eficientizarea activitatii de combatere a violentelor si a altor fapte antisociale comise in
zona unitatilor de invatdmant;

Aceste obiective au fost indeplinite, cu unele observatii: obiectivul 5 si 6 a putut fi realizat
doar in directia elevilor, cu parinti implicati si dornici sa-si supravegheze atent copiii; dirigintii au
colaborat permanent cu parintii, telefonic sau online, facdnd front comun, in rezolvarea unor situatii
delicate.

Activitatile desfasurate au respectat graficul intocmit si au avut un impact constructiv asupra
elevilor, acestia implicandu-se activ.

Elevii au inteles importanta acestor activitati care oferd informatii, oportunitati, solutii,
strategii in directia prevenirii si rezolvarii situatiilor conflictuale la scoald, dar si n afara scolii. Toate
activitatile au avut ca suport resurse moderne, digitale: videoproiectii, prezentari powerpoint, jocuri
online, povesti interactive.

La gradinita si la ciclul primar, activitatile propuse au vizat criteriile si particularitatile de
varsta, copiii regasindu-se in temele accesibile si atractive ce le-au captat atentia si interesul. Elevii au
fost prezentati prin prisma activitdtilor desfdsurate, niste modele pe care cei mici le au, de aceea
impactul tuturor activitdtilor a fost destul de mare. Doamnele profesoare au fost modele de urmat
pentru puii de om pe care acestea i educa si Indruma.

Activitatile antibullying s-au desfasurat periodic, fiind completate de activitati extrascolare si
actiuni desfasurate in cadrul altor proiecte, care au abordat aceeasi temi- Proiectul ,,impreuni prindem
curaj” (coord. Valeria NEMUT/ membri: Maria-Manuela GHEORGHE, Gabriela STINGACIU, Nadia
DUMITRESCU, Raluca CIRNARU, Rebeca PREDA, Sorina PIRVU), care s-a desfasurat in perioada
noiembrie 2024-mai 2025, a cuprins 14 activitati si a avut un grup tinta: 20 de elevi de ciclu primar, 32
de elevi de ciclu gimnazial si 35 de parinti. Obiectivele au vizat ameliorarea comportamentului elevilor
si instruirea adultilor pe problematica bullying. Printre activititile derulate se numara ,,Clubul
antibullying”, ,,Stiu sd fiu un bun parinte”, ,,Masca bundtdtii versus masca rautdtii”, ,,In sala de
judecata” (vizitd la Tribunalul Dambovita), Sa spunem STOP violentei! (flashmob). Progresul
comportamental a fost vizibil, mai ales datorita faptului ca proiectul se afla in cel de-al doilea an de
derulare (2023-2024/ 2024-2025).

Cadrele didactice s-au implicat activ, atat prin exemplul personal, cat si prin desfasurarea unor
activitati antiviolentd, acestea avand un rol esential in promovarea unui climat de siguranta:

Ziua Internationald a Nonviolentei in scoald (coord. George-Octavian DINCA, cls. a VI-a);

Ziua Internationald a Tolerantei (prof diriginti), , Impreund impotriva bullyingului”, Cum
putem crea o societate mai incluziva”, Drogurile, un pericol ,,la moda”(- activititi desfasurate la
clasele a V-a si a VII-a, coord. Prof. Sorina PIRVU si Raluca CIRNARU- invitat: Politia Comunitari);

,,Dreptul la liniste”, ,,Respectul este primul pas spre liniste” (prof. Nadia DUMITRESCU cls.

D;

wtiu sa fiu un bun parinte” (prof. Valeria NEMUT), ,,Actiuni de prevenire a violentei 1n
scoli” (prof. Silvia CRUCERU) ;

,,Noi suntem inteligenti, nu violenti”- activitatea prescolarilor ,,Paradisul copiilor” (prof. Alina
PETRESCU si prof. Elena NECULAESCU);
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STOP violentei!”- activitatea prescolarilor Gradinitei ,,Albd ca Zipada” (prof. Sara VODA si
Iuliana MIHAI).

Activitatea sustinuta de dl. Inspector principal Valentin CRISTEA- IST DAMBOVITA, Biroul
de Sigurantd Scolard, a urmdrit informarea elevilor cu privire la riscurile legate de consumul de
droguri, alcool, tutun, dar si legate de riscurile Intdmpinate raspunderii provocarilor de pe Tik-Tok
(prof. Rebeca PREDA). De asemenea, doamna comisar Raluca CHIRANOIU a avut o intilnire cu
cadrele didactice despre fenomenul de violentd si revenirea acestuia si o alta cu parintii elevilor despre
cum sa impunem limite copiilor.

Activitatea ,,Ce te face fericit”, initiata de prof. Gabriela STINGACIU, a urmarit dezvoltarea
inteligentei emotionale si consolidarea relatiilor pozitive intre elevi. Aceste activitati au fost sustinute
si de consilierul scolar, dna Adriana Oprea, propunind tehnici care pot face elevii si profesori fericiti.

Activititi avind ca temi bullyingul si violenta. In data de 24.10.2024 s-a desfisurat, in
scoald, o activitate de prevenire a infractiunilor contra persoanei, care au vizat probleme de actualitate
precum victimizarea minorilor, delincventa juvenild, bullying-ul si riscurile internetului. impreuna cu
agent de politie, domnul Ion-Victor BUCUROIU, din cadrul Inspectoratului de Politie al Judetului
Dambovita - Compartimentul de Analiza si Prevenire a Criminalitdtii si comisar sef de politie doamna
Nicoleta BOBE de la Centrul de prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita— responsabil
prof. Nadia-Alina DUMITRESCU. In data de 02.06.2025 o activitate de Educatie juridica avand-o ca
invitat pe doamna avocat Anda ENESCU, avocat in Baroul Dambovita - responsabil prof. Nadia-
Alina DUMITRESCU;

COMISIA PENTRU MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE iIN CARIERA
DIDACTICA - responsabil prof. Denis-Rebeca PREDA

Activitatea de formare si dezvoltare in cariera didacticd in anul scolar 2024 — 2025 s-a
desfasurat In baza prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operational si a obiectivelor
propuse.

In vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invatamant au
participat la:

»  cursuri de perfectionare §i formare didactica;

»  intocmirea raportului de activitate al comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera
didactica pentru anul scolar 2024- 2025;

»  au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a
formelor de organizare a formarii continue pentru anul scolar 2024 — 2025;

»  au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice
din unitatea de invatamant, dupa care a fost realizatd analiza, prelucrarea datelor si prezentarea
concluziilor;

» au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru fiecare cadru
didactic incadrat;

»  a fost reactualizatd si completatd macheta cu baza de date privind perfectionarea
cadrelor didactice din unitatea de Invatamant, pentru perioada 2024-2025, cuprinzand: nume si
prenume, CNP, vechime, studii, gradul didactic si anul obtinerii, cursuri acreditate cu denumirea
cursului, furnizor si nr. de credite obtinute in cadrul programelor de formare didactica, cursuri avizate
cu denumirea cursului, furnizor si nr. de ore.

»  toate cadrele didactice din unitate au participat la cercuri pedagogice.

1. PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE, MASTERATE iN ANUL
SCOLAR 2024-2025

Nr. Numele si Specialitate Grad.did./Def./ Observatii
prenumele cadrului
crt. q -
didactic
1. MIHAI Maria-Iuliana Pedagogia Inspectia curenta 11
invatamantului primar si pentru obtinerea
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prescolar

gradului didactic I

MIHALACHE
Viorica

Pedagogie muzicala

Inspectia curenta I
pentru obtinerea
gradului didactic 11

2.  PARTICIPAREA

LA CURSURI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR

PROGRAME DE PERFECTIONARE/FORMARE DIDACTICA IN ANUL SCOLAR 2024-

2025
N Prenumele si NF.
crt. numele. Specialitatea | Statut Denumirea cursului Furnizor credi
cadrului te
didactic
1. Fundatia Noi
Orizonturi
1. ,,Toti copiii citesc” i;lgr%)e;lgiiané
Maria- . 2. EIT Food Educators
1. Manuela Prof. v Titular | 3. Fiecare copil merita o pentru
GHEORGHE primar poveste in  judetul dezvo} t,a e
Dambovita durabila -
’ Brasov
3. Asociatia
OvidiuRo
Raluca-Elena | Prof. Istorie- . 1. ,,Pedagogie digitala” -
2 CIRNARU Geografie Titular in desfés%lragre ‘ PNRR
1.Webinar ,,Limbajul la | 1. Asociatia
prescolari - Cum si cand | Comunitatea
ajut un copil cu tulburari | Educatoarelor si
de limbaj” Comunitatea
2. ,,Activitatea de | Educatoarelor 1.
instruire pedagogica- | din Sibiu ore
aspecte  teoretice  si | 2. Asociatia 2.30
practice” Dascali Emeriti ore
3. »Activitate de | 3. Asociatia
evaluare-aspecte Dascali Emeriti | 3.30
Pedagogia teoretice si practice” 4. Asocigtia ore
e A 4, ,Dezvoltarea | ,,Educatia este 4.60
3. Sara VODA 1nya‘ggmantgl Titular | inteligentei  emotionale | Putere” ore
ui primar si o _y
prescolar pf:ntru. ] activitatea | 5. Asociatia 5.84
’ didactica” Centrul ore-
5. ,,Utilizarea | Regional pentru 21
instrumentelor digitale in | ocuparea Fortei | CTP
procesul de predare- | de Munca si 6.20
invatare-evaluare” Protectie Sociala | ore
6. ,,STEAM, codare si| 6. CCD 7.20
roboticad in invatdmantul | Dambovita ore
prescolar” 7. Asociatia Toti
7. ,,Toti copiii citesc” Copiii Citesc
8.  DIGIPED in
desfasurare
4 Silvia invatator- Titular 1. ,,Toti copiii citesc” 1. Fundatia Noi
" | CRUCERU educatoare 2. ,,Pedagogie Digitala si | Orizonturi
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Inovatie in Scoala 2. PNRR
Contemporand”
1. ,,Bune practici in 1. Fundatia 1. 60
educatia parentala” World Vision ore
2., ,Povesti pentru Romania, 2.8
diversitate” CCDMB, ore
3. ,,Toti copiii citesc” Fundatia OMV | 3.20
4. ,,Dezvoltarea Petrom ore
inteligentei emotionale 2. Asociatia 4.15
pentru activitatea OvidiuRO si CTP-
didactica” Asociatia Cu 60
5., ,Premisele citirii si Alte Cuvinte ore
scrierii” 3. Fundatia Noi | 5. 20
6.,,STEAM, codare si Orizonturi, ore
. robotica in invatamantul | Asociatia Toti 6. 20
) Pedagogia » ’ e
Alina- cnvatimAntul prescolar Copiii Citesc ore
Vasilica Ui primar si Titular | 7. Conferinta Nationald | 4. Asociatia 7.2
PETRESCU P ’ ,,Comunicarea ,,Educatia este ore
prescolar - < »
’ organizationald pentru Putere 8.7
profesori” 5. Asociatia Toti | ore
8. Conferinta nationala Copiii Citesc si | 9.1
cu participare Asociatia ora
internationald ,,Strategii | OvidiuRo
de invatare bazate pe 6. CCDDB/
storytelling in pedagogia | avizat MEC
dramatica” 7.-
9. Webinar ,,Hranind 8. Universitatea
girafa la gradinita” Aurel Vlaicu
Introducere in 9. Ed. Art Klett
comunicarea non-
violentd”
1. ,,Activitatea de
‘ . . i - | 1. Asociati
Pedagogia instruire pedagqglca : sg)glagla 1130
. N IO aspecte  teoretice  si | Dascali Emeriti
[uliana-Maria | invatamantul . .. ore
MILAI ui primar si practice 2. Asociatia 230
’ 2. ,,Activitate de evaluare | Dascali Emeriti )
prescolar . . ’ ore
’ - aspecte teoretice §lI
practice”
1. EDIS-PED - 1. CCD 1.
Ecosistem digital pentru . . 2.
. e Dambovita —
invatare sustenabila cu . . 3.4
T . . Universitatea
resurse si practici Bucuresti ore
educationale deschise - ’ 4.4
. y 2.CCD
in desfasurare « . ore
S . . Dambovita
(septembrie-noiembrie 3IS] 5.40
Rodica Educatoare- Titular 2025) ﬁémbovi ta ore
DOBRESCU invatator 2. EduLeaders-viitorul 41S] 6.20
educatiei!” - in " . ore
’ Dambovita
desfasurare .
. 5. Comisia
3. Participare la cercul <
Europeana

pedagogic al invatatorilor
(5 decembrie 2024)

4. Participare la cercul
pedagogic al directorilor

6. Asociatia
,» Lot copiii
citesc”
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(11 decembrie 2024)

5. Activitate
jobshadowing Patterno,
Sicilia, Italia 03.03-
07.03.2025

6. Curs formare ,,Toti
copiii citesc” (07.02-
23.02.2025)

Nadia-Alina
DUMITRES
CU

Educatoare-
invatator

Titular

1. EDIS-PED -
Ecosistem digital pentru
invatare sustenabild cu
resurse si practici
educationale deschise -
in desfasurare
(septembrie-noiembrie
2025)

2. Participare cerc
pedagogic invatatori

3. Participare cerc
activitdti extrascolare
4. Curs formare ,, Toti

1.CCD
Dambovita —
Universitatea
Bucuresti
2.18J
Dambovita
3.1SJ
Dambovita
4. Asociatia
,» Loti copiii
citesc”

copiii citesc” (07.02-
23.02.2025)

Participare
jobshadowing, Patras,
Grecia (28 octombrie-1
noiembrie 2024)
Participare la Cercul de
Limba Engleza
(07.04.2025)
Participare activitate
formare continua (aprilie
2025)

Limba
engleza-
Limba
franceza

Denis-
9. Rebeca
PREDA

Titular

Limba s1
literatura
romana

Gabriela
STINGACIU

Pedagogie digitala-Curs

10. .
in desfasurare

Titular

ACTIVITATEA SCOLARA SI EXTRASCOLARA - responsabil proiecte si programe
educative scolare si extrascolare prof. Nadia-Alina DUMITRESCU

In anul scolar 2024-2025, ne-am propus sa desfasuram, cu participarea si implicarea activi a
tuturor cadrelor didactice din scoald, o serie cat mai variatd de activitdti, proiecte si programe
educative, In care sa se implice motivational si constient toti elevii scolii, §1 pe cat posibil, toti
partenerii implicati in educatie (familia, politia, primaria, profesorul consilier scolar, biblioteca, factori
economici, biserica etc.). In scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul
scolar 2024-2025 au fost emise decizii interne pentru numirea coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare, pentru constituirea comisiilor cu caracter permanent,
precum si a grupurilor de lucru cu atributii specifice.

Activitatea educativa scolara si extrascolard a fost complexa, s-a bazat pe o buna comunicare,
activitatile desfasurate fiind tratate cu seriozitate si implicand un numar mare de elevi, cadre didactice,
parinti si reprezentanti ai comunititii locale. Indrumarea si informarea elevilor si parintilor acestora in
vederea unei orientdri socioprofesionale si integrari sociale optime s-a concretizat in cuprinderea unor
teme specifice in cadrul orelor de dirigentie si a sedintelor cu pdrintii. Dirigintii si invatatorii s-au
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implicat in buna organizare si desfasurare a serviciului pe scoald si au militat pentru mentinerea calitéti
mediului scolar. Pentru anul scolar 2024-2025, ne-am stabilit o serie de obiective de realizat la nivelul
scolii, prin activitatile educative stabilite.

Obiective:

»  Necesitatea recunoasterii activitatii educative scolare si extrascolare ca parte esentiald a
educatiei obligatorii;

»  Promovarea cooperarii in vederea utilizarii diverselor abordari didactice necesare
ridicdrii standardelor calitatii procesului educational;

»  Oportunitatea oferitd de activitatea educativd scolard si extrascolard pentru crearea
conditiilor egale/echitabile de acces la educatie

»  Diminuarea numarului de elevi cu note scazute la purtare din cauza absentelor sau a
actelor de indisciplina.

»  Cresterea procentului de promovabilitate al Evaluarilor Nationale;

»  Cunoasterea optiunilor elevilor privind petrecerea timpului liber;

»  Diversificarea activitatii extracurriculare;

»  Conectarea si colaborarea scolii la programe si proiecte educationale, la nivel local,
judetean, national si international;

»  Cresterea calitatii actiunilor educative din scoala;

»  Implicarea si atragerea unui numar cat mai mare de elevi in activitatile scolii;

»  Eficientizarea colaborarii scolii cu alte institutii implicate in buna functionare a
societatii;

»  Optimizarea relatiei scoala-familie;

»  Diversificarea activitatii extracurriculare.

Puncte tari

»  Experientd in domeniul activitatii educative scolare si extrascolare;

»  Personal didactic calificat, cu competente necesare evaludrii si valorificarii valentelor
educative;

»  Diversitatea programului de activitati educative la nivelul unitatii de invatdmant;

»  Profesorii diriginti s-au implicat in derularea activitatilor scolare si extrascolare;

»  Relatia buna dintre diriginti si majoritatea elevilor;

»  Multitudinea si diversitatea activitatilor extragcolare in vederea afirmarii personalitatii

scolii In plan comunitar;

»  Vizibilitatea actului educational in comunitate prin mediatizarea activitatilor
extrascolare (spectacole, concursuri, competitii );

»  Deschiderea oferita de disciplinele optionale in conformitate cu interesele copiilor si
perspectivele de dezvoltare ale societatii;

»  Relatiile interpersonale (diriginte-elev, conducere-diriginti, profesori-parinti, profesori-
profesori etc.) existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ;

»  Organizarea unor intalniri cu reprezentanti ai politiei, Tribunalului Dambovita si ai
Baroului Dambovita in scopul prevenirii delincventei juvenile;

>  Intalniri cu Comitetul reprezentativ al parintilor, cu Comitetele de parinti ale claselor,
suplimentate de consultatii individuale cu parintii;
Contactele cu diverse institutii pentru realizarea unor activitati extracurriculare (excursii
tematice) introduc elevii in mediul comunitar si contribuie la socializarea lor.
Proiecte europene ERASMUS+;
Participarea scolii in proiectul national SNAC;
Existenta unui logoped;
Existenta unui consilier scolar;
Obtinerea statutului de Blue Schools;
Diploma UNITATE DIGITALIZATA obtinuti in semn de apreciere a angajamentului
scolii spre inovatie si utilizarea tehnologiei pentru dezvoltarea educatiei si oferitd de VIVA
CONTROL;

»  Proiecte educationale relevante si diverse (ecologie, digitalizare, antibullying);
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»  Premii si distinctii nationale (Ordinul de Cavaler, Profesorul Anului, mentiune Gala
Dezvoltarii Durabile);

»  Vizibilitate si diseminare media excelentd (interviuri radio, presd locald si nationala,
pagini social media);

»  Colaborari multisectoriale: profesori, elevi, parinti, parteneri locali si internationali;

»  Participare la concursuri si obtinere de rezultate notabile (mentiuni, participari
europene);

» 5 profesori care au obtinut gradatie de merit;

»  Dotarea scolii cu echipamente moderne, care sprijina procesul educational.

Puncte slabe

»  Slaba implicare a unor parinti, mai ales de la ciclul gimnazial, in activitatile scolii,
dezinteresul multora dintre ei fatd de anturajul si preocupdrile copiilor lor;

»  Spatiul insuficient in incinta gcolii pentru derularea unor activitati extrascolare;

»  Lipsa unor modalitati de recompensare a elevilor pentru participarea la activitatile
extrascolare;

»  Desfasurarea activitatilor in doua scoli;

»  Existenta unui singur microbuz scolar;

»  Uneori, dirigintele nu poate colabora cu unii parinti pentru cd acestia nu raspund
solicitarilor scolii sau lucreaza in strdinatate;

»  Consiliul elevilor isi desfasoara activitatea cf. reglementarilor in vigoare, dar fiind unul
singur pe ambele scoli este dificil sa se intdlneasca lunar;

»  Lipsa unei sali de sport/teren amenajat pentru activitati sportive;

»  Cladirile scolilor sunt nerenovate;

»  Implicarea relativ scazutd a comunitatii locale in unele proiecte;

»  Necesitatea unei mai bune documentari pentru toate activitatile (nu toate sunt
ilustrate/publicate);

»  Rata de succes redusa in accesarea de proiecte Erasmus (9 proiecte depuse, 4 respinse).

Oportunitati

»  Initierea cadrelor didactice in managementul de proiect;

»  Deschiderea activitatii educative spre implicare si responsabilizare in viata comunitatii;

»  Amplificarea dimensiunii europene prin accesarea noii generatii de programe si proiecte
de cooperare internationala;

»  Valorificarea potentialului creativ al elevilor prin initierea de noi proiecte educative si
asumarea de roluri.

»  Finantari Erasmus+ si alte linii europene pentru educatie ecologica si digitalizare;

»  Cresterea interesului public si institutional pentru initiative antibullying si educatie
pentru democratie;

»  Implicarea in retele si comunitati educationale (Teach for Romania, UNESCO, Blue
Schools, Scoli fara bullying);

»  Accesul la instrumente digitale si metodologii moderne prin parteneriate si formari.

Amenintari

»  Dezavantajul creat de programele scolare incarcate care nu permit dezvoltarea
componentei educative;

»  Elevi cu probleme de comportament;

»  Impactul nefast al retelelor de socializare asupra comportamentului si randamentului
scolar al unor elevi;

»  Migratia scolara spre scoli din orasele aflate in apropierea comunei;

»  Volatilitate legislativa sau schimbdri in prioritdtile educationale nationale care pot
afecta finantarile;

»  Competitivitate crescuta la nivel national pentru aprobarea proiectelor Erasmus+;

»  Resurse umane si logistice limitate pentru implementarea tuturor initiativelor la
standardul dorit;

»  Posibild oboseald institutionala sau rezistentd la schimbare din partea unor cadre
didactice sau parinti.
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1.  Activitatea dirigintilor/invatitoarelor/educatoarelor
Profesorii diriginti/invatatoarele/educatoarele si-au desfasurat activitatea in conformitate cu
planificarile elaborate la inceputul anului scolar, dar si tindnd cont de cerintele si necesitatile
educative ivite ulterior. Pe parcursul anului scolar 2024 — 2025, au fost derulate activitati care au
respectat Programele de Consiliere si Orientare si particularitatile elevilor.
Astfel, au urmarit ca, prin activitatea desfasuratd, sa materializeze trasaturile si principiile
consilierii scolare, vazute ca un proces de dezvoltare si prevenire, prin optimizarea modului in care
elevul relationeaza cu scoala, profesorii si colegii.
S-au desfasurat sedintele cu parintii, pe clase, dupd un programul afisat, in care s-au
prelucrat regulamentele scolare. S-au organizat consultatii cu parintii, la fel, dupa un grafic bine
stabilit.

Instruirea cadrelor didactice cu privire la organizarea activitdtilor educative scolare si
extrascolare, Intocmirea documentelor, realizarea fisei psihopedagogice a elevilor si a altor
documente necesare. S-a urmadrit utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor, astfel Incat elevul
sa se poata exprima, sa fie ascultat si Indrumat eficient.
S-au semnat contractele de parteneriat cu parintii elevilor de la clasa pregatitoare, clasa a V-
a si a celor transferati in scoala noastra, si cu diferite institutii.
S-au efectuat asistente la ore de catre director/responsabil CEAC.
S-au intocmit planuri individuale de invatare pentru elevii care intdmpina dificultati de
invatare si pentru elevii cu CES. S-au efectuat, in acest context, si ore remediale de invatare. De
asemenea, la clasele unde s-a sustinut evaluare nationala, s-au efectuat ore de pregatire suplimentara.
Profesorii au fost preocupati de dezvoltarea profesionala continud prin inscrierea la grade
didactice si cursuri de perfectionare.
2. Activitati educative scolare si extrascolare
Activitatile derulate au fost bogate si au vizat educatia civicd, educatia ecologica, educatie
pentru sanatate, sport, educatie rutiera, educatia interculturald, istorie, stiinte, matematica, cultura
generald.

Conform graficului activitatilor propuse la inceputul anului scolar, s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

Nt Denumirea si 0$Gm Data/ Loc de Respons |Participan |Parteneri/Invit e?\t);t
" | tipul actiunii . perioada | desfasurare abili ti ati o
crt. ’ educativ ’ ’ ’ il
Scoala Profesori,
Cultural- Gimnaziala invatatori,
artistice/ ,,Jon Director/ elevi, Renrezentanti
,,Bun venit la (Comemo MARES” consilier [prescolari i futoritétii’
scoalal”- rative/ Vulcana-Bai feducativ/ . ’
. . 9 . publice locale,
festivitatea de |Aniversa . |Scoala diriginti/ N .
1. . septembrie |’ C e ’ parinti, bunici,
deschidere a e Gimnaziald |educatoa :
. 2024 preoti,
anului scolar ., Vlad re/ olit}sti alte
2024-2025 TEPES” invititoa pers’o S
Vulcana de e/ p
Sus
Gradinitele
,EBducatie Scoala
pentru Gimnazialda |Consilier
cetdtenie Educatie ,,lon educativ [Elevi,
democratica™  pentru MARES” diriginti/ prescolari [Parinti,
2. |stabilirea valori  permanent [Vulcana-Béi (invatitor profesori
normelor de Scoala i/
conduitd Gimnaziald |educatoa
pentru elevi si ,,Vlad re
celelalte TEPES”
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persoanc Cu

'Vulcana de

acces in Sus
scoala; Gradinitele
monitori
zarea
comport
amentul
ui
elevilor
Scoala
Gimnaziala Prescolari,
Educatie ., lon elevi P —
civica MARES” Prof VIII,
h3 'Vulcana-Bai Mari.a- cadre
Ziua Pacii — . [Scoala didactice |Parinti/alte
21 septembrie septembric Gimnaziala Manucla persojalne
2024 Viad GHEOR
TEPES” GHE
Vulcana de
Sus
Gradinitele
Scoala
Gimnaziala Prescolari,
Educatie ,,Jon Prof. elevi P —
intercult MARES” Rebeca [VIII,
Ziua urala b6 Vulcana-Bai [PREDA/ ce'ldre. o
- . [Scoala Prof. didactice [Parinti/alte
Europeana a septembrie |7, e ’
[ imbilor 2024 Gimnazialad Aure}— [persoane
L, Viad Maria
TEPES” STANC
Vulcanade |[ESCU
Sus
Gradinitele
Scoala
Educatie Gimnaziala prof: Elevi ai
civicd lon IR)GEIS_ claselor
|83 ne alegem MARES” PIe{EeIC); 111 — VIII,
reprezentantii! 'Vulcana-Bai ¢ cadre
" - Alegeri in octombrie  [Scoala prot. didactice |Parinti/alte
cadrul 2024 Gimnaziala g,?%{llélz [persoane
Consiliului ., Vlad CIU
Elevilor TEPES” .
Vulcana de Consilier
Sus ul .
Gradinitele  £9UCatY
Scoala £
Gimnaziala ﬁ()}re(l)b.riela Prescolari,
Ziua Educatie ,,lon < elevi P— |Parinti/alte
[nternationala |civicd |2 octombrie  MARES” ?;IIJN GA VIIIL, persoane
a Non- 2024 'Vulcana-Bai Consilier cadre
violentei Scoala u10ns1 didactice
S}\lfrll:éamala educativ
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TEPES”
'Vulcana de
Sus
Gradinitele

Ziua
Nationald de
Comemorare a
Holocaustului
Comemorarea
Holocaustului
— dezbatere,
vizionare de
film tematic

Cultural-
artistice/
Comemo
rative/
Aniversa
re

9 octombrie
2024

Scoala
Gimnaziala
,,Jon
MARES”
'Vulcana-Bai
Scoala
Gimnaziala
., Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus

Prof.
Raluca
CIRNA
RU

Elevi V-
VIII,
prescolari,
cadre
didactice

Parinti/alte
persoane

Ziua
Mondiala a
Alimentatiei

Ecologic
e si

protectia
mediului
/

16
octombrie
2024

Scoala
Gimnaziala
,,Jon
MARES”
'Vulcana-Bai
Scoala
Gimnaziala
., Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus
Gradinitele

Prof.
Raluca
CIRNA
RU

Prof.
Simina
DRAGO
MIR

Prescolari,
elevi P —
VIII,
cadre
didactice

Parinti/alte
persoane

Erasmus Days

Educatie
intercult
urala

17
octombrie2
02024

Scoala
Gimnaziala
,,Jon
MARES”
'Vulcana-Bai
Scoala
Gimnaziala
., Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus/
Caminul
cultural
,,Ecaterina
OPROIU”
'Vulcana-Bai

Prof
Maria-
Manuela
GHEOR
GHE

Elevi,
cadre
didactice

Parinti/alte
persoane

10.

Regiune mea,
identitatea
mea —
Comitetul
Regiunilor
Bruxelles/Eur
opean Alliance
Group

Educatie
intercult
urala

octombrie
2024

Scoala
Gimnaziala
,,Jon
MARES”
'Vulcana-Bai
Scoala
Gimnaziala
,,Vlad
TEPES”
'Vulcana de

Sus

Director

Elevi,
cadre
didactice

Reprezentant
administratie
locala
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Scoala

Cultural- Gimnaziala
7iua Armatei- artistice/ ,,Jon Elevi, Parinti/alte
s Comemo MARES” Prof. cadre persoane
activitati . S . . . .
’ rative/ 'Vulcana-Bai [Sorina- |didactice,
cultural- : 25
11. .. Aniversa ) Scoala 'Vanessa
artistice octombrie |.. C N
dedicate re 024 Gimnaziala [PIRVU
acestel zile »Vlad
TEPES”
Vulcana de
Sus
Scoala
Educatie noiembrie |Gimnaziala
HATENTIEN egters 2024 lon Elevi, R enrezentant
Neatentia te MARES” orof cadre Polpitia
poate costa Vulcana-Bii " . |didactice ST
viata” Octavian romand/Politia
12. ; Scoala <
Gimnazials —George Locala
 Viad DINCA
TEPES”
'Vulcana de
Sus
Educatie
juridica
- Consumul de |Educatie Scoala
droguri juridica . . Gimnaziala ... [Elevi,
. noiembrie Consilier
13. |- Democratie si 2024 »lon educativ <297 udecator/polit
societate MARES” didactice ist/avocatp ’
- Traficul de 'Vulcana-Bai
fiinte umane
- Antibullying
Scoala
Gimnaziala
Educatie ,,Jon Prescolari,
civica MARES” elevi,
Saptamana Vulcana-Bai [Director/ [cadre
14 educatiei noiembrie  [Scoala consilier (didactice |Parinti/alte
" lglobale 2024 Gimnazialda |educativ [persoane
,Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Gimnaziala
,,Jon Elevi, Parinti/alte
: Educatie MARES” .. ... |cadre persoane
Ziua . .. [Diriginti |;. .
. . fcivica 15 'Vulcana-Bai |. * |didactice
15 [nternational noiembrie  Scoala !
" la Tolerantei - . . . |Consiliul
S 2024 Gimnaziala )
16 noiembrie elevilor
,,Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus
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Scoala

Gimnaziala
Educatie ,,lon Prescolari, [Parinti/alte
civica MARES” elevi, [persoane
' o )1 'Vulcana-Bai Toate profesori
Ziua Mondiala . . Scoala
16. . noiembrie |7.. . .. |cadrele
a Salutului Gimnaziala : .
2024 didactice
., Vlad
TEPES”
Vulcana de
Sus
Gradinite
,Z1ua scolii —
activitati
cultural- Cultural-
artistice artistice/
. Scoala
dedicate Comemo . C e
.. : Gimnaziala )
acestei zile rative/ Elevi,
. . ,,Jon .
Unirea IAniversa ’ prescolari,
. MARES N vie. s
Bucovinei cu  [re C . invatatori/
A 28 'Vulcana-Bai (Toate ’
Romania - ) ) educatoar |, . ..
e noiembrie  |Scoala cadrele Parinti/alte
17. fctivitati T e : . , ’
’ 2024 Gimnazialda |didactice . [persoane
cultural- profesori
artistice »Vlad
. TEPES”
dedicate ’ ’
.. 'Vulcana de
acestei zile Sus
Z1iua Nationala e
N Gradinite
a Romaniei- ’
activitati
cultural-
artistice
.1 eu pot” - Scoala Elevi,
organizarea Educatie Gimnaziala prescolari,
unor activitati |civica/ ,,Jon Consilier |cadre
de evidentiere [Voluntar MARES” scolar in |didactice
a succeselor  [iat/ 'Vulcana-Bai |colabora
inregistrate de Scoala re cu Parinti/alte
18. -, lunar . . L. ’
elevii cu Gimnazialda |diriginti/ [persoane
C.E.S. ., Vlad invatator
TEPES” i/educato
'Vulcana de jare
Sus
Gradinite
Scoala
Gimnaziala
,,Jon Elevi,
Educatie MARES” Prof prescolari,
. . lcivica ) 1 -Bai " S
19 L, Stop violentei ctvica decembrie ;]:02?;21 al Gabriela Sleilc(llerlitice Parinti/alte
" [in scoala!” 2024 . . .« ISTINGA persoane
’ Gimnaziala,, CIU
'Vlad
TEPES”
'Vulcana de
Sus
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Gradinite

20. SAPTAMANA ALTFEL - 16 -20 DECEMBRIE 2024
Ziua Scoala
Drepturilor Educatie Gimnaziala
Omului pentru |10 dec ,,lon
cetitenie (2024 MARES” Elevi
- prezenta \jemocra Vulcana-Bai |Invatitor Parinti/alte
21. | ¢ materliale tica Scoala i, ersoanc
informative Gimnaziald ~(dirigintii P
desene, colaje, Vlad
afise tematice TEPES”
Vulcana de
Sus
Educatie
juridica Educatie
- Consumul de [juridica Scoala
droguri L decembrie  (Gimnaziala Consilier Elevi, Judecator/polit
22. |- Democratie si 2024 ., lon e ducativ cadre st/avocat d
societate MARES” didactice
- Traficul de 'Vulcana-Bai
fiinte umane
- Antibullying
Scoala
Exercitiu de  |Educatie Gimnaziala
alarmare in pentru 1/modul ,,Jon Elevi,
caz de securitat MARES” Prof. prescolari,
incendiu/cutre e Vulcana-Badi [Octavian [cadre
. . Reprezentant
mur personal Scoala -George (didactice .
23. < . e % Politie
a Gimnaziala |[DINCA/ T«
o locald/ISU
L, Vlad consilier
TEPES” educativ
Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
L, Suntem Gimnaziala
alaturi de ,,Jon Consiliul Elevi,
voi’— activitati [Voluntar MARES” . prescolari, | . . A
A * .. flevilor ’ Parintele in
cu copiii ai 1at 'Vulcana-Bai cadre o
< - —Cadre |.., . grija caruia se
caror parinti Scoala didactice 9 .
24. R lunar . ... |de afla copilul/
sunt plecati in Gimnaziala .
e legatura- Reprezentant
straindtate ., Vlad Consilier leoal
TEPES” scolar ¢
Vulcanade |
Sus
Gradinite
,,A fost odata Scoala Director/
ca-n Gimnazialda [consilier
povesti...“ - [Educatie ,,lon educativ/ [Elevi,
b5 (comemorare pentru |15 ianuarie [MARES” educatoa [prescolari, [Parinti/alte
" [Eminescu - valori 2025 Vulcana-Bai fre/ cadre [persoane
sezatoare Scoala invatatoa didactice
literara, Gimnaziala e/
concurs de ,,Vlad diriginti
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cultura TEPES”
generala Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Gimnaziala
e Educatie ,,lon ... _ |[Elevi,
,,uniti In ’ » Consilier .
o pentru MARES ., [prescolari,
cuget si-n . > .. leducativ/ ’
Lo valori Vulcana-Bai |[,. . . .., |cadre
simtiri!“ — . . diriginti/ |,., .
§ 23 ianuarie [Scoala . o .. (didactice | . . ..
26. |dezbatere, . . .. [nvatator Parinti/alte
o 2025 Gimnaziala |, ;
prezentari Viad i/ [persoane
[P}I:l;l;’ii}lora TEPES” :éiucatoa
Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Educatie Gimnaziala
pentru L, lon Consilier Elevi,
Ziua timpul MARES” ., [prescolari,
. o b > .. feducativ/ ’
Internationalda [liber 'Vulcana-Bai Jiricinti/ cadre
a Cititului 3 februarie [Scoala SIS didactice Parinti/alte
27. | - . . .. [invatator
Impreuna 2025 Gimnaziala T persoane
(ZICI) - 2 ,,Vlad educatoa
februarie TEPES” o
'Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Educatie Gimnazialad
pentru ,,Jon Consilicr Elevi,
timpul MARES” . Iprescolari,
. .. feducativ/ ’
liber 'Vulcana-Bai Jiricinti/ cadre
Ziua Nationala 15 februarie [Scoala SIS lidactice  [Parinti/alte
28. . . . .. [invatator ’
a Lecturii 2025 Gimnazialad ¥ ’ [persoane
Vlad educatoa
TEPES” e
Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Educatie Gimnazialad
,,Strada - un . )
ericol 2% rutierd ,,Jon Elevi,
perieor MARES” prescolari, | . . .
saptamana N ; Parinti,
. Vulcana-Béi prof. cadre
educatiei 21-25 . reprezentant
. . Scoala George- |didactice o
29. rutiere/ februarie " . . politie, alte
dezbateri 2025 Gimnaziald ~ (Octavian [persoane
ctiuni de; ,Vlad DINCA
CHITL ¢ TEPES”
circulatie ’ ’
L Vulcana de
rutiera
Sus
Gradinite
30 ,Martisorul, 28 februarie [Scoala Consilier
" |bucuria Educatie 2025 Gimnazialda |educativ/
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primaverii“—  pentru ,,lon diriginti/ [Elevi, Parinti/alte
ateliere de timpul MARES” invatator prescolari, [persoane
lucru, concurs, [liber Vulcana-Bai |[i/ cadre
expozitii Scoala educatoa (didactice
Gimnaziald [re
., Vlad
TEPES”
Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Cultural- Gimnaziala
artistice/ ,,Jon Consilier Elevi,1 . Parinti/alte
Ce dragimi fatvel Vuleana.ai (UGt QR0 P
31 este mama!“  |Aniversa (7 martie Scoala iri::égt?cgr didactice
" lactivitdti sala  fre / 2025 Gimnazialda | ;o
de clasa ,Vlad :3 ducatoa
TEPES”
Vulcanade |
Sus
Gradinite
Scoala
»Alege, este Gimnaziala
dreptul tau!* — [Educatie ,,Jon Elevi,
aplicarea de  pentru MARES” cadre
chestionare sdnatate Vulcana-Bai [Prof. didactice Parinti/alte
32. |despre martie 2025 [Scoala Simina ’
alimentatia Gimnaziala |[DRAGO persoane
sanatoasa, L, Vlad MIR
statistici, TEPES”
dezbateri 'Vulcana de
Sus
Educatie
juridica
- Consumul de |Educatie Scoala
droguri juridica Gimnaziala ... _ |[Elevi, - .
33. |- Democratie si martie 2025 |,lon C(;)nsﬂ}er cadre Ju;iecator/p olit
societate MARES” educatly didactice ist/avocat
- Traficul de 'Vulcana-Bai
fiinte umane
- Antibullying
EOf; Elevi,
Made for Educatie , arta- —leadre
34, Europe intercult [martie 2025 [IST DB Manuela |§;qactice
urali GHEOR
HGHE
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Scoala

Ecologic Gimnaziala Elevi,
e si ,,lon Consilier prescolari, [Parinti/alte
el Valeana-ai 0080 Gorto, PO
35 Ziua Mondiala }/ 22 martie  [Scoala ?ri:/légtl;t(;i
" la Apei 2025 Gimnaziala T
., Vlad
TEPES” educatoa
Vulcanade | ©
Sus
Gradinite
3. ] SAPTAMANA VERDE -07- I APRILIE202S |
Scoala
Gimnaziala ... _|Elevi,
Cultural- lon Consilier prescolari
,» Traditii si artistice/ MARES” ul ., lcadre Parinti/alte
obiceiuri Comemo 'Vulcana-Bai cducativ/ didactice [persoane
Pascale® — rative/ Scoala dirigintii
37. . . aprilie 2025 |7, e
ateliere de /Aniversa Gimnaziala e vatitor
lucru, re / L, Vlad i/ ;
expozitii TEPES” e ducatoa
'Vulcana de
Sus rele
Gradinite
Educatie Scoala rof
pentru Gimnazialad IID{ahica- Elevi,
timpul |9 mai 2025 |,lon Elena prescolari, [Parinti/alte
9 Mai — Ziua liber MARES . lcirRNA cgdre . persoane
. 'Vulcana-Bai didactice
Europei — Scoala RU/
38. |panouri, mape . . . [prof.
. Gimnaziala .
tematice, Viad Maria-
dezbateri %EPES” Manuela
Vulcana de GHEOR
Sus GHE
Gradinite
prof.
Cultural- 29 mai Raluca-
artistice/ 2025 Elena  [Elevi, Parinti/alte
Ziua eroilor — Cqmemo - CIRNA prescolari, [persoane
39 loroeram rative/ Bisericile din RU/prof. |cadre
' g rtiftic /Aniversa comuna MIHAL (didactice
re IACHE/c
onsilieru
1
educativ
Scoala Consilier
Cultural- Gimnaziala |l Elevi,
Ziua artistice/ 30 mai ,,lon educativ/ prescolari, [Parinti/alte
40. [Internationala |Comemo 2025 MARES” dirigintii cadre persoane
ala a Copilului frative/ 'Vulcana-Bai didactice
Aniversa Scoala invatator
re Gimnaziald i/
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., Vlad educatoa
TEPES” rele
'Vulcana de
Sus
Gradinite
Scoala
Gimnaziala
Ecologic ,,Jon director/ |Elevi, Parinti/alte
e si MARES” consilier [prescolari, [persoane
Ziua protectia Vulcana-Bai [|educativ/ |cadre
41 Mondiali a mediulu |5 iunie Scoala educatoa (didactice
) Mediului 2025 Gimnaziala [rele/inva
., Vlad tatorii/pr
TEPES” ofesorii
'Vulcana de
Sus
Gradinite
Educatie
juridica Educatie
RPN Scoala )
- Consumul  Jjuridica " . 2Elevi, - .
. Gimnaziala Judecator/polit
de droguri lon Consilier cadre ia sigurantei ,
42. |- Szzr;(;:;?e‘pe Tunie 2025 MARES” e ducativ didactice scolare ’
I ’fraﬁcul do 'Vulcana-Bai
persoane
- Antibullying
Cultural- Ciminul 19
,,Larevedere, [artistice/ [20 funie . Elevi, TUNI
- <19 cultural Director/ - L.
43 scoala draga!” |Comemo 2025 Ecaterina consilier cadre Parinti/alte E
" | festivitatea  [rative/ 6PROIU” educativ didactice |persoane 2025
de premiere Aniversa ..
e 'Vulcana-Bai
ACTIVITATI [Educatie Scoala
UNESCO intercult Gimnaziala
urala ,,Jon prof.
44 Conform \Dflﬁiig-Béi Manuela
’ graficului Scoala GHEOR
> . .. |GHE
Gimnaziala
., Vlad
TEPES”
Acreditare Grecia- Flux
Prof.
Erasmus+ 1/ Maria
2024-2025 - jobshadowin -
cooperare si g Manuela Elevi
45. |dialog Educatie Conform' Italia - Flux GHEOR cadre
) . " |graficului GHE .
intercultural intercult 2/ Echina didactice
prin mobilitati |urald jobshadowin o P
ale elevilor in g roiect
Grecia si Italia P

Alte activitati relevante acestui domeniu, se regasesc postate pe pagina de facebook a scolii,

dedicata

activitatilor
https://www.facebook.com/profile.php?1d=100057460989585 & sk=about

scolare

s
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100057460989585&sk=about

3. Concursuri scolare judetene, interjudetene, nationale si internationale. Performante
in activitatea scolara si extrascolara. Elevi cu rezultate deosebite la concursuri

,»Magia sarbatorilor
de iarna.”

Nr. | Nume profesor | Denumirea Etapa | Editi | Felul | Premiul | Prenume
Crt | coordonator concursului e concu NUME
rsului
Alina-Vasilica Concurs Judetean Mentiun | Toana-Daria
1. | PETRESCU »IARNA PE all-a | 2025 | CAEJ . MITRESCU
ULITA” Slatina, Olt
Alina-Vasilica Concurs Judetean
p. |PEIRESCU afgilr;‘liovre; SmOl 4 Via | 2005 | CAEI | Premiul 1| (03 DA%
Razvad, Dambovita
Alina-Vasilica Concurs Judetean
PETRESCU ,Martisor — simbol Participa | Maria-Cristina
3 al primaverii” aVl-a | 2025 | CAEJ re UDROIU
Razvad, Dambovita
Alina-Vasilica Concurs
PETRESCU Interjudetean Premiul ' '
4. ,,Biblioteca a VI-a | 2025 | CPEE 1 Denisa-Maria
Vorbitoare” Fieni, ILIE
Dambovita
Alina-Vasilica Concurs
PETRESCU Interjudetean
5. ,,Biblioteca a VI-a | 2025 | CPEE | Premiul I | Robert-Andrei
Vorbitoare” Fieni, GHEORGHE
Dambovita
Alina-Vasilica Concurs Antonio-Stefan
6 PETRESCU Interjudetean ,,Copiii | a 2025 CPEE | Participa | GRECU
' st 1arna” Pechea, VIII-a RI re
Galati
Alina-Vasilica Concurs Participa | Izabela-lIoana
7 PETRESCU Interjudetean ,,Copiii | a 2025 CPEE re ILIE
' si iarna” Pechea, VIlI-a RI
Galati
Alina-Vasilica Concurs
] PETRESCU Interjudetean ,,Copiii | a 2025 CPEE | Mentiun | Robert-Andrei
) si iarna” Pechea, VIlI-a RI e GHEORGHE
Galati
Elena Concurs in 2025 Premiul I
NECULAESCU pr01ect'u1u1 ' Sara-Gabriela
9. educational national | - - FASIE
,Magia sarbatorilor ’
de iarnd.”
Elena Concurs in 2025 Premiul I
NECULAESCU | proiectului e
10. educational national | - - Catalina—
R Rebeca FASIE
»,Magia sarbatorilor ’
de iarna.”
Elena Concurs in 2025
NECULAESCU | proiectului .
11. Fe)ducajcional national | - - Premiul I Radu-Andrei

FASIE
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Sara VODA Concurs
interjudetean Judete CAE Amalia-Elena
12. interdisciplinar ,Eu | ana | 202 | RI Locul 1 1 +op xR
si familia mea”
Maria-lIuliana Concurs
MIHAI interjudetean Judete CAE Bianca-Maria
13. interdisciplinar .JEu | ana | 202> | RI Locul T} g1o1AN
si familia mea”
Sara VODA Concurs
Interjudetean de Judete CAE Amalia-Elena
14. Creatic , Copilarie, |and | 202 | RI Locul I 1 +op xR
zambet si culoare”
Nadia-Alina Interj . ..
) CAE Premiul | Olivia-Elena
15. | DUMITRESCU | e-Lecturiada Ege‘gea 2025 RI I FASIE
Nadia-Alina Inter;j .. ) )
. CAE | Participa | Natalia-Maria
16. | DUMITRESCU | e-Lecturiada E;le‘gea 2025 RI o MIRA
Nadia-Alina Inter; . )
. CAE ) Natalia-Maria
17. | DUMITRESCU | Joc de creion Ege‘gea 2025 RI Premiul 1 MIRA
Nadia-Alina Inter;j ) ..
. CAE Premiul | Olivia-Elena
18. | DUMITRESCU | Joc de creion E;le‘gea 2025 RI 1L, FASIE
Nadia-Alina Inter; . ) )
. CAE | Mentiun | Patrice-Andrei
19. | DUMITRESCU | Joc de creion Ege‘gea 2025 RI . BADEA
Nadia-Alina Inter;j . ) ..
. CAE Mentiun | Darius-Cristian
20. | DUMITRESCU | Joc de creion Ege‘gea 2025 RI . DUMITRU
Nadia-Alina Inter; . ..
. CAE | Mentiun | Olivia-Elena
21. | DUMITRESCU | Joc de creion E;le‘gea 2025 RI o FASIE
Nadia-Alina Alege! Este dreptul Judete CAE . Olivia-Elena
22 | DUMITRESCU | tau! ana | 9% | N Premiul T £ o1p
Nadia-Alina N . Judete Premiul | Natalia-Maria
23. DUMITRESCU Talente dambovitene i 2025 | CAEJ I MIRA
Nadia-Alina N . Judete Premiul | Olivia-Elena
24. DUMITRESCU Talente dambovitene i 2025 | CAEJ I FASIE
Nadia-Alina - Inter;j ) . .
Natura, sursa de CAE Premiul | Maria-Gabriela
25. | DUMITRESCU viata E;ie‘gea 2025 RI I SAVULESCU
Nadia-Alina Comit
DUMITRESCU etul
. Intern Regiu .
26. Reglgnea mea, ationa | 2025 | nilor Premiul 1 OllVla-Elena
identitatea mea § FASIE
la de la ’
Bruxe
lles
Nadia-Alina .| Natio CAE | Participa | Cristina-
27- | pumITRESCU | federa, un coltderai | -7 | 2025 | re Rebecca DINU
Nadia-Alina .| Natio CAE | Participa | Natalia-Maria
28. DUMITRESCU Iedera, un colt de rai nald 2025 N re MIRA
29. | Nadia-Alina lIedera, un colt de rai | Natio | 2025 | CAE | Participa | Luana-Stefania

50




DUMITRESCU nald N re FERENT
Nadia-Alina .| Natio CAE | Participa | Patrice-Andrei
30. DUMITRESCU Iedera, un colt de rai nald 2025 N o P BADEA
31 Nadia-Alina Sarbatorile lui Regio 2005 CAE Premiul | Patrice-Andrei
" | DUMITRESCU | Martisor nald R II BADEA
3 Nadia-Alina Sarbatorile lui Regio 2025 CAE Premiul | Olivia-Elena
" | DUMITRESCU | Martisor nald R II FASIE
Nadia-Alina Sarbatorile lui Regio CAE | Participa Giuliano-
33. | DUMITRESCU Miirtisor nald 2025 R o Gabriel
i CRACIUN
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE I Cristina-
34 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N Rebecca DINU
) Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE I Olivia-Elena
35 | DUMITRESCU | Comper Comunicare | and, N FASIE
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE I Luana -
36 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N Stefania
' Etapa FERENT
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE II David-Mihai
37 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N BURLACIOIU
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE II Natalia-Maria
38 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N MIRA
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE I Patrice-Andrei
39 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N BADEA
) Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Giuliano-
40 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e Gabriel
' Etapa CRACIUN
|
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Darius-Cristian
41 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e DUMITRU
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Anne-Marie-
47 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e Theodora
' Etapa FASIE
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | David
43 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e MOREANU
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | David-Adrian
44 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e RADA
' Etapa
I
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Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Maria-Gabriela
45 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e SAVULESCU
) Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE I Olivia-Elena
46 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N FASIE
' Etapa
II
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE 11 Patrice-Andrei
47 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N BADEA
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE 11 Darius-Cristian
48 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N DUMITRU
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE 111 Luana -
49 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N Stefania
' Etapa FERENT
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE 11 Maria-Gabriela
50 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N SAVULESCU
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE 11 Nicolas-
51 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N Sebastian
' Etapa FASIE
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | David
57 DUMITRESCU | Comper Comunicare | ana, N e MOREANU
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | ETAP | 2025 | CAE I Olivia-Elena
DUMITRESCU | Comper Comunicare | A N FASIE
53. NATI
ONA
LA
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Premiul I | Olivia-Elena
54 DUMITRESCU | Comper Matematicd | ana, N FASIE
' Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE Premiul | Maria-Gabriela
55 DUMITRESCU | Comper Matematicd | ana, N II SAVULESCU
) Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE Premiul | Luana -
56 DUMITRESCU | Comper Matematicd | ana, N I Stefania
' Etapa FERENT
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE Premiul | Patrice-Andrei
57 DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N III BADEA
' Etapa
I
58. | Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Natalia-Maria
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DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N e MIRA
Etapa
I
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Premiul I | Olivia-Elena
59 DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N FASIE
) Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Premiul I | Maria-Gabriela
60. | DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N SAVULESCU
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Patrice-Andrei
61 DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N e BADEA
' Etapa
11
Nadia-Alina Concursul National | Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Nicolas-
62 DUMITRESCU | Comper Matematica | ana, N e Sebastian
' Etapa FASIE
II
Nadia-Alina Concursul National | ETAP | 2025 | CAE | Mentiun | Olivia-Elena
DUMITRESCU | Comper Matematica | A N e FASIE
63. NATI
ONA
LA
Rodica Judete Premiul | SLctan-
64. | DOBRESCU Emotii de toamna ani 2024 | CAEJ I Georgian
CIOCAN
65. | posie oy | Emotiidetoamna | M€ 2024 | capy | Premil | Bleatabiicla
66. g(())dIIS?ES cU Emotii de toamna .;1;26'56 2024 | CAEJ Preﬁl iul Szr?iioEaSngU
Rodica Natio Mentiun | Steian-
67. | DOBRESCU Feeria iernii nali 2024 | CAEJ . Georgian
CIOCAN
68. g%dé?ES cU Feeria iernii Iljagigo 2024 | CAEJ Par‘ilempa [Sjl’;n Alna-loana
Rodica Frumusetea Stefan-
69, DOBRESCU Créciunglui — izvor Regjo 2024 CAE Premiul I Georgian
de bucurie, tezaur de | nala RI CIOCAN
datini
Rodica Frumusetea
70 DOBRESCU Craciunului —izvor | Regio 2024 CAE Premiul | Eliza-Gabriela
' de bucurie, tezaur de | nala RI 111 GHEORGHE
datini
Rodica Frumusetea
71 DOBRESCU Craciunului —izvor | Regio 2024 CAE Premiul | Sara-loana
' de bucurie, tezaur de | nala RI 11 PETRESCU
datini
Rodica _ . Interj CAE . Anais-loana
72. | DOBRESCU Biblioteca vorbitoare E;le;ea 2025 R Premiul I BUDEANU
Rodica o . Interj CAE Premiul | Eliza-Gabriela
73. | DOBRESCU Biblioteca vorbitoare E;ie‘gea 2025 R I GHEORGHE
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Rodica o . . Stefan-
74. | DOBRESCU Cspeﬂs‘i‘a’ 0 lume de Eaego 2025 EAE Partrle‘”pa Georgian
pov CIOCAN
75 Rodica Copilaria, o lume de | Regio 2005 CAE | Participa | Eliza-Gabriela
" | DOBRESCU poveste nala R re GHEORGHE
Rodica e . . . Stefan-
76. | DOBRESCU i;;ﬂ?gﬂe lui 5;%‘0 2025 EAE Preﬁ?‘“l Georgian
i CIOCAN
Rodica Sarbatorile lui Regio CAE : Eliza-Gabriela
"7 | DOBRESCU | Mirtisor nala | 29 | R Premivl 1 GHEORGHE
Rodica . . . Nu a
Sarbatorile lui Regio CAE L Sara-loana
78. | DOBRESCU Miirtisor nald 2025 R primit PETRESCU
i diploma
Rodica Impreuna invitim sa | Regio CAE : [onut-ITulian
7% | DOBRESCU | ne protejam viata nala | 2% | RI Premiul 1y p o
Rodica Interj . Stefan-
80. | DOBRESCU Joc de creion udetea | 2025 EIIAE Participa Georgian
ni ' | CIOCAN
Rodica Inter;j . . .
. CAE | Participa | Eliza-Gabriela
81. | DOBRESCU Joc de creion E;le‘gea 2025 RI ro GHEORGHE
Rodica Inter;j )
. CAE | Mentiun | Sara-loana
82. | DOBRESCU Joc de creion Ege‘gea 2025 RI . PETRESCU
Rodica Inter; . .
. CAE | Mentiun | Anais-loana
83. | DOBRESCU Joc de creion E;le‘gea 2025 RI . BUDEANU
Rodica Inter;j . .
. CAE Premiul | Simina-loana
84. | DOBRESCU Joc de creion Ege‘,[ea 2025 RI I UTA
35 Rodica Manifest pentru Regio 2025 CPEE | Participa | Anais-loana
" | DOBRESCU sandtatea pamantului | nala RI re BUDEANU
Rodica - Inter; Stefan-
86. | DOBRESCU Nat;ljra, sursd de udetea | 2025 E?E Premiul I | Georgian
viaia ni CIOCAN
Rodica Protectoarele
DOBRESCU naturii —
echipaj (Anais-
Ioana
Natura, sursa de Inter) CAE Premiul BUDEANU,
87. atd udetea | 2025 RI I Alecsandra-
Vi nd Ioana DINU,
Eliza-Gabriela
GHEORGHE,
Sara-loana
PETRESCU)
Rodica Nu lasa violenta sa Regio CPEE . Sara-loana
8- | DOBRESCU | intre in viata ta! nala | 2% | R1 Premiul 1| o rRESCU
29 Rodica Nu lasa violenta sa Regio 2005 CPEE | Participa | Eliza-Gabriela
" | DOBRESCU intre in viata ta! nala RI re GHEORGHE
Rodica .| Natio CAE | Participa | Alecsandra-
%0 | poprEscy | federa uncoltderai | | 2025 g re | Ioana DINU
Rodica .| Natio CAE | Participa | Eliza-Gabriela
91. DOBRESCU Iedera, un colt de rai nald 2025 N e GHEORGHE
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Rodica

Natio

CAE

Participa

Sara-Ioana

92. | porEscy | ledera,uncoltderai | o m | 2025 | re | PETRESCU
Silvia Concursul Regional . CPEE .
.. . | Regio Premiul | Medeea-loana
93. | CRUCERU ,',Nu lflsa ylolen‘g’a;l s& | s 2025 RI 1 DOBRESCU
intre in viata ta!”.
Silvia C Participa
CRUCERU o tean de re  — | Medeea-loana
jucetean Inter;j sectiunea | DOBRESCU
creatie artistico- CAE . .
94, . udetea | 2025 Recitare, | -Amalia-
plastica ,,Joc de . RI ) .
creion”. editia a na Creatie | Gabriela
N artistico- | SUSAI
XIV-a, Pucioasa .
plastica
Silvia Concurs Premiul
CRUCERU 1nterjgd‘e‘gean Inter; CPEE II} — Medeea-Toana
95. ,»raditia la ea udetea | 2025 RI sectiunea DOBRESCU
acasa”, editiaa VI- | na Martisoa
a, Bezdead re
Silvia Premiu )
CRUCERU | p|Anden
sectiun Cristian
Concurs ’ ZEGHERU
interjudetean Inter;j ca
96. Natura- sursa de udetea | 2024 CPEE Crea‘:uez
e oy el - RI plastica
viatd”, editia a X-a, | nd Premiul 1
Bezdead sectiunca Medeea-loana
T DOBRESCU
Creatie
literara
Silvia Concurs scolar Medeea-Ioana
97 CRUCERU na'l‘;lonal .C'omper— Na‘Elo 2025 CAE | Premiul I DOBRESCU
Limba si literatura nala RI
romana
Silvia Andrei-
CRUCERU Cristian
Concurs scolar Premiul I ZEGHERU
jeurs § Natio CAE u Mihnea-
98. national Comper- g 2025
Matematics nala RI George
MOROSANU
Rares-Ionut
SARU
Sorina PIRVU | ATLETISM- ciclul
99 primar/alergare de Judete 2025 | - Locul II Medeea-loana
' . - ana DOBRESCU
rezistenta
Sorina PIRVU | ATLETISM- ciclul
100 primar/alergare de Judete 2025 | - Locul V Medeca-loana
' . - ana FLOREA
rezistenta
Sorina PIRVU | ATLETISM- ciclul | Judete - Medeea-Ioana
101. primar/viteza ana | 2022 Locul v | hoBRESCU
Sorina PIRVU Olimpiada Nationala Tudete -
102. a Sportului Scolar- g 2025 Locul I | Rares ILIE
BADMINTON
Sorina PIRVU Olimpiada Nationala | - 2025 | - Participa
103. a Sportului Scolar- e P3| Trina SERBAN
tenis de masa
104.| Sorina PIRVU Olimpiada Nationald | - 2025 | - Participa | Alessia-Maria
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a Sportului Scolar- re DUMITRESC
tenis de masa U
Sorina PIRVU Olimpiada Nationalad | - 2025 | - Participa
105. a Sportului Scolar- re Rares ILIE
tenis de masa
Sorina PIRVU | Olimpiada Nationala | - 2025 | - .
106 a Sportului Scolar - Participa | Luca
: g re DOBRESCU
Bezdead
Sorina PIRVU | Olimpiada Nationald | - 2025 | -
107. a Sportului Scolar - I Rares ILIE
Bezdead
Sorina PIRVU Olimpiada Nationalad | - 2025 | - et
108. a Sportului Scolar - I Catalin
’ STOIAN
Bezdead
Sorina PIRVU Olimpiada Nationala | - 2025 | -
AN Alexandra
109. a Sportului Scolar - I OAIE
Bezdead
Sorina PIRVU Ollmplada‘Na‘glonala - 2025 | - Participa | Alessia-Toana
110. a Sportului Scolar -
’ re NEAGA
Bezdead
111 Sorina PIRVU Tenis de masa- baieti | - 2025 | - I Luca
' DOBRESCU
112 Sorina PIRVU Tenis de masa- baieti | - 2025 | - I Danut
' POPESCU
113.] Sorina PIRVU Tenis de masa- fete | - 2025 | - II Irina SERBAN
Sorina PIRVU Tenis de masa- fete | - 2025 | - Alessia
114. I DUMITRESC
U
115.] Sorina PIRVU | Sah-fete - 2025 | - 111 Daria SAVU
116 Sorina PIRVU Sah-fete - 2025 | - Participa | Beatrice
] re BALASA
117, Sorina PIRVU | Sah-biieti - 2025 | - Participa | Matias
' re DOBRESCU
11g,| Sorina PIRVU | Sah-biieti - 2025 | - Participa | Vlad
' re MOREANU
119, | Sorina PIRVU Alergare de - 2025 | - I Medeea-Ioana
] rezistenta DOBRESCU
120 Sorina PIRVU Alergare de - 2025 | - I Abigail
] rezistenta DOBRESCU
|21.| Sorina PIRVU | Alergare de - 2025 | - Participa | Mathias
] rezistenta re APOSTOL
122, Sorina PIRVU Ale.rgarevde - 2025 | - Participa Rares SARU
rezistenta re ’
Gabriela Etapa
STINGACIU direct
,.Natura, sursi de T a CAE Eduard-Patrik
123. viata” sectiu X.a | R Locul 1 MIRA
nea
RECI
TARE
124 g;%ﬁl‘élz CIU Toe de creion” RECI |§ ., | CAE | Mentiun | Matias-Rézvan
' »-0¢ de creton TARE | " | N ¢ | DOBRESCU
125.| Gabriela ,,Joc de creion” CRE |a CAE | Mentiun | Diana-loana
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STINGACIU ATIE | XIV | N e SARU
LITE |-a
RAR
A
Gabriela CRE
126. SHINGACI Joc de creion” ﬁTTIIIEE e)l(IV CAE | Mentiun | Lucas-Stefan
” N e MEDREGA
RAR |-a
A
Gabriela a Petruta-
127.| STINGACIU | ,Joc de creion” RECI |y | CAE | Loculal 1, stasia
TARE N [I-lea <
-a FASIE
Gabriela CRE
STINGACIU ATIE |a Antonia-
128. ,,Joc de creion” LITE | XIV IC\:IAE L;)I(_:lll;aal Ecaterina
RAR | -a FERENT
A
Raluca-Elena Concursul national Natio | 2025 | CAE | Participa | Albert-Florin
CIRNARU ,,] erra-mica nala N re UTA
129. e ’
olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul national Judete | 2025 | CAE III | Albert-Florin
CIRNARU . Terra-mica and N UTA
130. e ’
olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul national Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Vladut- Andrei
131 CIRNARU ,,Terrg-mica ana N e STANCIU
' olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul national Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Anastasia-
132 CIRNARU ,,Terrg-mica ana N e Petruta FASIE
' olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul national Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Rdzvan-Matias
133.| CIRNARU . Terra-mica and N e DOBRESCU
' olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul national Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Alexandru-
CIRNARU ,,lerra-mica ana N e Rares ILIE
134. L ’
olimpiada de
geografie
Raluca-Elena Concursul Judete | 2025 | CAE I | Albert- Florin
135 CIRNARU interjudetean ,,Terra | and RI UTA
' - de la poveste la
realitate”
Raluca-Elena Concursul Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Darius-
136 CIRNARU interjudetean ,,Terra | and RI e Sebastian
' - de la poveste la GHEORGHE
realitate”
Raluca-Elena Concursul Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Danut-Gabriel
137 CIRNARU interjudetean ,,Terra | and RI e POPESCU
' - de la poveste la
realitate”
138.| Raluca-Elena Concursul Judete | 2025 | CAE | Mentiun | Mario-Adrian
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CIRNARU interjudetean ,,Terra | and RI e IONAS
- de la poveste la
realitate”
Raluca-Elena Concursul Interj | 2025 | CAE I Irina-
139.| CIRNARU interjudetean ,,Joc de | udetea RI Alexandra
creion” na SERBAN
Raluca-Elena Concursul national | Natio | 2024 | CAE I Irina-
CIRNARU ,»,Sus, romane, ridica- | nala N Alexandra
140. ti fruntea, caci azi SERBAN,
esti liber in tara ta! Anisia-Elena
BALASA
Raluca-Elena Concursul national Natio | 2024 | CAE I Miriam
141 CIRNARU ,.Sus, romane, ridica- | nala N MIHAI
' ti fruntea, caci azi
esti liber in tara ta!
Raluca-Elena Concursul national Natio | 2024 | CAE | Mentiun | Vlad
CIRNARU ,Sus, romane, ridicd- | nala N e MOREANU,
ti fruntea, caci azi Daria-loana
142. esti liber in tara ta! SAVU,
Francesco-
Nicolae
DOBRESCU
Raluca-Elena Concursul national Natio | 2024 | CAE | Mentiun | Alessia-Maria
143 CIRNARU ,.Sus, romane, ridica- | nala N e DUMITRESC
' ti fruntea, caci azi U, Eduard-
esti liber in tara ta! Patrik MIRA
Raluca-Elena Concursul Interj | 2025 | CAEJ I Eduard-Patrik
144. CIRNARU interjude‘gear} ,,.Istoria udetea MIRA
ca poveste si viata ca | na
o intrebare”
Raluca-Elena Concursul Interj | 2025 | CAEJ III Miriam
145. CIRNARU interjude‘gear} ,,.Istoria ugle‘,[ea MIHAI
ca poveste si viata ca | na
o intrebare”
Raluca-Elena Concursul Inter; | 2025 | CAEJ I Antonia-
146 CIRNARU interjudetean ,,Istoria | udetea Ecaterina
' ca poveste si viata ca | na FERENT
o intrebare”
Raluca-Elena Concursul regional | Interj | 2025 | CPEE II Stefania
CIRNARU _Suntem udetea RI ROTARU,
independenti, na Cristina-Ioana
147. suntem natiune de STANESCU
sine statatoare”
Raluca-Elena Concursul regional Interj | 2025 | CPEE 1T Eduard-Patrik
CIRNARU ,.Suntem udetea RI MIRA, Irina-
independenti, na Alexandra
148. suntem natiune de SERBAN’
. .t Anisia-Elena
sine statatoare BALASA
149.| Raluca-Elena Concursul regional Interj | 2025 | CPEE | Mentiun | Elena-Antonia
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CIRNARU ,Suntem udetea RI e FASIE si
independenti, na Diana -loana
suntem natiune de SARU
sine statatoare”

Raluca-Elena Concursul regional Interj | 2025 | CPEE | Mentiun | Vasilica-

CIRNARU _Suntem udetea RI e Vladut ILIE
independenti, na

150. suntem natiune de
sine statatoare”
Raluca-Elena Concursul Interj | 2025 | CPEE I Patrice-Andrei
CIRNARU interjudetean udetea RI BADEA
151. < o
,,Natura-sursa de na
viata”
Viorica Concursul Interj | 2025 | CPEE I Eliza-Gabricla
MIHALACHE interjudetean udetea RI GHEORGHE
152. < o
,,Natura-sursa de na
viata”
Viorica Concursul Interj | 2025 | CPEE 11 Eduard-Patrik
1 MIHALACHE interjudetean udetea RI MIRA
53. < o
,,Natura-sursa de na
viatd”
154. ;]/IIIOILrIXEIi ACHE Iedera, un colt de rai Iljagigo 2025 SAE I ﬁﬁﬁd?amk
Denis-Rebeca ,Sarbatorile lui inteju | VI | C.P.E. I Sergiu-Gabriel
155.| PREDA Martisor detean | 2025 | E.R.I. DOBRESCU
a
Denis-Rebeca ,Sarbatorile lui Interj | VI C.P.E. | Participa | Daria-loana
156.| PREDA Martisor udetea ER.L re SAVU
na | 2025
Denis-Rebeca ,,\Natura-sursa de Inter; | X C.PE. II Cristina
157.| PREDA viatd udetea | 2025 | E.R.I. Rebeca DINU
na
Denis-Rebeca ,,Natura-sursa de Interj | X C.PE. | Vasilica-
158.| PREDA viatd udetea | 2025 | E.R.I. Vladut ILIE
na

Denis-Rebeca Euro Quiz Judete | 2025 | - Participa | Sergiu-Gabriel

PREDA ana re DOBRESCU,

Daria-loana

159. SAVU, Vlad
MOREANU,
Eduard Patrik
MIRA
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4. Parteneriate educationale

Nr. Denumire Parteneriat Numdr elevi Nr. cadre Nr. parinti | Nr. membri
implicati didactice implicati | comunitatea
crt. implicate locala
1. Parteneriat cu Dispensarul ,,Minte 24 2 24 3
sandtoasa in corp sandtos”
2. Parteneriat cu Biserica ,,Sfanta
Treime” Vulcana de Sus 24 2 24 1
3. | Parteneriat Gradinita- Familie 13 1 13 0
,Impreuni pentru o educatie mai
buna”
4. Parteneriat cu Biblioteca ,,DINU 24 2 24 1
MARES” Vulcana-Biéi ,,Din povesti
noi invatam”
5. | Proiect de parteneriat intre G.P.P. 51 4 51 0
nr.47, Municipiul Ploiesti si G.P.N.
,,Paradisul copiilor” Vulcana de Sus
6. Partenerlva}:[ cu familia ,,Educam 75 ) 2 0
impreund
7. | Parteneriat cu Biserica ortodoxa 75 ) 2 1
,,2Adormirea Maicii Domnului”
8. | Parteneriat cu Biblioteca Comunala
,,Dr. Dinu Mares” 25 2 22 I
9. | Parteneriat cu Cabinetul medical
individual Vulcana-Bai 25 2 22 3
10. Parvtevnerl‘atAcu gradinite d1n Ju:ieg 75 ) 2 0
,,Céldtorie in lumea emotiilor
11. | Parteneriat cu Gradinita cu Program 75 ) 2 0
Normal Branesti ,,Gradinite infratite”
12. Pgrtenerlat Asociatia Toti Copiii 13 1 13 0
Citesc
13. | Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala ,,Mihai VITEAZUL” 16 5 12 0

Pucioasa pentru concursul
interjudetean ,,Joc de creion”
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14.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala,, Grigore RADULESCU”
Bezdead pentru concursul interjudetean
,,Natura, sursa de viata”

15

15

15.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala ,,Coresi,, Targoviste
vederea derularii Simpozionului
International ,,Pasi cétre viitor in
educatie si formare — editia a V-a”

16.

Parteneriat cu Ocolul Silvic Sturzeni —
,Padurea- lectie vie”

34

10

17.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala ,, Tudor VLADIMIRESCU
Targoviste

42

10

18.

Acord de parteneriat pentru educatie cu
EduMagic Solutions SRL 1n vederea
promovarii imaginii scolii

19.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziald Bezdead pentru proiectul-
concurs ,, Traditia la ea acasa”,
concursul regional ,,Sarbatorile lui
Martisor”

20.

Protocol de colaborare cu Scoala
Gimnaziala nr. 12 Botosani pentru
concursul regional ,,Frumusetea
Craciunului — izvor de bucurie, tezaur
de datini”

21.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala nr. 28 Galati pentru
proiectul educational ,,Prevenind, ne
apardm viata!”

22.

Acord de parteneriat cu Scoala
Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu”
Ploiesti, Prahova pentru concursul
regional ,,Nu lasa violenta sa intre in
viata ta!”

23.

Parteneriat cu Scoala Gimnaziala
,Nicolae Balcescu” Ploiesti

24.

,»Micii geografi” Sc. Gimnaziald nr 1
Balotesti

32

25.

,»Suntem independenti, suntem natiune
de sine statatoare”- Sc. Gimnaziald
, Vasile Carlova” Targoviste

26.

,»Istoria ca poveste si viata ca o
intrebare”- Sc. Gimnaziala ,,.Diaconu
Coresi” Fieni

27

,»Sus, romane, ridica-ti fruntea caci azi
esti liber in tara ta” - Sc. Gimnaziala
,,Vasile Carlova” Targoviste

10

5. Activitatea consiliului elevilor

NR.
CRT.

Activitati

Numar elevi
implicati

Numar cadre
didactice
implicate

Numar
parinti
implicati

Numarul
membrilor
comunitatii

61




locale
implicati
1. Sedinta 12 2 0 0
2. Workshop de leadership 25 2 2 0
3. ,,Ziua Nationala a Lecturii” 70 9 4 1
4. ,,Eco-dans” 50 2 0 0
5. ,,Povestea reciclarii” 50 2 0 0
6. ,, Teatru interactiv” 35 4 0 0
7. ,,Citeste o carte!” 51 9 0 0
8. Trupa de dans a scolii 26 1 0 0
9. Sedinta 12 2 0 0

6. Proiecte educationale locale/ judetene/nationale/internationale

I. Prof. Alina-Vasilica PETRESCU

1. Proiect Educational ,,Scoala altfel”

Descriere: Program de educatie civica si securitate personala;

Obiective: formarea competentelor, atitudinilor si comportamentelor prosociale la prescolari;
Activitati: excursii educative, jocuri de miscare,

Rezultate: Participarea a 19 prescolari ;

2. Proiect Educational ,,Scoala Verde”

Descriere: Program de educatie ecologica si sustenabilitate.

Obiective: Cresterea constientizdrii asupra problemelor de mediu.

Activitati: excursii educative, proiecte de reciclare si reutilizare creativa, ateliere de arta;
Rezultate: Participarea a 19 prescolari ;

3. Proiect Educational ,,Tedi si prietenii naturii”

Descriere: Program de educatie ecologica si educatie pentru sanatate.

Obiective: insusirea unor reguli de ingrijire a mediului precum si modalitati de recreere si
nutritie

Activitati: activitati plastice si practice

Rezultate: Participarea a opt prescolari de grupd mare, unul fiind plecat temporar in
strainatate;

II. Prof. Maria-Tuliana MIHAI/ Prof. Sara VODA

1. Proiect Educational ,,Saptimana Verde”

Descriere: Program de educatie ecologica si sustenabilitate.

Obiective: Cresterea constientizarii asupra problemelor de mediu.

Activitati: excursii educative, jocuri interactive, distractive si de miscare proiecte de reciclare,
activitati de Ingrijire si protejarea mediului

Rezultate: Participarea a 25 de prescolari, implementarea unui program de reciclare in
gradinita.

2. Proiect Educational ,,Scoala Altfel”

Descriere: Program educational care promoveaza invatarea prin activititi non-formale si
experientiale.

Obiective: Dezvoltarea creativitatii, a spiritului de echipa si a Tnvatarii prin experientd directa.

Activitati: ateliere de creatie, activitati culturale si artistice, jocuri de rol, Intdlniri cu
profesionisti din diverse domenii. excursii educative, jocuri interactive, distractive si de miscare.

Rezultate: Participarea a 25 de prescolari, cresterea interesului pentru activitdtile educationale
alternative si consolidarea relatiei copil-educator—comunitate.
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II1. Prof. Maria-Manuela GHEORGHE

1. Competitia nationald ,,Campionii digitalizarii” - Gala Dezvoltarii Durabile - mentiune;
2. Unesco - scoala afiliata Unesco, mai 2022 -prezent ( activitatile derulate conform planului
2024-2025)-coordonator.

3. Projet de plantation d'arbres - participare proiect!

IV. Prof. Nadia-Alina DUMITRESCU

1. Proiect National ,,Tedi — Scoala Sigurantei”

Descriere: Eveniment organizat in cadrul proiectului national "Tedi — Scoala Sigurantei',
desfasurat cu sprijinul Politiei Romane, Ministerului Educatiei si al companiei Maspex Romania,
avand ca scop dezvoltarea comportamentelor preventive si responsabile in randul elevilor de clasa I,
pentru prevenirea accidentelor si promovarea sigurantei personale in diverse contexte de viata.

Obiective:

v sd formeze deprinderi de siguranta rutierd, personala si digitald in randul elevilor;

v’ sa creasca gradul de constientizare privind pericolele cotidiene si modul de evitare a

acestora;

v' sa dezvolte comportamente responsabile si spirit civic;

v s incurajeze comunicarea eficientd cu adultii si colegii in situatii care tin de siguranta;

v’ sa promoveze cooperarea si invatarea prin joc, discutii si activitati interactive.

Activitati:

Proiectul s-a desfasurat pe parcursul mai multor luni, incluzdnd 12 teme educationale
abordate prin lectii interactive, materiale specifice (Cartea Elevului Tedi, fise de lucru, afise,
jocuri), activitati de grup, jocuri de rol si discutii ghidate. Temele au vizat:

v siguranta in trafic (ca pieton sau pasager),

v' comportamentul adecvat in drumul spre scoala,

v reguli de comportament in spatiul public si acasa,

v interactiunea cu strainii,

v siguranta in mediul online,

v’ protejarea sanatatii si igiena personala,

v’ reactia in situatii de urgenta etc.

Rezultate:

Participarea activa a 19 elevi din clasa [;

v' Parcurgerea completd a celor 12 teme ale programului Tedi — Scoala Sigurantei;

v" Cresterea nivelului de constientizare in randul elevilor privind siguranta proprie in diverse
medii (acasa, scoald, strada, online);

v" Elevii au demonstrat intelegerea regulilor de siguranta si aplicarea lor in contexte simulate;

v' Dezvoltarea empatiei, a spiritului de echipa si a capacitatii de a lua decizii corecte in fata
pericolelor;

v" Implicarea cadrelor didactice in consolidarea mesajelor educationale prin activitati adaptate
nevoilor clasei;

v La final, toti elevii au primit certificate de absolvire Tedi — Scoala Sigurantei, ca
recunoastere a implicarii si progresului lor n cadrul proiectului.

2. Participarea la Concursul National ,,Scoli fara bullying” — Editia a II-a

Descriere: Scoala noastra a participat la Concursul National ,,Scoli fara bullying”, organizat
de Organizatia Salvati Copiii in cadrul programului cu acelasi nume, editia a II-a. Concursul se
adreseazd scolilor care deruleaza activitati si proiecte educationale dedicate prevenirii bullyingului si
credrii unui climat scolar sigur si incluziv.

Scopul programului:

Sa sustind comunitatile scolare in procesul de intelegere, prevenire si diminuare a fenomenului
de bullying, contribuind la dezvoltarea unui climat educational propice Invatarii si relationarii
sandtoase.
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Obiective:
v" Capacitarea elevilor, cadrelor didactice si parintilor pentru implicare activa in prevenirea

bullyingului;

v Cresterea nivelului de constientizare privind riscurile bullyingului asupra sanatatii

emotionale;

v" Implementarea unor proceduri clare de prevenire si interventie in cazuri de bullying;
v" Stimularea colaborarii intre toti actorii implicati in educatie: elevi, profesori, parinti.
Activitati desfasurate:

In cadrul scolii, au fost formate grupe de elevi de mivel gimnazial, coordonate de

doamnele profesoare Nadia Alina Dumitrescu si Maria-Manuela Gheorghe. Activititile au inclus:

v’ sesiuni de informare si sensibilizare privind bullyingul;
v ateliere de comunicare nonviolentd, empatie si gestionarea conflictelor;
v/ campanii vizuale si actiuni tematice organizate de elevi;
v sesiuni peer-to-peer si activitati comune elevi-parinti-profesori;
v/ implicarea activa a elevilor in promovarea relatiilor pozitive la nivelul scolii.
Rezultate:
v' Participarea activa a elevilor si cadrelor didactice in cadrul concursului;
v Formarea de comportamente si atitudini bazate pe respect si colaborare;
v" Consolidarea unui climat scolar sigur si deschis;
v' Participantii au fost recunoscuti prin acordarea diplomelor de participare, in semn de

apreciere pentru implicarea activa si contributia la prevenirea bullyingului in scoala.

3. Proiect educational: ,,Padurea — lectie vie”
Descriere: Proiect educational national desfasurat in perioada mai 2025 — iunie 2026, initiat

de Scoala Gimnaziala ,,Jon Mares” Vulcana-Bai, in parteneriat cu Ocolul Silvic Sturzeni, cu scopul de
a dezvolta responsabilitatea fata de naturd, in special fatd de paduri, si de a promova incluziunea
sociala si valorile dezvoltarii durabile in randul elevilor.

carc:

Obiective:
sa dobandeasca cunostinte esentiale despre mediul inconjurdtor si rolul padurii;
sa desfdsoare activitati practice de ecologie, reciclare, plantare si drumetii;
sa Inteleagd impactul negativ al anumitor activitdti umane asupra naturii;
sa adopte comportamente responsabile si solidare in raport cu natura si colegii;
sa promoveze cooperarea si incluziunea sociald prin activitdti de echipa;
sa coreleze comportamentele cotidiene cu principiile dezvoltarii durabile.
Activitati:
Proiectul a inclus o serie de 7 activitati majore, desfasurate pe parcursul anului scolar, printre

AN N NN

masa rotunda de lansare si planificare;

ateliere ecologice si creative;

expozitii tematice;

vizite ghidate in padure si pepiniere;

actiuni de ecologizare si plantare de puieti;

drumetii si concursuri;

evaluare si diseminare prin expozitii si portofoliu final.

Rezultate:

implicarea activa a elevilor din clasele I si a VII-a, inclusiv a celor din medii vulnerabile;
colaborare solida intre scoala, Ocolul Silvic, parinti si comunitate;

formarea unor atitudini ecologice, solidare si responsabile in randul elevilor;
utilizarea resurselor educationale adaptate si sustenabile;

v’ promovarea comportamentelor prietenoase cu natura si incluziunii sociale;
v elaborarea unui portofoliu final cu toate activitatile desfasurate;

v’ elevii si cadrele didactice implicate vor primi diplome de participare.

AN NE NN NN

ANENENEN

4. Atelier de educatie financiara ,,Scoala de bani pe roti”
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Descriere: eveniment educativ organizat de Scoala de Valori In cadrul programului national
Scoala de bani pe roti, un proiect interactiv desfasurat cu sprijinul BCR, care are ca scop dezvoltarea
competentelor financiare ale copiilor si adolescentilor prin activitati ludice si experientiale.

Obiective:

v' sa explice notiuni de baza din domeniul educatiei financiare (economisire, buget, prioritati de
cheltuire);
sa dezvolte abilitati de gestionare responsabila a resurselor;
sa Incurajeze gandirea critica si planificarea pe termen lung;
sa stimuleze creativitatea si colaborarea In rezolvarea provocdrilor financiare prezentate in
cadrul atelierului;

v’ sa creascd motivatia pentru folosirea responsabila a banilor.

Activitati: atelier interactiv de aproximativ 50-60 de minute, desfagurat in autobuzul ,,Scoala
de bani pe roti”, cu jocuri, exercitii de rol, simulari financiare si provocari in echipa. Elevii
completeaza fise de lucru si participa la discutii ghidate de facilitatorii proiectului.

Rezultate:

v’ participarea in data de 22 mai 2025 a 19 elevi;

v elevii au invatat cd gestionarea banilor este o abilitate ce se formeaza prin exercitiu si
experiente practice, nu doar prin teorie;

v" au descoperit importanta stabilirii obiectivelor financiare si a diferentierii intre nevoi si
dorinte;

v’ interactiunile cu colegii si activitatile de grup au stimulat colaborarea si schimbul de idei;

v’ participantii au constientizat impactul deciziilor financiare asupra vietii de zi cu zi;

ASANRN

5. Proiect ERASMUS + Acreditare

Descriere: insotitor elevi la scoala Don Milani din Patterno, Sicilia, Italia

Obiective:

v' intensificarea colaborarii la nivel european in vederea cresterii performantelor elevilor si
imbunatatirii activitdtii didactice in perioada implementarii

v’ asigurarea unor servicii educationale de calitate pentru toti elevii, prin adaptarea
demersului didactic la nevoile elevilor

v dezvoltarea competentelor TIC ale profesorilor si elevilor

v' reducerea absenteismului si a violentei, in scopul cresterii sigurantei elevilor in mediul
scolarActivitati: Participare la activitatile elevilor in scoala din Patterno, Sicilia, Italia 03.03. —
07.03.2025

Rezultate: observare si insusirea unor exemple de bune practici

V. Prof. Rodica DOBRESCU

1. Lectia nationala ,,Cum invatdm sa invatam?”

Descriere: eveniment organizat de Asociatia HoltIS in cadrul proiectului Dezvoltarea

abilitatilor parentale pentru a asigura drepturile si sanatatea mintald a copiilor, implementat de

Asociatia HoltIS cu sprijinul tehnic al UNICEF in Romania

Obiective:

v sd defineasca invatarea si strategiile de invatare;

v s enumere tehnici de eficientizare a invatarii;

v sa descrie elemente necesare pentru reusita procesului de invatare;

v’ s explice importanta unicitatii fiecarui stil de invatare;

v’ sd utilizeze in activitatea de invatare instrumente/metode/tehnici pentru eficientizarea
invatarii.

Activitati: lectie de 50 de minute cu o structurd propusd, cu fise de lucru si activitati

interactive cu elevii

Rezultate:

v participarea a 15 elevi

v strategiile se invata, nu sunt innéscute.
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v profesorul: indruma elevii sa descopere si sa aplice strategii eficiente; dincolo de invitarea
implicitd, predd in mod explicit strategiile; interactiunile cu colegii si recomandarile
profesorilor ajuta la dezvoltarea strategiilor.

v strategiile dezvolta: autonomia elevului, motivatia si eficienta invatarii.

v elevii si cadrul didactic au primit certificate de participare

2. Proiect ERASMUS + Acreditare

Descriere: Participarea la activitatea jobshadowing in scoala Don Milani din Patterno, Sicilia,

Italia

Obiective:

v intensificarea colaborarii la nivel european in vederea cresterii performantelor elevilor si

imbunatatirii activitdtii didactice in perioada implementarii

v’ asigurarea unor servicii educationale de calitate pentru toti elevii, prin adaptarea

demersului didactic la nevoile elevilor

v" dezvoltarea competentelor TIC ale profesorilor si elevilor

v reducerea absenteismului si a violentei, in scopul cresterii sigurantei elevilor in mediul

scolar

Activitati: Curs de formare Jobshadowing Patterno, Sicilia, Italia 03.03. — 07.03.2025

Rezultate: exemple de bune practici dobandite in urma activitatii de jobshadowing

managerial

VL. Prof. Valeria-Stefania NEMUT — Responsabil - Proiect National ,,impreuni, prindem curaj”
Echipa de proiect : Prof. Nadia-Alina DUMITRESCU
Prof. Gabriela STINGACIU
Prof. Maria-Manuela GHEORGHE
Prof. Sorina-Vanessa PIRVU
Prof. Denis-Rebeca PREDA
Consilier scolar, prof Adriana OPREA
Director, prof. Rodica DOBRESCU

Descriere: Program de prevenire a violentei si a infractiunilor in mediul scolar
Obiective:

v" Crearea unui climat sigur, primitor si de sustinere pentru prescolari/elevi si parinti la
nivelul unitatilor de invatdmant;

v’ Imbunitatirea relatiilor/coeziunii dintre personalul scolii, familie si
prescolari/elevi,inclusiv a colaborarii acestora in vederea sustinerii victimelor sd gestioneze momentul
traumatic si a autorilor sd-si Tmbunatiteasca comportamentul;

v’ Capacitarea/Imputernicirea prescolarilor/elevilor si raporteze faptele de violenti si a
martorilor s adopte strategii de sustinere a victimelor si descurajare a comportamentelor violente ale
autorilor;

v Imbunititirea abilitatilor sociale si emotionale ale prescolarilor/elevilor, inclusiv a
capacitdtii acestora de identificare, interpretare, exprimare si autocontrol/ autoreglare a emotiilor, intr-
0 maniera constructiva fata de sine si fata de ceilalti;

v" Constientizarea consecintelor asociate savarsirii faptelor.

Activitati:
Nr. Denumirea Descrierea Resurse umane Materiale Perioada
Crt. categoriei/ succinta a implicate necesare desfasurarii
activitatii activitatii necesare
1 Impreuna, prindem Popularizarea Echipa de Pliante (coli Noiembrie
curaj! proiectului proiect albe A4)
Elevii scolii Multifunction
ala
2 Siguranta mea Intlnire a elevilor | Reprezentanti Coli albe, role | Noiembrie
conteaza! cu reprezentanti ai ai Serviciului de bandi
Serviciului pentru pentru dublu
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siguranta scolara, siguranta adeziva,
in.VE:d“erea scolara markere, coli
realizarii unor Elevii din de flipchart
dezbateri pe teme grupul-tinta Multifunction
referitoare la Cadre didactice ala
fenomenul (invititorii si Laptop,
violentei dirigintii) videoproiector,
ecran
videoproiectie,
tonner
(autofinantare)
Club antibullying Grup de sprijin GHEORGHE Multifunction | Noiembrie
) pentru elevii Maria-Manuela ala lansare,
- grup de sustinere implicati in NEMUT Aparat
elevi situatii de violenta Valeria indosariere
) (elevii cu STINGACIU Coli albe si )
- dezbateri comportamente Gabricla colorate apoi lunar
- Revista Viplqnte, elevi} (presedinte Cartoane
proiectului victime dar 31 CPEV) cols)rate
elevii martori) OPREA Adriana Ban((iia dublu
- Calendar cu . adeziva
imagini de la (Coni)l;llrei;fecl(;lar) Markere
ooy | Actviatide | clovani | POEEEEY
Invatare intre Diriginte/invata Rezerve
egali (peer tor markere
education) Cabinetul
psihologului
scolar
(autofinantare)
Sa ne controlam Activitate de OPREA Adriana Coli de Decembrie
emotiile! cunoastere si (consilier scolar) flipchart,
dezvoltare a ’ markere, coli
coeziunil pentru Elevii din albe si
clevi grupul-tinta colorate,
banda dublu
adeziva
Multifunction
ala
Markere
permanente si
whiteboard
Rezerve
markere
Seara de film Club de filme/ | NEMUT Valeria Laptop, Decembrie
documentare CIRNARU videoproiector,
tematice Raluca ecran
Elevii din videoproiectie
grupul-tintd (autofinantare)
Sesiune instruire Sesiuni de DUMITRESCU Coli de lanuarie
cadre didactice | informare/instruir Nadia-Alina flipchart,
e referitoare la .
ap]icarea NEMUI Valeria maﬂ;;gz, coli
Procedurii de Reprezentanti ai Multi func; tiona
management a Politiei Romane, ’
CazurﬂOl‘ de departamentul la
violentd adresate de Sigurants Markere '
personalului Scolari permanente §1
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unitatilor de whiteboard
invatamant Rezerve
markere
Laptop,
videoproiector,
ecran
videoproiectie
(autofinantare)
7 Ziua fara violenta | Activitati artistice | PIRVU Sorina- Coli de lanuarie
si sportive Vanessa flipchart,
STINGACIU markere, poli
Gabriela albe si
colorate,
banda dublu
adeziva
Multifunctiona
la
Obiecte aduse
de elevi
(autofinantare)
8 Stiu sa fiu un bun Atelier pentru OPREA Coli de Februarie
parinte! sustinerea Adriana flipchart,
familiilor in ceea (consilier markere, coli
exerccﬁ;tla)lﬁ:\;er%?ului scolar) albe si
lor educativ . Parm‘gl'lA cols)rate,
implicati in banda dublu
proiect adeziva
NEMUT Valeria | Multifunctiona
la
Markere
permanente si
whiteboard
Rezerve
markere
Laptop,
videoproiector,
ecran de
videoproiectie
tonner
(autofinantare)
9 Cartile sunt Club de lectura BAJENARU Coli albe, Februarie
prieteni reci, dar | Concurs tematic Pompilia markere, coli de
siguri! (bibliotecarul flipchart,
comuneti) multifunctionala
PREDA Rebeca Biblioteca
Elevii din Comunei, carti
grupul-tintd (autofinantare)
10 Masca bunatatii Teatru interactiv STINGACIU Sala camin Martie
versus masca Gabriela cultural, masti
rautatii NEMUT Valeria | confectionate de
CTRI\’I ARU elevi, decor
Ral (autofinantare)
aluca
11 | Insala de judecatd Vizita la DUMITRESC | Microbuz Aprilie
Tribunalul U Nadia scolar
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Dambovita NEMUT (autofinant
Valeria are)
15 elevi de
gimnaziu, din
grupul-tintd
12 Sa spunem STOP | Campanie de Echipa de Coli albe si Aprilie
violentei! constientizare proiect colorate, role
S Elevii din de banda
“Flashmo | EUpUkina | dublu
Parinti ai adeziva,
elevilor din markere, coli
grupul-tinta de flipchart
Multifunction
ala
13 Ziua Familiei la | Atelier pentru Echipa de Coli albe, Mai
Scoala sustinerea proiect markere, coli
familiilor in Elevii din de flipchart,
ceea ce grupul-tinta multifunctional
priveste Parinti ai a
exercitarea elevilor din Markere
rolului lor grupul-tinta permanente si
educativ whiteboard
Rezerve
markere
Laptop,
videoproiector,
ecran
videoproiectie
(autofinantare)
14 Am reusit, mergem | Incheierea Echipa de Laptop, Mai
mai departe proiectului proiect videoproiector,
impreund! Elevii din ecran
grupul-tinta videoproiectie
Parintii din (autofinantare)
grupul-tintd
Rezultate:
v’ Optimizarea relatiilor dintre elevi, cadre didactice si parinti;
5 Ameliorarea comportamentului elevilor din grupul tinta;

Imbunatatirea competentelor cadrelor didactice implicate in proiect pe problematica

VILI. Silvia CRUCERU

Proiect ERASMUS + Acreditare
Descriere: Insotitor elevi la scoala Don Milani din Patterno, Sicilia, Italia

Obiective:
v

managementului cazurilor de violenta din scoala.

imbunatatirii activitdtii didactice in perioada implementarii

v’ asigurarea unor servicii educationale de calitate pentru toti elevii, prin adaptarea
demersului didactic la nevoile elevilor

v

v dezvoltarea competentelor TIC ale profesorilor si elevilor
reducerea absenteismului si a violentei, in scopul cresterii sigurantei elevilor Tn mediul

intensificarea colaborarii la nivel european in vederea cresterii performantelor elevilor si

scolarActivitati: Participare la activitatile elevilor in scoala din Patterno, Sicilia, Italia 03.03. —
07.03.2025

Rezultate: observare si Insusirea unor exemple de bune practici




VIII. prof. Gabriela STINGACIU

1. Proiect Educational ,,Scoala Verde”

Atelier de artii in aer liber- Incurajarea participantilor si observe si sa aprecieze frumusetea
naturii, transformand elementele naturale (peisaje, flori, arbori, animale) in surse de inspiratie pentru
lucririle lor. Incurajarea participantilor si experimenteze si si isi exprime viziunea personald asupra
mediului Inconjurdtor prin artd, stimuldndu-le imaginatia si gandirea liberd. Elevii au reconstituit
peisaje din diferite tari europene (tari din mobilitaiti ERASMUS+) si le-au descris in limba engleza (
outdoor).

Eco-dans- Sa exploreze cum dansul poate fi folosit ca un instrument pentru a atrage atentia
asupra problemelor de mediu, cum ar fi poluarea, defrisarea si schimbarile climatice.

Elevii au realizat un flash-mob, in curtea scolii pentru a transmite un mesaj puternic tuturor.
Acestia au combinat dansul sincronizat si afisarea de mesaje scrise. Activitatea a fost filmatd si
promovata pe canalul media al scolii.

Jurnalul verde- Incurajarea participantilor si isi exprime gandurile si si reflecteze asupra
modului in care comportamentele lor sau schimbarile din mediul inconjurdtor pot influenta natura si
ecosistemele.

Elevii au avut jurnale personalizate, In format tiparit sau digital, in care au documentat
zilnic, actiuni ecologice. Elevii au scris impresii, au desenat si au lipit imagini. La final, si-au prezentat
jurnalul si au discutat despre ce au invatat si cum pot schimba obiceiuri daunatoare mediului.

2. Proiect ACREDITARE ERASMUS+ (octombrie 2024, GRECIA, job shadowing)

Diseminarea activitatilor proiectului- online si la clasd (atelier de bune practice/ lectii cu
aplicarea metodelor invatate), cu scopul de a promova bunele practice dobandite in cadrul mobilitatii si
integrarea competentelor dobandite in activitatea didactica curenta.

Impactul activitatilor de diseminare:

- interes manifestat pentru viitoare candidaturi la mobilitati;

- integrarea noilor metode si resurse in activitatea didactica.

IX. prof. Raluca-Elena CIRNARU

1. Proiect Educational International school contest “Think Smart, Create Green” (cu prof.
Maria Manuela GHEORGHE)

Descriere: Program de educatie ecologica si sustenabilitate.

Obiective: Universitatea Europeana pentru Sustenabilitate Urbanad Inteligentda a Zonelor
Costiere ,,EU-CONEXUS” invita elevii la un concurs prin care sa- si aduca contributia la crearea unei
economii mai durabile si circulare, care sd beneficieze atat oamenii, cat si planeta.

v Principalele obiective ale concursului sunt:

v sd aduca viata universitard mai aproape de elevii din invatamantul secundar,
v sd 1i incurajeze sa studieze domenii legate de STEM

v si sd introduca viitoare cariere in industrii conexe.

v’ sd creascd gradul de constientizare in randul elevilor cu privire la sustenabilitatea zonelor
de coastd si sda promoveze constientizarea mediului marin printr-o abordare specifica, dar si
paneuropeana.

Activitati: Workshopuri, realizarea n echipa de 4 elevi a unei machete originale pe tema
concursului.

Rezultate: Participarea a 4 elevi la concursul ,,Think Smart, Create Green”
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2. Proiect educational de plantare de arbori de Ziua Internationald a Padurii (cu prof.
Maria Manuela GHEORGHE)

Descriere: Program de educatie ecologica si sustenabilitate.

Obiective: - Elevii vor intelege rolul esential al padurilor in mentinerea echilibrului
ecosistemelor, protejarea biodiversitatii si combaterea schimbarilor climatice.

- Elevii vor participa activ la plantarea de copaci, avand un sentiment de
responsabilitate fatd de mediul inconjurator.

Activitati: Plantarea copacilor, in curtea scolii si in zona apropiatd acesteia, cu instructiuni
corecte despre tehnica plantarii si ingrijirea acestora.

Rezultate: 30 de copii de la Clasa Pregititoare si de la clasa a VIII-a, ajutati de parinti au
plantat arbori si arbusti de Ziua Internationala a Padurii, in acelasi timp cu copii din 10 tiri de pe
mapamond.

3. Proiect national: ,,Padurea — lectie vie”

Descriere: Proiect educational national desfasurat in perioada mai 2025 — iunie 2026, initiat
de Scoala Gimnaziala ,,Jon Mares” Vulcana-Bai, 1n parteneriat cu Ocolul Silvic Sturzeni, cu scopul de
a dezvolta responsabilitatea fatd de natura, in special fatd de paduri, si de a promova incluziunea
sociald si valorile dezvoltarii durabile in randul elevilor.

Obiective:
sd dobandeasca cunostinte esentiale despre mediul inconjurator si rolul padurii;
sa desfasoare activitati practice de ecologie, reciclare, plantare si drumetii;
sa Inteleagd impactul negativ al anumitor activitati umane asupra naturii;
sa adopte comportamente responsabile si solidare in raport cu natura si colegii;
sa promoveze cooperarea si incluziunea sociald prin activitdti de echipa;
sa coreleze comportamentele cotidiene cu principiile dezvoltarii durabile.
Activitati:
Proiectul a inclus o serie de 7 activitdti majore, desfasurate pe parcursul anului scolar, printre

ANANENENENAN

care:

masa rotunda de lansare si planificare;

ateliere ecologice si creative;

expozitii tematice;

vizite ghidate in padure si pepiniere;

actiuni de ecologizare si plantare de puieti;

drumetii si concursuri;

evaluare si diseminare prin expozitii si portofoliu final.

Rezultate:

v" implicarea activa a elevilor din clasele I si a VII-a, inclusiv a celor din medii vulnerabile;
v" colaborare solida intre scoala, Ocolul Silvic, parinti si comunitate;

v' formarea unor atitudini ecologice, solidare si responsabile in randul elevilor;
v utilizarea resurselor educationale adaptate si sustenabile;

v’ promovarea comportamentelor prietenoase cu natura si incluziunii sociale;
v elaborarea unui portofoliu final cu toate activitatile desfasurate;

v’ elevii si cadrele didactice implicate vor primi diplome de participare.

SR moe a0 o

4. Proiecte ERASMUS - 28.10. - 01.11.2024- Mobilitate elevi in proiectul
ACREDITARE Erasmus, la Modular High School of Patras, Greece

X. Viorica MIHALACHE
Acreditare ERASMUS- Participare mobilitate Grecia

7. Proiect de voluntariat implementat in cadrul SNAC, responsabil, prof. Valeria-
Stefania NEMUT
o Titlu: Proiectul SNAC ,,Ddruieste din ceea ce esti!”
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Descriere: Activitati de voluntariat si sprijin pentru comunitatea locala.

Obiective:

implicarea elevilor in activitati de voluntariat, in scopul constientizarii beneficiului pentru
colegii cu dificultati de invatare;

identificarea problemelor intdmpinate de catre elevii beneficiari si descoperirea unor solutii
pentru remedierea acestora;

cultivarea spiritului de a oferi ajutor colegilor aflati in dificultate;

cresterea stimei de sine si a increderii in fortele proprii.

Activitati: Campanie de strangere de fonduri si produse, ajutor pentru prescolarii si elevii cu
dificultati de invatare sau cu situatii dificile, activitdti de dezvoltare personala.

Rezultate: 92 prescolari si elevi voluntari, 58 prescolari si elevi beneficiari, 14 cadre didactice
voluntare, impact pozitiv asupra comunitdtii locale.

vv Vv V°£©*

8. Proiecte Erasmus+, responsabil prof. Maria-Manuela GHEORGHE

1. Proiect ERASMUS+

Descriere: Acreditare Erasmus 2020-2027/Anul IV

Obiective:

Obiectiv 1 : Intensificarea colabordrii la nivel european in vederea cresterii performantelor
elevilor si imbunatatirii activitatii didactice in perioada implementarii.

Obiectiv 2 : Asigurarea unor servicii educationale de calitate pentru toti elevii, prin adaptarea
demersului didactic la nevoile elevilor.

Obiectiv 3 : Dezvoltarea competentelor TIC ale profesorilor si elevilor.

Obiectiv 4 : Reducerea absenteismului si a violentei, in scopul cresterii sigurantei elevilor in
mediul scolar

Activitati: Jobshadowing, mobilitati elevi

Rezultate: 20 de elevi si 8 profesori implicati

Activitati locale:

1. Mobilitati si pregatirea acestora

Septembrie 2024 — Pregatirea mobilitatii Tn Grecia

28 octombrie — 1 noiembrie 2024 — Mobilitate Grecia

lanuarie 2025 — Pregatirea mobilitatii in Italia

3—7 martie 2025 — Mobilitate Italia (decalatd din 1anuarie, din cauza anuldrii zborului)

2. Activitati de raportare

Raportare intermediara primii 4 ani

Sedintd de instruire — Raport final Agentia Nationala

Raport final — iulie 2025

Raportare lunara in cadrul CP

3. Diseminarea activitatilor

v Erasmus Days (octombrie) — Pasaport catre Europa

v' Postari periodice pe pagina de Facebook

v' Articol in publicatia judeteana ,,Graiul Dambovitei”:

v" Link articol

v https://online.fliphtml5.com/zhrfl/epcb/?fbclid=IwY2xjawLP19xleHRuA2FIbQIxMABicm
IKETFhTmSyVVkwUG9SOVFHb3REAR4DI9TbmI312dss0r1JaRsUfqgKZgNSHRCOnRfSNzzH
05EuWelrJgbSRWONOQmkQ _aem_za Quhl0-0Xn6KMnTumVVQ#p=1

v ,Povestea mea Erasmus” — 12 elevi si 6 profesori

v" Lectii demonstrative, referate, activitati in cadrul comisiilor metodice

v" Prezentari in cadrul cercurilor pedagogice

v Interviu la Radio Roméania Actualitati

4. Alte activitati relevante

v' Ziua Europeana a Limbilor - 26 septembrie
v’ Ziua Europei — 9 mai
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v" Experienta teatrald la Replika — ,,Copii rai”, reflectie asupra violentei
v’ Activitate antibullying — 2 iunie 2025, cu participarea elevilor clasei a VI-a/ prof. Nadia-
Alina Dumitrescu si prof. Raluca-Elena Cirnaru/Invitat special: avocat Anda Enescu —
interventie despre drepturi, respect si curajul de a spune ,,STOP” violentei
v’ Distinctie nationala — Ordinul , Meritul pentru Invitimant” in grad de Cavaler, oferit de
Administratia Prezidentiald, in semn de recunoastere pentru Intreaga activitate a scolii, inclusiv
implicarea in proiectele europene
v' ,Regiunea mea, regiunea noastrd europeana” — Activitate din 25.10, parte din programul de
Educatie juridicd/Invitat: agent sef principal Victor Bucuroiu, IPJ Dambovita/ Tematici:
victimizarea minorilor, delincventa juvenild, bullying, riscurile internetului
v' Activitate ,,Drogurile, un pericol la moda” — 16 decembrie 2024/Public-tinta: clasele a V-a
si a VII-a/Invitat special: Roxana Vasile — Politia Comunitara
v’ Ziua Padurii — Plantare de copaci in cadrul unui proiect international desfasurat pe patru
continente (Europa, Asia, Africa si America), inspirat de clasa a V-a A a Colegiului Jean
Rostand din Franta
v" Concursul Euroquiz — participare cu doud echipaje
v' Depunerea de proiecte la termenele din octombrie 2024 si martie 2025
* Depunerea a 4 proiecte la termenul din octombrie 2024 (respinse/ rezerva):
* Erasmus+ Aqua STEAM (PT coordonator) ( respins buget insuficient)
*Digital Competence Network on School Education (PT) ( rezerva)
* Erasmus+ Artificial Intelligence in Education: Transforming Learning (RO coordonator)
* Erasmus+ Artificial Intelligence Enhanced Language Teaching (TR coordonator)
* Frasmus+ Un nou start pentru comunititile rurale din judetul Dambovita (RO
coordonator) ( Asociatia Blockstart) ( aprobat ONG sprijin comunitate)
Depunerea a 4 proiecte la termenul din martie 2025 (rezultate in august):
*Digital Competence Network on School Education (PT)
*Empowering STEAM Minds for Sustainable Water Futures(TR)
*Enhanced Language Instruction Through Al Technology(TR)
*Digital Solutions for Parental Engagement (NL)

2. Proiect ERASMUS+
Descriere: Acreditare Erasmus 2020-2027/Anul V
Obiective:
Obiectiv 1: Promovarea educatiei ecologice si a sustenabilitatii
Obiectiv 2: Imbunititirea starii de bine a elevilor si profesorilor
Obiectiv 3: Imbunitatirea incluziunii si diversitatii
Obiectiv 4: Cresterea implicarii civice si dezvoltarea competentelor pentru viata democratica
Activitati: Jobshadowing, mobilitati elevi
Rezultate: 20 de elevi si 8 profesori implicati
Activitati realizate :
v' cerere de finantare depusa in februarie 2025 / aprobata iunie 2025;
v’ selectie elevi/ profesori iunie 2025 pentru doud/ trei fluxuri Portugalia, Germania,
Olanda ( emailuri de colaborare), jobshadowing, profesori insotitori
v’ contract de finantare, iulie, 2024

9. Programul Scoala altfel si Programul Siptimana verde s-au desfasurat conform
legislatiei in vigoare, atingdndu-se Tn cea mai mare parte scopurile propuse.

In Scoala altfel s-au derulat activititi sportive, excursii, drumetii, vizite, activititi cu caracter
religios-moral, literare, cultural-artistice, activitati cu caracter interdisciplinar, abilitati practice,
vizionare filme documentare, schimburi de experienta.

In Saptamdna verde s-au derulat activititi de ecologizare, excursii, drumetii, vizionare de filme
documentare, jocuri in naturd, participare la concursuri pe teme ecologice, parade costumatii materiale
reciclabile.
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10. Publicatii/Simpozioane/Conferinte/Webinare
e Elena NECULAESCU

- .,lmportanta activitdtilor educative in parteneriat cu parintii” in cadrul Proiectului
Educational National ,, MAGIA SARBATORILOR DE IARNA”, pe platforma www.edituraarabela.ro ,
decembrie 2024.

- Publicatie in revista judeteana” Invatamantul prescolar Dambovita” EDU
GRADINITA”- inspiratie in educatie, editia a- IV a.

- Simpozion judetean” EDUCATIE SI INOVATIE IN INVATAMANTUL
PRESCOLAR?, editia a IV-a. Targoviste, 14 ,ai 2025( numar de ore 5).

- Simpozion judetean ” Obiceiuri si traditii de Craciun”, editia I, decembrie, 2024.,
organizat de Gradinita cu PP ”Ion CREANGA”, cuprins in calendarul Activititilor Stiintifice.
Metodice si Culturale al CCD Teleorman, anul scolar 2024/2025, desfasurat in data de 17, 12, 2024.

e Alina PETRESCU

- Proiect didactic ,, Traistuta lui Mos Nicolae”

Simpozion Judetean ,,OBICEIURI SI TRADITII DE CRACIUN”

- Proiect didactic ,,Surprize pentru mama”  Simpozion International ,,Pasi catre viitor
in educatie si formare”

- ,Lectura ca instrument al dezvoltarii socio-emotionale la varsta prescolard”

Concurs interjudetean ,,Biblioteca vorbitoare”- Ghid metodologic

- ,»Bune practici in relatia gradinitei cu familia”’- Simpozion National ,,Importanta
activitatilor educative in parteneriat cu parintii!”

- ,,Lectii din viata, lectii pentru viitor” Revista ,,Graiul Dambovitei”

- Simpozion judetean ,,Obiceiuri si traditii de Craciun”, editia I, 17 decembrie 2024,
G.P.P Ion Creangd, Alexandria si CCD Teleorman, publicatie: ,,Proiect didactic ,,Traistuta lui Mos
Nicolae”, ISSN

- Simpozion International ,,Pasi catre viitor in educatie si formare”, editia a V-a, martie
2025 - ISJDB, CCDDB, Scoala Gimnaziala ,,CORESI” Targoviste, ISSN, publicatie in revista
Confluente — ,,Surprize pentru mama” — proiect didactic

- Conferintd Nationald ,,Comunicarea organizationald pentru profesori” — duratd 2 ore,
perioada 18 ianuarie 2025

- Conferintd nationald cu participare internationala, ,,Strategii de invatare bazate pe
storytelling in pedagogia dramaticd” , durata 7 ore, data 31 oct -1 noiembrie 2024, de catre
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Asistenta
Sociala si Asociatia Atelier de Cuvinte in parteneriat cu ISJ Arad si CCD,, Alexandru Gavra” Arad

- Webinar ,,Hranind girafa la gradinitd. Introducere in comunicarea nonviolentd”- durata
o ord, organizator Editura Art Klett, Adeverintd nr. A.59031/17.10.2024

o Sara VODA

- »~lmportanta activitatilor educative in parteneriat cu parintii” in cadrul Proiectului
Educational National ,MAGIA SARBATORILOR DE IARNA”, pe platforma www.edituraarabela.ro ,
decembrie 2024

- LImportanta activitatilor extrascolare in educatia copiilor” — Simpozion National /
Proiectul Educational National: Scoala Altfel!, organizat in parteneriat cu Editura D* Art, martie-
aprilie 2025

e Maria-Iuliana MTHAI
- »~lmportanta activitatilor educative in parteneriat cu parintii” in cadrul Proiectului
Educational National ,MAGIA SARBATORILOR DE IARNA”, pe platforma www.edituraarabela.ro ,
decembrie 2024
- »~lmportanta activitdtilor extrascolare in educatia copiilor” — Simpozion National /
Proiectul Educational National: Scoala Altfel!, organizat in parteneriat cu Editura D’ Art, martie-
aprilie 2025
e Maria-Manuela GHEORGHE
- Graiul Dambovitei - Invitarea prin joc
https://online.fliphtmlS.com/zhrfl/epcb/?fbclid=IwY2xjaw L P19xleHRuA2FIbQIxMABicmlkETFhTm
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- Povestea mea Erasmus- O calatorie fara sfarsit
- Interviu Radio Romania Actualitati
https://www.facebook.com/photo?tbid=1302510778547082&set=a.619926940138806
- -Interviu Radio Cultural
- -Interviu Scoli cu sciplici
- -Interviu revista Life
https://life.ro/de-aproape-30-de-ani-maria-manuela-gheorghe-invatatoarea-anului-strabate-
acelasi-drum-spre-scoala-am-trait-toate-perspectivele-scolii-de-la-ghiozdan-pana-la-biroul-
de-
conducere/?fbclid=IwY2xjawLQrYdleHRuA2FIbQIxMQBicmlkETFhTmSyVVkwUG9SO
VFHb3REARG6Lpf2x]jWOF6xrMsG7mbLjFErIzqJisurgEeKILGAvVu9zMiq0dviQOkLhgow
_aem_f60f6wAz11Ae--qp9ZVPIw
-Webinar ,,Premisele citirii si scrierii” - speaker!
-Webinar Teach for Romania - speaker!
e Nadia-Alina DUMITRESCU
- ,, PRINTRE LEGO SI POVESTI — UN DRUM SPRE EDUCATIA IDEALA” in cadrul
concursului ,,Povestea mea Erasmus”, ISJ Brasov
- ,Inovatie si schimbare in educatie: noi abordari si tehnologii moderne” -in revista
CONFLUENTE cu ISSN 2559 — 2998 ISSN-L 2559 — 2998, in cadrul Simpozionului International
,PASI CATRE VIITOR IN EDUCATIE SI FORMARE”, martie 2025, organizat de Inspectoratul
Scolar Judetean Dambovita, Casa Corpului Didactic Dambovita si Scoala Gimnaziald
,»CORESI”, Targoviste
,Prietenie, educatie, viitor: doud scoli, un proiect comun de suflet” — revista Graiul
Dambovitei (an curs de publicare)
- ,Importanta parteneriatelor educationale in crearea unui viitor sustenabil” — revista
Edict: Revista Educatiei
e Rodica DOBRESCU
- ,,Experienta mea jobshadowing in proiectul Erasmus+ Acreditare” in cadrul concursului
,Povestea mea Erasmus”, ISJ Brasov
- ,,Proiect didactic, clasa I, Disciplina: Matematica si explorarea mediului” in revista ,,La
multi ani, Terra!”, revistd cu ISSN 2668-4705, anul VII, nr. 7, Scoala Gimnaziala Nr. 7 Petrosani
- Simpozion: Proiect didactic, clasa a Il-a, Disciplina: Dezvoltare personald, Subiectul:
Relatiile cu ceilalti. Prietenia” in cadrul simpozionului — concurs ,,impreuna invatim si ne protejam
viata”, Galati, editia a X-a, 2025, revista simpozionului ,,PREVENIND, DAM IMPORTANTA VIETII
Ghid de bune practici privind siguranta vietii”
e Silvia CRUCERU
- Simpozion in cadrul Concursului Interjudetean ,Natura-sursd de viata”
Formarea competentelor ecologice prin activitati nonformale

Titlul lucrarii:

11. Targul de Craciun - Pe 19 decembrie 2024, Caminul Cultural ,,Ecaterina Oproiu” din
Vulcana-Bai a devenit centrul bucuriei si al generozitatii, gazduind Targul de Criciun organizat de
Scoala Gimnaziali ,Jon MARES” Vulcana-Bii. Evenimentul, desfasurat sub sloganul ,.Impreuni
pentru scoala noastrd,” a adunat intreaga comunitate intr-un efort comun pentru un scop nobil:
strangerea fondurilor necesare construirii terenului de badminton pentru scoala.

12. Activitati avind ca tema bullyingul si violenta, activitati derulate conform graficului
intocmit de Comisia de prevenire §i combatere a violentei in mediul scolar, activitdti la care au
participat si consilierul scolar, preotii, politia locala, reprezentant al politiei de sigurantd scolara,
parinti, alti invitat, dar si alte activitati extrascolare care au vizat temele respective.

Astfel,

J In data de 24.10.2024 s-a desfasurat, in scoald, o activitate de prevenire a infractiunilor
contra persoanei, care au vizat probleme de actualitate precum victimizarea minorilor, delincventa
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juvenild, bullying-ul si riscurile internetului. impreund cu agent de politie, domnul Ion-Victor
BUCUROIU, din cadrul Inspectoratului de Politie al Judetulut Dambovita - Compartimentul de
Analiza si Prevenire a Criminalitatii si comisar sef de politie doamna Nicoleta BOBE de la Centrul de
prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita— responsabil prof. Nadia-Alina
DUMITRESCU;

J In data de 16.12.2024 si 19.03.2025 s-au desfisurat exercitii de evacuare in caz de
cutremur - responsabili prof. Octavian-George DINCA si prof. Nadia-Alina DUMITRESCU;

o In data de 17.12.2024 si 20.03.2025 s-au desfasurat exercitii de evacuare in caz de
incendiu- responsabili prof. Octavian-George DINCA si prof. Nadia-Alina DUMITRESCU;

o in data de 08.04.2025 am realizat, in cadrul proiectului national ,.Impreuni, prindem
curaj”, o vizitd la Tribunalul Dambovita pentru o activitate de educatie juridica sustinutd de domnul
judecator Adrian-Octavian POPESCU, in cadrul careia s-au abordat teme precum: Activitate specifica
tribunal/profesii juridice/calitatile pe care ar trebui sd le aiba un bun magistrat/Pericolele care i
pandesc pe copii in spatiul social media/Violentd/bullying/cyberbullying — consecinte/Consumul de
droguri — consecinte/Trafic de persoane/alte infractiuni/Drepturi si obligatii— responsabil prof. Nadia-
Alina DUMITRESCU;

o In data de 02.06.2025 am organizat o activitate de Educatie juridica avand-o ca invitat
pe doamna avocat Anda ENESCU, avocat in Baroul Dambovita- responsabil prof. Nadia-Alina
DUMITRESCU;

13. Sugestii pentru imbunéititirea activititii educative in unitatea noastra de
invatimant:

- Sprijinirea elevilor talentati/care pot face performanta, precum si a elevilor cu nevoi
speciale;

- Organizarea mai multor activitati de educatie juridica in scoald cu invitati din domeniul
juridic;

-Promovarea unor programe pentru ,educarea parintilor”, in scopul unei participari
active/constiente la viata scolii;

- Promovarea unor exigente ridicate in actul managerial in cazul reticentei fatd de nou si
schimbare;

- Implicarea scolii s1 a cadrelor didactice in proiecte;

- Obtinerea de fonduri extrabugetare prin colaborarea cu comunitatea locald sau prin
incheierea de parteneriate cu ONG- uri in vederea organizarii si deruldrii unor activitdti educative de
amploare.

- Reabilitarea cladirilor scolilor din comunad si realizarea unor sali de spectacole in interiorul
acestora, precum si a unui amfiteatru in aer liber care sa fie utilizat cu diverse ocazii (spectacole,
premiere, absolvire etc).

In concluzie, activititile desfasurate in anul scolar 2024-2025 evidentiazd implicarea
constanta a cadrelor didactice, elevilor si partenerilor educationali in crearea unui climat favorabil
invatarii si dezvoltarii personale. Diversitatea proiectelor, rezultatele obtinute, dorinta continud de
formare profesionald si colaborarile cu diverse institutii confirmad angajamentul scolii noastre pentru
performantd, inovare si deschidere catre comunitate. Ne propunem ca in anii urmatori sd continudm
aceasta directie, valorificand experienta acumulata si extinzadnd oportunitatile educative pentru toti
beneficiarii directi ai actului educational.

CONSILIUL ELEVILOR - cadre didactice de legituri — prof. Gabriela STINGACIU si
prof. Denis-Rebeca PREDA
ATRIBUTIILE MEMBRILOR CONSILIULUI SCOLAR AL ELEVILOR
In urma alegerilor si a exprimarii liber-consimtite a votului, att la nivel de scoald, cat si la
nivel de C.S.E., avem:
1. Presedinte: Antonia-Ecaterina FERENT (VI)
2. Vicepresedinte: Vlad MOREANU (VIII)
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3. Secretar: Rania-Cristiana SETREANU (V)
Biroul executiv al C.S.E. cuprinde:
1. Departament Avocatul Elevului: Vladut-Andrei STANCIU (V)
. Departamentul de concursuri scolare si extrascolare:
= Irina-Alexandra SERBAN (VII)
= Mateo-Stefan DOBRESCU (III)
» Eduard-Patrik MIRA (VI)
3. Departamentul de disciplina si frecventa:
= Daria-loana SAVU (VIII)
* Andrei-Cristian ZEGHERU (IV)
4. Departamentul sportiv:
= Alexandru-Rares ILIE (VII)
* Medeea-loana DOBRESCU (IV)
= Radu-Nicholas NEACSU (III)
Obiective instructiv-educative urmarite in cadrul activitatilor desfisurate de Consiliul
Scolar al Elevilor

1. Cunoasterea de catre elevi a Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Elevilor.
2. Alegerea reprezentantilor in Consiliul Scolar al Elevilor.
3. Antrenarea elevilor in activitati scolare si extrascolare educative, formarea si dezvoltarea

abilitatilor organizatorice.
4. Largirea orizontului cultural, familiarizarea elevilor cu acceptarea si respectarea valorilor

interculturale.

COMISIA RELATIA SCOALA-FAMILIE - coordonator prof. Valeria-Stefania
NEMUT

Intre sarcinile pe care le pune scoala in fata copiilor si cele pe care le pune familia, trebuie s
existe consecventd si unitate. Educatia incepe acasd, continud la scoald si influenteaza intreaga noastra
viatd. Ce inseamnd educatia, cum ar trebui sa fie, care sunt greselile pe care le facem cand gandim si
organizam educatia, toate acestea sunt aspecte asupra carora ar fi bine sd meditdm mai des. Unitatea de
actiune a scolii si a familiei este o cerintd de bazd pentru buna educatie a copiilor. ,,Familia este scoala
in care esti deopotriva profesor si elev”’(Ioan Gyuri Pascu).

La Scoala Gimnaziala ,,Jon MARES” Vulcana-Bai, componenta Consiliului Reprezentativ al
Parintilor in anul scolar 2024-2025 este urmdtoarea:

2}1‘; Numele si prenumele reprezentantului CRP Clasa (VB/VS¥)
1. | Alina-Daiana FASIE CP VB

2. | Cristina FASIE 1VS

3. Mioara-Andreea FASIE 11 VB

4. Cristina NEACSU 11 VS

5. Gabriela DOBRESCU IV VB

6. Maria MOREANU V VS

7. Raluca BADEA VI VB

8. Ramona FASIE VII VS

9. Ionela SAVU VIII VB
10. Oana-Maria ILIE Gradinita VB
11. Magdalena ILIE Gradinita VS

*Legenda: VB - Vulcana-Bai VS - Vulcana de Sus

In cadrul intalnirilor, Doamna Director, prof. Rodica DOBRESCU si responsabilul comisiei,
prof. Valeria NEMUT au prelucrat tematica lunara, dupd cum urmeaza:

NR

CRT. TEMA LUNA
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Prezentarea Raportului de activitate al Comisiei ,,Relatia Scoala-Familie”,
1. pentru anul scolar 2023-2024. Predarea-preluarea mandatelor. Alegerea | septembrie
Probleme curente/noutati legislative.

Prelucrarea responsabilitatilor tuturor membrilor CRP. Informare si feed-
back, privind testarile initiale la clase. Analiza situatiei scolare, la finalul
intervalului de invatare I. Probleme curente.

Violenta/ Bullying in mediul scolar — probleme specifice. Propuneri de
activitati care se vor desfiasura in Scoala Altfel - dezbatere. Probleme
curente/noutati legislative ROFUIP.

Organizarea activitatilor extracurriculare, organizate de Ziua Scolii, de 1
Decembrie si a Téargului de Craciun, la nivelul scolii. Organizarea si
monitorizarea activitatilor extracurriculare si artistice, In Scoala Altfel.
Analiza situatiei scolare, la finalul intervalului al Il-lea de invétare.
Probleme curente.

Probleme de disciplind si de invdtare, intdmpinate la nivelul claselor.
Modalitati eficiente pentru imbunatatirea situatiei scolare a elevilor.
Probleme curente.

. Graficul de pregatire a elevilor pentru Evaluarea Nationala 2025. Analiza
situatiei scolare, la finalul intervalului al Ill-lea de invatare. Probleme
curente.

7. Propuneri de activitati care se vor desfasura in Saptdmana Verde - martie
dezbatere. Probleme curente.

Tipuri de activitati desfasurate in Saptimana Verde - feed-back din partea
parintilor. Analiza situatiei scolare, la finalul intervalului al IV-lea de
invatare. Probleme curente.

Evaluarea Nationald II-IV-VI — rezultate obtinute de catre elevi,
9. centralizate, pe clase, semnificatia acestora. Informare privind tipurile de mai
masuri ameliorative si de programe remediale personalizate. Probleme
curente.

Feed-back final, de la nivelul claselor, la finalul intervalului al V-lea de
10. | invatare / la final de an scolar. Raport de activitate al parintilor, in functie iunie
de responsabilitatile detinute in CRP, pentru Intocmirea Raportului anual al
comisiei.

Ca puncte forte, specific urmatoarele aspecte:

- responsabilii parintilor au avut o prezentd buna la sedintele de Consiliu Reprezentativ al
Parintilor din localitate si la nivel de judet, au tinut legdtura cu responsabilul Comisiei, cu ceilalti
parinti si cu cadrele didactice si au diseminat eficient informatiile primite.

- tematica propusa spre dezbatere a fost generatoare de dezbatere, interesantd pentru parinti,
care au oferit feed-back din experienta personald, dar si propuneri de care s-a tinut cont in activitatea
instructiv-educativa.

- activitatile extracurriculare, sub forma de proiecte Erasmus+, parteneriate si concursuri
scolare, la nivelul fiecarei clase / a scolii au fost organizate si realizate eficient, cei mai multi parinti au
fost alaturi de cadrele didactice, rdspunzand prompt cerintelor scolii. Cele mai importante activitati, in
care implicarea pdrintilor a atins cote maxime, au fost:

a. Targul Scolar ,,impreuna pentru scoala noastra”, desfasurat pe 19 decembrie 2024, avand
ca scop strangerea de fonduri pentru finalizarea terenului de badminton. Suma finald stransa a fost,
insd, donatd in scop umanitar, cu acordul tuturor parintilor, in cadrul campaniei initiate pentru salvarea
vietii tandrului Andrei DINCA;

b. Saptamanile ,,Scoala Altfel” si ,,Saptdmana Verde”, pentru care parintii au oferit sugestii de
activitati si in cadrul carora au fost persoane-resursa si sprijin elevilor/prescolarilor.

- In cadrul activitatilor cultural-artistice, parintii s-au implicat in realizarea costumatiilor
elevilor si in exersarea rolurilor acestora din serbdri, precum si In activititile de decorare a
claselor/spatiilor culturale.

octombrie

noiembrie

decembrie

ianuarie

februarie

aprilie
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- in ceea ce priveste violenta In scoald, situatiile de bullying au fost gestionate, in mare
masurd, la nivelul scolii. Cei mai multi parinti ai copiilor implicati in incidente au Inteles ca trebuie sa
ne fie alaturi Tn ameliorarea comportamentelor deviante si au luat masurile corecte, care se impuneau,
in functie de situatie.

Ca puncte slabe, specific urmatoarele aspecte:

- de reguld, se implica aceiasi parinti. Exista, insd, si unii care, sistematic, nu vin la sedinte, nu
raspund la convocirile cadrelor didactice, invocand motive diverse. Ingrijorator este, insa, faptul ci
tocmai acesti parinti au copii cu probleme de comportament sau cu dificultati de invatare, iar absenta
lor din cadrul parteneriatului scoala-familie cantareste foarte mult.

- un aspect sensibil, la nivelul claselor, este faptul ca responsabilii alesi se fac auziti mai greu.
Desi au fost desemnati prin vot de catre ceilalti parinti ai clasei, nu au mereu putere de decizie sau
impact asupra grupului si, cateodata, chiar li se contestd propunerile. Pot afirma ca, la momentul
acesta, colectivele de parinti sunt scindate in grupuri mici, acest lucru afectdnd unitatea de decizie si de
actiune a tuturor.

Ca mdsuri ameliorative, propun:

a. alegerea cu responsabilitate a reprezentantului clasei/grupei, pentru a fi asigurata
prezenta reprezentantilor la sedintele CRP. Pentru realizarea acestui aspect, este necesara prezenta
responsabilului comisiei ,,Relatia Scoald-Familie” la sedintele initiale ale claselor/grupelor;

b.  prelucrarea si reactualizarea periodicd a noului ROFUIP, a normativelor in vigoare,
referitoare la atributiile reprezentantilor parintilor si la prerogativele acestora;
c.  participarea la cursuri de parenting si la discutii cu consilierul scolar a parintilor elevilor

cu probleme de comportament.

Ca responsabil al Comisiei ,,Relatia Scoald-Familie”, specific faptul ca reprezentantii
parintilor au actionat eficient in cadrul CRP. Tin sd multumesc public tuturor parintilor dedicati,
implicati, care au inteles importanta parteneriatului familiei cu scoala si care ne-au sprijinit mereu.
Consider ca este necesar sd identificdm si sd amelioram, in continuare, problemele pe care le au unii
parinti, in relatia cu scoala, pentru imbunatatirea parteneriatului instructiv-educativ, in beneficiul
elevilor.

COMISIA DE PROGRAME DE COOPERARE INTERNATIONALA - coordonator
proiecte si programe europene — prof. Maria-Manuela GHEORGHE

Comisia de programe europene din cadrul scolii noastre are ca scop promovarea si
implementarea de actiuni si activitati cu caracter de colaborare si de inovare la nivel european, in
domeniul educatiei, din diferite perspective.

Proiecte/programe internationale

A. ANALIZA SWOT:
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunities) (Threats)
Experienta si Implicare partiala a Acces la fonduri Functionalitatea
management eficient: personalului: europene: platformelor:

* Pregatire solida si
experientd vastd a
coordonatorilor de
proiect In managementul
proiectelor.

* Depunerea a 4
proiecte la termenul
din octombrie 2024
(din pacate,
necastigate):

* Neimplicarea unui

numdr semnificativ de  * Egalitate de sanse in
colegi in derularea si accesarea finantarilor
sustinerea activitatilor de europene.

proiecte.

* Dificultati in gasirea
partenerilor pentru
acreditare, generand
intarzieri in procesul
de implementare a
proiectului.

* Extinderea retelelor
socio-profesionale la
nivel european.
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* Slaba functionare a
platformei Beneficiary
Module, afectand
administrarea
proiectelor.

* Platforma eTwinning
nu a functionat optim
din cauza comasarii cu o
alta platforma
europeana.



* Trimiterea intarziatd a Formare continui la

* Erasmus+ Aqua unor situatii solicitate nivel european pentru
STEAM (PT partenerilor, afectand . . . Presiuni financiare:
coordonator) fluxul de comunicare si persona lul didactic st
cooperare. educational.
* Preturi foarte mari la
* Erasmus+ Artificial Neacoperirea biletele de avion si
Intelligence in numsrului de locuri * Schimb de bune cazare, generand
Education: disponibile Ia selectia practici educationale la  posibile dificultati
Transforming Learning ele\l?ilor ’ nivel european. financiare si afectand
(RO coordonator) ) bugetul alocat
proiectelor, anulare zvor
* Erasmus+ Artificial " Dobandirea si .
Intelligence Enhanced prorhovarea de Valor1A
Language Teaching (TR si atitudini europene in

randul elevilor si al
coordonator) comunitatii. ’
* Erasmus+ Un nou start

pentru comunitatile

rurale din judetul

Dambovita (RO

coordonator) ( Asociatia

Blockstart)

Depunerea a 4
proiecte la termenul
din martie 2025
(rezultate in august):

*Digital Competence
Network on School
Education (PT)

*Empowering STEAM
Minds for Sustainable
Water Futures(TR)

*Enhanced Language
Instruction Through Al
Technology(TR)

*Digital Solutions for
Parental Engagement
(NL)

Colaborare si
recunoastere:

* Colaborare eficienta
cu inspectorul de
programe europene din
cadrul ISJ Dambovita.

* Rolul activ al
coordonatorului de
programe europene in
calitate de Ambasador
Erasmus.

* Coordonatorul de
proiecte face parte,
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incepand cu acest an
scolar, din Consiliul
Consultativ ISJ pe
Proiecte Educationale.

* Membru in comisia
de jurizare la
concursuri nationale
pe temele proiectelor.

* Participare activa la
cercurile
responsabililor de
programe europene
din judet si la sedintele
AN.

Succes in finantare si
premii:

* Cerere de finantare
depusa in februarie
2025, aprobata cu
38.558,00 Euro
(proiect 01.062025-
31.08.2026).

* Premiul Mentiune la
Concursul National
""Campionii Digitali,
Gala Dezvoltarii
Durabile" cu proiectul
"Online school_space
for educational
innovation" (2021-1-
RO01-KA220-SCH-
000027729).

* Premierea scolii ca
"Scoald Europeana" in
iunie 2025.

Competente si
implicare a echipei:

* Abilitatea elevilor si a
cadrelor didactice de a
comunica fluent in cel
putin o limba de
circulatie europeana.

* Procesul de selectie
transparent, asigurand
echitate si claritate in
alegerea beneficiarilor.
* Implicarea activa si
motivatia ridicata a
elevilor, contribuind
semnificativ la
imbundtatirea
rezultatelor scolare si a
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starii de bine.
Activitati diverse si
impact:

* Organizarea de
diverse activitati
pentru implementarea
proiectelor:

* Lectii demonstrative
in urma sesiunilor de job
shadowing.

* Vizionari de
spectacole la Teatrul
Replika.

* Inscrierea si
participarea la concursul
"Povestea mea
Erasmus".( elevi si
profesori)

* Participarea la
concursurilor Euroquiz
si Linguafest.

* Evenimente
Erasmusdays - "Pasaport
catre Europa".

* Sedinte lunare cu
Ambasadorii Erasmus+.

* Feedback pozitiv
constant din partea
elevilor prin
testimoniale si
observarea Tmbunatatirii
starii lor de bine.

* Participare la '"Ziua
Padurii" - un proiect
international.

B. Organizarea comisiei:
S-a emis decizia de constituire a comisiel, s-au stabilit responsabilitatile membrilor.
C. Proiecte europene in derulare:

Titlul
L Domeniul | Echipa de proiect Nr.. Activititi desfasurate
Nr. elevi ’ ’
referinta
Acreditare | ERASMU | Coordonator:  prof. | 20 1. Mobilitati si pregatirea acestora
S+ Maria-Manuela Septembrie 2024 — Pregatirea mobilitatii

Anul IV GHEORGHE in Grecia
Responsabil cu 28 octombrie — 1 noiembrie 2024 —
selectia Mobilitate Grecia
participantilor: prof. [anuarie 2025 — Pregatirea mobilitatii in
Maria Aura Italia
STANCESCU 3-7 martie 2025 — Mobilitate Italia
Responsabil cu (decalata din ianuarie, din cauza anularii
monitorizarea si zborului)
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evalnarea
standardelor de
calitate: prof. Raluca
Elena Cérnaru
Responsabil
financiar: prof.
Octavian-George
DINCA

Membru: prof.
Rodica DOBRESCU

2. Activitati de raportare

Raportare intermediara primii 4 ani
Sedinta de instruire — Raport final
Agentia Nationala

Raport final — iulie 2025

Raportare lunara in cadrul CP

3. Diseminarea activitatilor

Erasmus Days (octombrie) — Pasaport
catre Europa

Postari periodice pe pagina de Facebook
Articol in publicatia judeteana ,,Graiul
Dambovitei”:

Link articol

,Povestea mea Erasmus” — 12 elevi si 6
profesori

Lectii demonstrative, referate, activitati
in cadrul comisiilor metodice

Prezentari in cadrul cercurilor pedagogice
Interviu la Radio Romania Actualitéti

4. Alte activitati relevante

Ziua Europeana a Limbilor

Ziua Europei — 9 mai

Experientd teatrald la Replika —,,Copii
rai”, reflectie asupra violentei

Activitate antibullying — 2 iunie 2025, cu
participarea elevilor clasei a VI-a/ prof.
Nadia-Alina Dumitrescu si prof. Raluca-
Elena Cirnaru/Invitat special: avocat
Anda Enescu — interventie despre
drepturi, respect si curajul de a spune

»S TOP” violentei

Distinctie nationala — Ordinul ,,Meritul
pentru Invatimant” in grad de Cavaler,
oferit de Administratia Prezidentiala, in
semn de recunoastere pentru intreaga
activitate a scolii, inclusiv implicarea in
proiectele europene

»Regiunea mea, regiunea noastra
europeana” — Activitate din 25.10, parte
din programul de Educatie
juridicd/Invitat: agent sef principal Victor
Bucuroiu, IPJ Dambovita/ Tematici:
victimizarea minorilor, delincventa
juvenila, bullying, riscurile internetului
Activitate ,,Drogurile, un pericol la
moda” — 16 decembrie 2024/Public-tinta:
clasele a V-a si a VII-a/Invitat special:
Roxana Vasile — Politia Comunitara
Ziua Padurii — Plantare de copaci in
cadrul unui proiect international
desfasurat pe patru continente (Europa,
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Asia, Africa si America), inspirat de clasa
a V-a A a Colegiului Jean Rostand din

Franta
Concursul Euroquiz — participare cu doua
echipaje
Acreditare | ERASMU | Coordonator: prof. 20 - cerere de finantare aprobata iunie 2025;
S+ Maria-Manuela - selectie elevi/ profesori iunie 2025
Anul V GHEORGHE pentru doud/ trei fluxuri Portugalia,
Responsabil cu Germania, Olanda ( emailuri de
selectia colaborare), jobshadowing, profesori
participantilor: prof. insotitori
Maria Aura - contract de finantare , iulie, 2024

STANCESCU
Responsabil cu
monitorizarea si
evaluarea
standardelor de
calitate: prof. Raluca
Elena Carnaru
Responsabil
financiar: prof.
Octavian-George
DINCA

Membru: prof.
Rodica DOBRESCU

F. Evaluare:

Evaluarea proiectelor in derulare s-a facut de cdtre echipa de proiect pe baza activitatilor
desfasurate conform calendarului propus, de partenerii din proiect, de coordonatorii proiectelor si de
Agentiile Nationale din tarile care au lansat proiectul.

Raport descriptiv al activitiatilor ASPnet - coordonator prof. Maria-Manuela
GHEORGHE

Scoala Gimnaziald Ion Mares Vulcana-Bai continud sd promoveze valorile si obiectivele
UNESCO prin implicarea activd in programul ASPnet. Activitatile desfasurate pe parcursul anului
scolar 2024-2025 au fost concepute pentru a raspunde nevoilor elevilor cu varste intre 6 si 14 ani si
pentru a integra comunitatea locala, astfel incat educatia sa devind un proces participativ, interactiv si
relevant.

1. Celebrari ale Zilelor Internationale din calendarul ONU (formate fizice)

Ziua Internationald a Femeii (8 martie): Elevii au participat la ateliere tematice ce au inclus
dezbateri despre egalitatea de gen si drepturile femeilor. S-au realizat afise si expozitii cu lucrarile
elevilor, iar momentul a fost marcat prin manifestari artistice, inclusiv recitaluri si interpretari muzicale
dedicate femeilor.

Ziua Mondiald a Poeziei (21 martie): In cadrul bibliotecii comunale, elevii au recitat creatii
poetice proprii si au participat la elaborarea unei antologii care sa cuprindd cele mai reprezentative
poezii. Activitatea a inclus si o sesiune de Intilnire cu un poet local, care a Tmpartasit din experienta sa.

Ziua Mondiala a Diversitatii Culturale pentru Dialog si Dezvoltare (21 mai): S-a organizat un
festival cultural in scoald, cu prezentdri ale portului popular, ateliere de mestesuguri traditionale
(precum olaritul), momente muzicale si dansuri folclorice. Festivalul a inclus si o expozitie cu obiecte
traditionale si o vizitd educativd la Casa muzeu Gabriel Popescu, pentru a intelege mai bine
patrimoniul cultural al zonei.

Ziua Mondiala a Mediului (5 iunie): Elevii au participat la o campanie de ecologizare in
localitate si la activitati de plantare a copacilor in curtea scolii si in spatii publice din comuna. S-au
organizat sesiuni interactive despre importanta protejarii mediului inconjurator si reciclarea deseurilor.
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Totodata, elevii au participat la concursul ,,Natura — sursa de viata” organizat de Scoala Gimnaziala din
Bezdead, la care au obtinut premii pentru lucrarile realizate.

Ziua Internationala a Pdcii (21 septembrie): S-au desfasurat activitati de creatie artistica pe
tema pacii, inclusiv realizarea unor colaje si picturi, precum si dezbateri si jocuri de rol menite sd
promoveze respectul, toleranta si dialogul non-violent.

Ziua Mondiala a Profesorilor (5 octombrie): Activitati speciale dedicate cadrelor didactice, cu
expozitii de lucrari realizate de elevi care evidentiau rolul si impactul profesorilor in formarea
generatiilor. Au fost organizate momente artistice si discursuri de multumire.

Ziua Internationald Impotriva Violentei si Bullying-ului in Scoli (prima zi de joi din
noiembrie): Au fost organizate workshop-uri pentru elevi, cu implicarea unor specialisti (avocati,
politisti) care au explicat consecintele violentei scolare. S-au desfasurat campanii de constientizare,
realizarea de afise si postere, precum si vizite la tribunal pentru a intelege mai bine cadrul legal al
combaterii violentei.

Ziua Internationala a Tolerantei (16 noiembrie): Activitati interculturale au fost organizate
prin dialoguri deschise, jocuri de rol si prezentdri care au evidentiat diversitatea culturald a lumii si
importanta respectului reciproc.

Ziua Drepturilor Omului (10 decembrie): Elevii au participat la sesiuni educationale care au
prezentat drepturile fundamentale ale omului si responsabilitatea civicd. S-au realizat materiale
informative si lucrari care au fost expuse in scoala.

2. Alte activitati educationale si culturale

Doua lectii de 45 de minute dedicate temei ,, Viitorul dreptului la educatie” - inscriere.
Termen limita de transmitere a materialelor la UNESCO: 1 decembrie 2024. Ne-am inscris, dar nu am
primit materialele.

Aplicatie competitia nationald ,,Campionii digitalizarii”, pentru proiecte in domeniul
digitalizdrii, bazate pe principiile dezvoltarii durabile, derulate in ultimii 3 ani, Departamentul pentru
Dezvoltare Durabild din cadrul Guvernului Romaniei, 8 octombrie 2024 - mentiune la nivel national.
TVR 1 prof. Maria-Manuela Gheorghe Delagatia prof.Raluca Carnaru si prof.George Dinca

International school competition "When sound creates image" - nu am reusit sa ne
incadram in termenul limitd, desi elevii au facut scenariul filmuletelor. Responsabil: Viorica
Mihalache.

International school contest “Think Smart, Create Green!” - participare cu echipajul
Smartroot. Responsabil: Raluca Carnaru

Vizita la Muzeul ,,Casa Romantei” din Targoviste, 28.11.2024. Responsabil: Viorica
Mihalache.

- - European Blue School - depunerea aplicatiei, incarcare materiale. resp. Nadia Dumitrescu

Participare la evenimentul "Fete si femei in cercetarea stiintificd" gdzduit de Institutul
Francez, joi, 27 februarie 2025. prof. Maria-Manuela Gheorghe

- Inscriere la cursurile de leadership ce urmau si fie organizate in perioada 30 mai - 1 iunie
la Predeal cu sprijinul Catedrei UNESCO Fabizz din cadrul ASE Bucuresti - s-au améanat! prof. Maria-
Manuela Gheorghe

- - Participare la intalnirile lunare.prof. Maria-Manuela Gheorghe

3. Implicarea comunitatii si parteneriate

Activitatile scolii au fost realizate cu sprijinul Consiliului Reprezentativ al Parintilor,
autoritatilor si partenerilor educationali din regiune.

Parteneriatele au fost esentiale n asigurarea resurselor si in extinderea impactului proiectelor,
prin organizarea comund de evenimente si campanii.

Implicarea activa a comunitdtii a contribuit la integrarea valorilor UNESCO in viata cotidiand
a elevilor si la consolidarea unei culturi a respectului si responsabilitdtii

4. Resurse si finantare

Toate activitatile s-au desfasurat in format fizic, utilizdnd resursele disponibile in dotarea
scolii, cu sprijin financiar si logistic din partea administratiei locale si a unor sponsori privati.

Activitatile care se Inscriu in proiectele europene in derulare au beneficiat de finantare prin
programul Erasmus+ 2021-2027, facilitdnd astfel accesul elevilor la experiente educationale diverse si
la schimburi de bune practici.
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Acest raport detaliat evidentiaza angajamentul Scolii Gimnaziale Ion Mares Vulcana-Bai de a
promova in mod consecvent valorile si principiile UNESCO, contribuind la formarea unor cetiteni
responsabili, constienti si implicati in viata comunitatii si a lumii. Vom continua sa dezvoltam aceste
activitati si sd extindem parteneriatele pentru a asigura o educatie incluziva, de calitate si durabila.

Activitatea cabinetului de asistenta psihopedagogica — prof. consilier scolar Adriana
OPREA

In cadrul activitatilor cabinetului de asistentd psihopedagogici din scoala noastrd s-au derulat
activitati de consiliere individuala pentru 44 elevi si 15 parinti. De asemenea, consiliere de grup la
clasa — 34 activitati cu 140 de beneficiari pentru elevi si 5 activitdti cu 37 de beneficiari pentru parinti.

Programe derulate in cadrul campaniei ,,Stop intimidarii”: ,,Stop intimidarii!”, ,,Stop violentei
in scoala mea!”.

Un alt program ,,Cum imi aleg corect scoala?”

Au fost desfasurate activitati in cadrul programului national ,,Impreuna prindem curaj”.

INSPECTIA SCOLARA

In timpul anului scolar 2024-2025 au fost efectuate inspectii tematice privind managementul
scolii si inspectii speciale/curente pentru cadrele didactice inscrise la gradele didactice.

La inceputul anului scolar 2024-2025 s-au raportat la 1.S.J. Dambovita datele privind
pregatirea scolii pentru inceperea noului an scolar. De asemenea, au fost realizate monitorizari avand
ca obiective:

O1: Monitorizarea procesului de asigurare a sigurantei scolare

02: Monitorizarea frecventei scolare

O3: Consilierea directorilor unitatilor de invatdmant privind tematica inspectiei

O4: Monitorizarea implementarii planurilor de masuri elaborate de unitdtile de invatdmant, ca
urmare a rezultatelor obtinute de elevi la simularile examenelor nationale

09: Consilierea managerilor unitatilor de invatadmant

Inspectiile au fost realizate de catre domnul inspector Vasile-Ovidiu NITESCU, inspector de
sector.

INSPECTIE TEMATICA de specialitate. Tema: Asigurarea calititii procesului educativ,
inspectie realizati de prof. Nicolae PATRUTA.

Obiective:

O1: Monitorizarea desfasurarii procesului instructiv-educativ;

0O2: Consilierea cadrului didactic cu privire la modalitatile de imbunatatire a calitatii
procesului instructiv-educativ;

O3: consilierea managerilor unitatilor de Invdtdmant cu privire la instrumentele utilizate
pentru monitorizarea internd a calitatii procesului instructiv-educativ.

Au fost realizate si inspectii speciale pentru cadrele didactice inscrise la gradele didactice I si
I1.

In data de 28.11.2024, prof. inv. prescolar Maria-Tuliana MIHALI, specialitatea educatoare, a
sustinut inspectia curentd la clasd in vederea obtinerii gradului didactic I In invatamant, inspectie
realizata de cétre prof. Ileana-Corina MORARU, inspector scolar pentru educatie timpurie al 1.S.J.
Dambovita, gradul didactic I. Calificativ: Foarte bine.

In data de 14.03.2025, prof. Viorica MIHALACHE, specialitatea profesor pedagogie
muzicald, a sustinut inspectia curentd 1 la clasd in vederea obtinerii gradului didactic II in Tnvatamant,
inspectie realizata de catre prof. Marius-Bogdan MATEI, profesor educatie muzicala, grad didactic 1,
Colegiul National ,,Jenichiti VACARESCU” Targoviste. Calificativ: Foarte bine.

SERVICIUL CONTABILITATE
Plata salariilor s-a efectuat la timp, cadrele didactice navetiste au beneficiat de plata navetei,

in limita bugetului, iar elevii care s-au Incadrat la burse sociale si de merit au primit contravaloarea
acestora la data de 20 a fiecdrei luni.
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De asemenea, elevii cu CES (13 la numar) beneficiari ai masurilor de sprijin au primit
sprijinul financiar compus din alocatie zilnica de hrand si alocatie pentru rechizite scolare,
cazarmament, imbracaminte si incaltdminte si in data de 20 a lunii, fiind la zi, lunar, cu plata acestora.

Alocatiile bugetare repartizate Tn anul scolar 2024-2025, pe titluri ale clasificatiei economice
Titlul I - Cheltuieli de personal, Titlul II - Bunuri si servicii, Titlul IX - Asistentd Sociald, Titlul X -
Alte cheltuieli, se regasesc in documentele financiare ale scolii.

SERVICIUL SECRETARIAT

Realizarea activitatilor:

- intocmirea lucrarilor privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (cantitate,
calitate, timp).

- intocmirea figselor de incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in
fisele de Incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul (titular,
titular detasat; definitiv, suplinitor).

- intocmirea la inceputul anului scolar ori de cate ori solicitd Inspectoratul Scolar:
normarea, Proiectul planului de scolarizare;

- evidenta strictd a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in documentele de
evidenta scolard precum si operarea in SIIIR;

- intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor transferati
de sau la unitatile scolare;

- intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si
administrativ (nedidactic) din unitate;

- actualizarea bazelor de date in programul REVISAL — lunar;

- raportarea la Inspectoratul Scolar, Primarie, DGASPC a absentelor nemotivate la
sfarsitul anului;

- raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in strainatate;

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrand a copiilor cu
CES, alte ajutoare, rechizite;

- intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv - educativ si activitafi de
secretariat;

- respectarea prevederilor ROI — cod etica —norme deontologice;

- respectarea normelor de sandtate si securitate Tn munca din unitate.

Asigurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:

4 ordonareca documentelor din serviciul Secretariat in functie de Nomenclatorul
Arhivistic;

v' stabilirea conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor
scolare;

v’ tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare si
administrativ (nedidactic);

v' tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;

v" intocmirea pontajelor a angajatilor, psihologului scolar si a profesorilor de sprijin a
elevilor cu CES;

v' intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale
postului, fise de evaluare a personalului didactic auxiliar si administrativ (nedidactic);

v/ gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii pentru absolventii scolii (foi
matricole, adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la alte unitati cat si
pentru cei plecati in strainatate;

v' inmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor;

v' intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru scoala si actualizare permanent;

v alcétuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea
in functie de nevoile scolii si aducerea la cunostinta directorului unitatii si comisiei SCIM.

Comunicare si relationare

- transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;
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- stabilirea compartimentului cdruia i se adreseaza fiecare corespondentd prin inscrierea in
registrul de intrare — iesire si aducerea la cunostintd de indatd directorului unitatii si compartimentului
destinatar;

- popularizarea Tmpreuna cu profesorul diriginte, directorul unitdtii a tuturor normelor
legislative auxiliar si administrativ (nedidactic);

- raspundere de termenele stabilite tuturor solicitarilor venite din partea personalului din
scoald cat si de la alti parteneri cu care vine in contact unitate;

- aducere la cunostintd conducerii scolii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului
Secretariat, periodic si venire cu initiativa in rezolvarea acestora;

- realizare de raport anual al activitdtii serviciului Secretariat si aducere la cunostinta
directorului unitatii;

- aducere la cunostinta tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si aprobate
de director;

- Intocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform
Nomenclatorului Arhivistic;

- relatii principiale cu toti salariatii unitatii cu care vine in contact;

- aducere la cunostinta beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca se incadreaza
in acest termene in vederea realizarii situatiilor;

- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria situatiei neprevazuta,
aparuta;

- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar, alte unitati de invatdmant etc.
prin telefon, e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii scolii

- redactarea corespondentei scolii;

- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii scolii si
relationarea cu toti partenerii sociali, institufionali;

- utilizarea tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitdtii si
contribuirea cu propuneri in vederea ofertei educationale;

- asigurarea legaturii permanente a unitatii cu comunitatile locale aducind la cunostinta
conducerii unitatii toata corespondenta desfasurata si raspundem de asigurarea in termenele stabilite a
feedback-ului cu acesti factori externi.

ACTIVITATEA PERSONALULUI ADMINISTRATIV

Compartimentul administrativ este format din personalul administrativ (nedidactic) al unitatii
de invatamant, 3 ingrijitori.

In anul scolar 2024-2025, compartimentul administrativ si-a indeplinit obiectivele propuse
prin Planul Managerial:

. S-a elaborat planul de munca pentru ingrijitori;

. S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului
administrativ;

. S-a predat la inceputul fiecarui an scolar, pe bazd de proces verbal, dirigintelui sala de
clasa de care raspunde cu toate dotdrile si materialele didactice;

. S-a colaborat permanent cu compartimentul Financiar- Contabil;

. S-au distribuit materialele de curatenie si intretinere, intocmind bonuri de consum, catre
personalul unitétii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;

. S-au urmarit aplicarea si respectarea normelor de igiend;

. S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii in cladirile scolii si la
mobilierul deteriorat;

. S-au monitorizat si coordonat lucrarile de intretinere, de curdtenie si de igienizare a
localului scolii, pentru inceputul de an scolar;

. S-a asigurat efectuarea in termenul legal a controlului de Medicina Muncii, a lucrarilor;

. S-au planificat operatiunile de ridicare a resturilor menajere;

88



. S-au Intocmit referate de necesitate, comenzi catre firmele colaboratoare, note de
receptie a obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate in scoald, bonuri de consum pentru
materialele de curatenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele 1n fisele de magazie;

. S-au intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de Invatdmant;

. S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii si
partenerii economici si sociali ai scolii;

. S-a contribuit la promovarea imaginii scolii, impreuna cu tot personalul.

SINDICATUL

Sindicatul Liber din Invatamant Dambovita este o organizatie profesionald constituiti pe baza
adeziunii libere a organizatiilor de sindicat din unitatile de invatamant de pe teritoriul judetului
Dambovita. Sindicatul Liber din Invitimant Dambovita face parte din Federatia Sindicatelor Libere
Invatamant din Romania.

SLI Dambovita este o organizatie fara caracter politic, avand caracter autonom, independent si
nefiind subordonata nici unui alt factor sindical, politic sau administrativ.

Liderul de sindicat la nivelul Scolii Gimnaziale lon MARES Vulcana-Béi a fost Octavian-
George DINCA, ales prin vot de citre membrii grupei sindicale.

La nivelul grupei sindicale Scoala Gimnaziald lon MARES Vulcana-Bai in anul scolar 2024-
2025, 24 de angajati ai scolii (personalul didactic si nedidactic) au fost membri de sindicat.

SLI Dambovita reprezinta interesele membrilor sai si oferd beneficii acestora, aprobate in
Biroul Operativ, astfel:

- ajutoare umanitare (casatorie, nasterea unui copil, pensionare, boala, ajutor material in caz
de catastrofa, dificultati materiale grave ale familiei si alte cazuri deosebite, deces membru de sindicat,
sot, sotie, copil membru de sindicat) — acordate beneficiarilor, dupa caz, la solicitarea acestora, pe baza
documentelor doveditoare;

- actiunea ,Primdvara pentru toti” - fiecare membru de sindicat a primit 100 lei
pe cardul Pluxee.

- asistenta juridica, dupd caz, in diverse conflicte si litigii de munca Intre angajator si angajat;

- cursuri de formare profesionald;

- bilete de tratament si de odihn4;

- bilete la teatru;

- reduceri pe baza de card sau de membru de sindicat (Catena, Lukoil);

- sarbatorirea pensionarilor membri de sindicat si premierea acestora in fiecare an cu ocazia
ZILEI MONDIALE A EDUCATIEI - 5 octombrie.

De asemenea, SLI Dambovita informeaza permanent membrii sdi, prin liderii din unitate, cu
privire la toate actiunile pe care presedintele FSLI, Simion HANCESCU, le intreprinde la nivel
guvernamental pentru bunul mers al educatiei.

SPONSORIZARI / DONATII / ACHIZITII:

e Targ scolar ,,Impreuni pentru scoala noastrd” organizat in decembrie 2024 prin care s-a
strans suma de 9028,5 lei cu scopul de a realiza un teren de badminton. Acesti bani au fost donati de
catre Comitetul reprezentativ al parintilor, pe baza consultdrii tuturor parintilor, citre dl profesor
Octavian-George DINCA 1in situatia apelului umanitar

e Saptdmana Verde — achizitionare soft educational Eduboom cu licente pentru 9 table smart
pentru fiecare sald de clasa si materiale pentru gradinite pentru vopsirea locurilor de joaca si a spatiului
exterior

LEADERSHIP ORGANIZATIONAL
Leadership organizational la Scoala Gimnaziala ,,Jon Mares” Vulcana-Bai

Leadershipul organizational reprezintd un element esential in asigurarea calitatii si eficientei
actului educational. In cadrul Scolii Gimnaziale ,Jon Mares” Vulcana-Bdi, conducerea scolii
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promoveaza un stil de leadership participativ, centrat pe colaborare, transparentd decizionald si
orientare spre rezultate.

Viziune si misiune institutionala

Managementul scolii actioneaza in mod strategic pentru atingerea obiectivelor educationale,
in concordantd cu misiunea scolii: formarea unor elevi competenti, responsabili, capabili sa se
adapteze unei societati in schimbare. Viziunea institutiei este aceea de a deveni un centru educational
modern, incluziv si conectat la valorile europene ale invatarii pe tot parcursul vietii.

Stilul de conducere

Conducerea unitdtii promoveazd un leadership transformational, care Iincurajeaza
initiativa, responsabilizarea si dezvoltarea profesionald continua a cadrelor didactice. Comunicarea
deschisa, consultarea permanenta cu echipa manageriala extinsa, consiliile profesorale si partenerii
educationali sunt componente esentiale ale procesului decizional.

Managementul echipei si dezvoltarea profesionala

Directorul si echipa de conducere urmdresc dezvoltarea unei culturi organizationale
pozitive, bazatd pe respect, cooperare si incredere reciproca. Sunt promovate:

. Activitati de formare continua si schimb de bune practici;
. Impartirea clard a responsabilitatilor si monitorizarea performantei;
. Stimularea inovatiei in procesul didactic prin implementarea de noi metode si

tehnologii educationale.

Leadership in relatia cu comunitatea

Leadershipul organizational include o componentd importantd de implicare comunitara.
Scoala colaboreaza activ cu:

. Administratia publica locald — pentru sustinerea logistica si financiard a proiectelor
educationale;

. Institutii partenere — Politia Sigurantd Scolara, Biroul Antidrog, Tribunalul
Dambovita, ONG-uri;

. Parinti si elevi — prin structuri consultative, sedinte de lucru si activitati comune.

Aceste parteneriate sprijind un climat scolar sigur, incluziv si deschis dezvoltarii personale si
sociale a elevilor.

Leadership in contextul transformarii digitale

Un alt aspect definitoriu al leadershipului actual este capacitatea de a gestiona schimbarea,
in special in contextul digitalizarii accelerate a educatiei. Prin proiectele derulate in cadrul PNRR,
conducerea a coordonat cu succes modernizarea infrastructurii educationale, dotand fiecare sala de
clasd si grupd de gradinita cu echipamente digitale moderne si mobilier adecvat unui proces
educational centrat pe elev.

Leadership adaptativ in fata provocarilor

In fata provocirilor recente — cum ar fi restringerea activitiitii, comasarea grupelor sau
lipsa cadrelor didactice specializate — conducerea scolii a manifestat leadership adaptativ, cautand
solutii pentru mentinerea calitatii educatiei, optimizarea resurselor si sustinerea cadrelor didactice in
procesul de adaptare la noile cerinte.

Concluzie

Leadershipul organizational din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Jon Mares” Vulcana-Bai se
caracterizeazd prin viziune, responsabilitate, adaptabilitate si deschidere spre inovatie. Printr-o
abordare colaborativa si strategica, conducerea reuseste s mentind institutia pe un parcurs ascendent,
consolidand rolul acesteia ca un pilon esential al comunitatii educationale locale.

CONCLUZII

O scoala care merge inainte, cu determinare si viziune

In ciuda dificultatilor, Scoala Gimnaziala ,,Jon Mares” Vulcana-Bai riméane un exemplu de
perseverentd si angajament in slujba educatiei. Cu un colectiv devotat, elevi talentati si sprijin din
partea comunitdtii, institutia reuseste sa transforme obstacolele in oportunitati de crestere. Este o scoala
care nu doar formeaza caractere, ci modeleaza viitorul.
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Calitatea educatiei in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Jon Mares” Vulcana-Bai reflecta un echilibru
intre provocarile sistemice si locale si eforturile sustinute ale colectivului didactic de a oferi un act
educational modern, incluziv si orientat spre performantd. Rezultatele excelente ale elevilor,
recunoasterile nationale si europene, precum si parteneriatele solide cu institutii relevante,
demonstreaza angajamentul scolii pentru excelenta si siguranta elevilor.

In acelasi timp, dificultiti precum sciderea populatiei scolare, comasirile impuse prin
reglementari legislative si lipsa cadrelor didactice specializate necesitd solutii pe termen mediu si lung,
care sd asigure sustenabilitatea si continuitatea calitatii educatiei.

Prin implicare activa, adaptare la schimbare si sprijin din partea comunitatii, scoala continua
sa fie un pilon de stabilitate si dezvoltare educationala in regiune.

DIRECTOR,

Prof. Rodica DOBRESCU
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